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CoNTRATO No qS lSlCleOZ+

cuÁusu¡-e SEGUNDA DAs oanrcaçöes E
RESPONSABILIDADES

2.1. DA CONTRATADA:

2.1.1. Constituem obrigaçÕes da CONTRATADA, além de outras
previstas no Anexo I - Termo de Referência e neste Contrato e na legislação pertinente, as
seguintes:

2.1.1.1. A CONTRATADA executará os serviços do objeto descrito
na Clausula Primeira à CONTRATANTE, nos termos e condições deste contrato, durante o
prczo estabelecido.

2.1.1.2. Executar os serviços utilizando-se dos mais elevados
padröes de competência e integridade profissional ética, observando na execução do objeto
contratual, as leis e os regulamentos pertinentes.

2.1.1.3. Executar os serviços na sede da CONTRATANTE e/ou na
sede da CONTRATADA, de acordo com as necessidades decorrentes da natureza do
objeto.

2.1.1.4. Fornecer relatório final dos serviços executados a cada
Concurso Público realizado.

2.1.1.5. Se obriga a responder pelos danos, de qualquer natureza,
que venham a sofrer seus empregados, terceiros ou a CONTRATANTE, em razão de
acidentes ou de ação, ou omissäo, dolosa ou culposa, de prepostos da CONTRATADA ou
de quem em seu nome agir.

2.1.1.6. Responder por todos os ônus referentes a prestaçäo de
serviços ora contratados, desde os salários dos seus empregados, como também os
encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais, bem como todos os
emolumentos e despesas legais decorrentes da prestação de serviços ou que venham a
incidir sobre o presente Contrato.

2.1.1.7. Deverá manter, durante a execução do Contrato, todas as
condiçÕes de habilitação e qualificaçäo exigidas, em compatibilidade com as obrigaçöes
assumidas.

2.2. DA CONTRATANTE:
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2.2.1. Constituem obrigaçöes da GONTRATADA, além de outras
previstas na legislação pertinente, as seguintes:

2.2.2.1. Providenciar e disponibilizar à GONTRATADA, todas as
informaçöes pertinentes

2.2.2.2. A execuçäo do objeto será acompanhada, controlada,
fiscalizada e avaliada pela gestora do contrato a Sra. Dayane Miranda Gonzalez da
CONTRATANTE.

2.2.2.3. A fiscalizaçäo será exercida no interesse da
CONTRATANTE, näo excluindo ou reduzindo a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na sua ocorrência, não implicará
corresponsabilidade da GONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos.

Prefeitura de
SOROCABA

Serviço Autônomo
de Agua e Esgoto

DE EXECUçÃO ECLÁUSULA TERCEIRA . DO PRAZO
UGÊNCIA CONTRATUAL

3.1. O prazo de execuçäo dos serviços do objeto e a vigência do
presente contrato é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do presente termo,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos períodos, mediante termo aditivo.

3.2. Todas as vezes que o prazo de vigência do Contrato
ultrapassar o período de 1 (um) ano, os preços seräo reajustados, considerando-se a
variaçäo do INPC-IBGE (fndice Nacional de Preços ao Consumidor), ou qualquer outro
índice que venha a ser substituído pelo Governo Federal.

CLÁUSULA QUARTA - DO VALOR DO CONTRATO E DAS
coNDrçÖES DE PAGAMENTO

4.1. A única remuneraçäo recebida será aquela proveniente das
inscrições, pagos diretamente pelos candidatos à CONTRATADA, devendo a mesma ficar
responsável pela cobrança, näo havendo quaisquer custos para a CONTRATANTE.

4.2. O valor permitido pela CONTRATANTE para a cobrança das
inscriçöes por cargo, seräo os abaixo estabelecidos, de acordo com a proposta
apresentada pela CONTRATADA:

a) Exigência de Escolaridade - Ensino Fundamental: R$ 55,00
(cinquenta e cinco reais)

(setenta reais)
b) Exigência de Escolaridade - Ensino Médio/Técnico: R$ 70,00
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c) Exigência de Escolaridade Ensino Superior: R$ 98,00
(noventa e oito reais)

4.3, Nos preços indicados estão incluídas, todas as despesas de
custos, benefícios, tributos e quaisquer outras despesas direta ou indiretamente
relacionadas com a execuçäo do objeto deste instrumento.

4.4. O contrato poderá ser alterado, com as devidas justificativas
para restabelecer a relaçäo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do
contratado e a retribuição da Administração para a justa remuneração da prestaçäo dos
serviços, objetivando a manutençäo de equilíbrio econômico financeiro inicial do contrato,
na hipótese de sobrevirem fatos imprevisíveis, ou previsíveis, porém, de conseqüências
incalculáveis, retardadores ou impeditivos da execução do ajustado, ou, ainda, em caso de
força maior, caso fortuito ou fato do príncipe, configurando álea econômica extraordinária e
extracontratual, nos termos da Leivigente.

4.5. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou
extintos, bem como a superveniência de disposições legais, quando ocorridas após a data
de apresentaçäo da proposta, de comprovada repercussão nos preços contratados,
poderão implicar a revisäo destes para mais ou menos, conforme o caso.

4.6. Na hipótese da CONTRATADA solicitar alteraçäo de preço, a
mesma terá que justificar o pedido, através de planilha detalhada de custos, acompanhada
de documentos que comprovem a procedência do pedido.

CLÁUSULA QUINTA DO SUPORTE LEGAL E
ORçAMENTÁRO

5.1. Este contrato é regido pela Lei 14.133121 e alteraçöes
posteriores, edital e seus anexos e a proposta da CONTRATADA.

5.2. As despesas decorrentes da presente contratação correrão
por conta dos valores das inscrições, pagos diretamente pelos candidatos à empresa
vencedora do certame, näo havendo quaisquer custos para a CONTRATANTE.

CLÁUSULA SEXTA. DAS SANçÕES ADMINISTRATIVAS

6.1 . Pela inexecuçäo total ou parcial do Contrato a
CONTRATANTE poderá aplicar à CONTRATADA as seguintes sanções:

| - Advertência;
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ll - Multa de até 0,2o/o (zero vírgula dois por cento) por dia de
inadimplemento, até o 30o (trigésimo) dia, calculada sobre o valor contratado.

lll - Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor contratado, no
caso de inadimplemento por Wazo superior a 30 (trinta) dias até 60 (sessenta) dias.

lV - Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, no
caso de inadimplemento por prazo superior a 60 (sessenta) dias.

V. Multa de 20o/o (vinte por cento) sobre o valor contratado, no
caso de inexecuçäo total do mesmo.

Vl. Suspensäo temporária de participação da CONTRATADA em
licitação e impedimento de contratar com a CONTRATANTE, por prazo não superior a 2
(dois) anos;

Vll. Declaraçåo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
CONTRATANTE enquanto perdurarem os motivos determinantes da puniçäo ou até que
seja promovida a reabilitaçäo perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, que
será concedida sempre que a GONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuízos
resultantes e após decorrido o prazo da sançäo aplicada com base no inciso anterior.

6.2. As sançöes previstas podem ser aplicadas as previstas Lei
Federal no 14.133121e alterações;

6.3. As multas e outras sançöes previstas neste lnstrumento
poderão ser relevadas na hipótese de caso fortuito e força maior, ou a ausência de culpa da
CONTRATADA, devidamente comprovadas perante a GONTRATANTE.

6.4. As multas serão recolhidas, via depósito, à conta da
CONTRATANTE. Se a CONTRATADA näo fizer prova, dentro do prazo de cinco dias, de
que recolheu o valor da multa, será aplicado o previsto no inciso V, corrigido, aplicando-se,
para este fim, os índices aprovados para atualizaçäo dos débitos fiscais.

6.5. As penalidades definidas nos incisos de I a Vll serão
aplicadas somente após regular processo administrativo, em que se garantirá a
observância dos princípios do contraditório e da ampla defesa, na forma e nos prazos
previstos em lei.

cLÁUSULA sÉTIMA - DA RESCISÃO
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7.1. O descumprimento de qualquer Cláusula ou de simples
condiçäo deste Contrato, assim como a execução do seu objeto em desacordo com o
estabelecido em suas Cláusulas e Condiçöes, bem como com o previsto na Lei no

14.133121 e alterações, dará direito à CONTRATANTE de rescindi-lo, sem que caiba à
CONTRATADA qualquer direito, exceto o de receber o estrito valor correspondente à
prestação de serviços realizado, desde que estejam de acordo com as prescriçöes ora
pactuadas, assegurada a defesa prévia.

7.2. O Contrato poderá ser rescindido sob qualquer das formas
previstas na Lei no 14.133121.

SUBCLAUSULA ÚrulCe - Este Contrato poderá, ainda, ser
rescindido nos seguintes casos:

a) decretaçäo de falência, pedido de recuperação judicial ou
dissolução da CONTRATADA;

b) alteração do Contrato Social que inequivocamente modifique a
finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, prejudicando a execuçäo deste pacto;

c) transferência dos direitos e/ou obrigaçöes pertinentes a este
Contrato, sem prévia e expressa autorização da CONTRATANTE;

d) no interesse da CONTRATANTE, mediante comunicaçäo com
antecedência de 5 (cinco) dias, com o pagamento dos bens adquiridos até a data
comunicada no aviso de rescisão.

e) no caso de descumprimento da legislação sobre trabalho de
menores, nos termos do disposto no inciso XXX|ll do Art, 7' da Constituição Federal.

CLÁUSULA OITAVA. DO FORO

8.1. As partes elegem, de comum acordo, o Foro da Comarca de
Sorocaba/SP, como competente para dirimir eventuais dúvidas decorrentes do presente
contrato, com renúncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que for.

cLÁusuLA NoNA - DA PUBLTCAçÃO

9.1. A publicação do presente Contrato no Diário Oficial do
Município, por extrato, será providenciada até o 5" dia útil do mês seguinte ao de sua
assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data.

cLÁusuLA DÉctMA. DAS DlsPoslçÖes rlruels
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10.1. Fica fazendo parte integrante deste instrumento o Termo de
Referência e seus anexos, bem como a proposta apresentada pela CONTRATADA.

10.2. A tolerância das partes näo implica em novaçäo das
obrigaçöes assumida no presente instrumento.

E, por assim estarem de pleno acordo, assinam o presente
lnstrumento, em 04 (quatro) vias, de igual teor e forma, para todos os fins de direito, na
presença das duas testemunhas abaixo nomeadas que a tudo assistiram.

Sorocaba, 41 de otf o de 2024.

sERVrçO NOMO DE ROCABA
Tiago Suckow da Silva Geral

Prefeitura de
SOROGABA

sERVrçO OMO D
Dayane Mi

INSTITUTO
Sérgio Hen

Serviço Autônomo
de Agua e Esgoto

O DE SOROCABA
lizadora

c s
residente

Teste unhas:

0l
Jan?ina Soler Cavalcanti

SåÊE.sOROCABA 02.

ESG

E ESG
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TERMO DE C¡ÊNC|A E DE NOT|F|CAçÃO

CONTRATANTE: Serviço Autônomo de Agua e Esgoto de Sorocaba

CONTRATADO: lnstituto de Gestäo de Cidades

GoNTRATO No (DE ORTGEM): LIS TIAZOZ+

OBJETO: Contratação de empresa especializada na organização e execuçäo de concurso
público, visando prover cargos vagos no quadro de pessoal deste SAAE
Sorocaba.

Pelo presente TERMO, nós, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execuçäo contratual, estaräo sujeitos a análise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de Säo Paulo, cujo trâmite processual ocorrerá pelo sistema
eletrônico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cópias das
manifestaçöes de interesse, Despachos e Decisöes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletrônico, em consonância com o
estabelecido na Resoluçäo no 0112011 do TCESP;

c) além de disponíveis no processo eletrônico, todos os Despachos e Decisões que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serão publicados no
Diário Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de
Contas do Estado de São Paulo, em conformidade com o artigo g0 da Lei
Complementar no 709, de 14dejaneiro de 1993, iniciando-se, a partirde entäo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Código de Processo Civil;

d) as informaçöes pessoais dos responsáveis pela contratante estão cadastradas no
módulo eletrônico do "Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP", nos termos
previstos no Artigo 20 das lnstruções no0112020, conforme "Declaração(öes) de
Atualizaçäo Cadastral" anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicaçäo;
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o na origem à disposição do Tribunal de Contas
quando requisitados.

DECLARAçÃO DE DOGUMENTOS À DtSpOStçÃO OO TCE-SP

CONTRATANTE: Serviço Autônomo de Agua e Esgoto de Sorocaba.

CNPJ No: 71.480.560/0001-39

CONTRATADA: lnstituto de Gestäo de Cidades

CNPJ No: 1 0.669.581/0001-02

GoNTRATO N" (DE ORTGEM): no 4 9 ßLC:2O24.
DATA DA ASSINATURA: 4,I I O' 12024

\4GÊNcfA : 12 (doze) meses

OBJETO: Contratação de empresa especializada na organizaçäo e execução de concurso
público, visando prover cargos vagos no quadro de pessoal deste SAAE
Sorocaba.

VALOR (R$): sem ônus para a Autarquia

Declaro, na qualidade de responsável pela
que os demais documentos originais, atine

de supra epigrafada, sob as penas da Lei,
à correspondente licitação, encontram-se no

respectivo processo administrativo arqu
do Estado de São lo, e serao rem

Sorocaba,14 de .rn c ct) e 2024.

Tiago Suckow da Silva
Diretor Geral

ES
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Anexo I

TERMO DE REFERÊNCIA

1 - Objeto:

Contratação de empresa para prestaçäo de serviços técnicos especializados de

planejamento, coordenação, supervisäo e realizaçäo de concurso público visando à seleção

de candidatos para provimento de vagas dos cargos: Agentes de Apoio de Saneamento (50

vagas), Biólogo (1 vaga), Carpinteiro (1 vaga), Cirurgiäo Dentista (1 vaga), Contador I (2
vagas), Economista (1 vaga), Eletricista (1 vaga), Encanadores (2 vagas), Engenheiro

Ambiental (2 vagas), Engenheiro Mecânico I (1 vaga), Engenheiro de Segurança do

Trabalho I (1 vaga), Fiscal de Obras (1 vaga), Fiscal de Saneamento I (1 vaga), Médico (1

vaga), Motorista de Saneamento (5 vagas), Operador de Telemetria (4 vagas), Operador

de Máquinas Pesadas (1 vaga), Pedreiro (1 vaga), Procurador (1 vaga), Psicólogo (1 vaga),

Soldador (1 vaga), Técnico Controle Administrativo (30 vagas), Técnico de lnformática (1

vaga), Técnicos em Segurança de Trabalho I (2 vagas), Técnico em Mecânica (1 vaga),

Técnico de Tratamento (5 vagas) e Técnico Químico I (1 vaga),

2 - Especificação do objeto:

A contratada obriga-se a prestar para o SAAE Sorocaba os serviços técnicos

especializados destinados à realizaçäo de concurso público para preenchimento de vagas

dos cargos do presente Termo de Referência, conforme especificaçÕes técnicas destes

Termo de Referência e seus anexos, dentre outras ações:

1. Responsabilizar-se pela organização, logística e todas as operaçöes

concernentes à aplicaçäo das provas;

2. Elaborar todos os editais e atos necessários para a execuçäo do certame,

que deverão ser previamente submetidos à apreciação da Comissåo do Concurso Público

do SAAE Sorocaba.

3. Enviar os atos à Comissäo do Concurso Público do SAAE Sorocaba para as

publicaçöes, conforme cronograma a ser estabelecido;

DLc/sLSc ARedigido por Laura Fascett¡ Almeida Ferreira de Paula - Chefe DLC t, PA 522t2024
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4. Realizar a publicaçäo dos atos do concurso público em página específica no

site da empresa contratada em consonância com as publicaçöes da lmprensa Oficial

realizadas no site do SAAE Sorocaba;

5. Receber e cadastrar as inscrições a serem realizadas pelos candidatos via

internet, por meio do endereço eletrônico da empresa contratada;

6. Disponibilizar no endereço eletrônico da empresa o respectivo boleto para

pagamento bancário por meio de código de barras;

7. Receber, analisar e deferir ou indeferir as inscrições/documentações/recursos

de candidatos que solicitarem a isençäo do pagamento da taxa de inscrição, além de

disponibilizar na modalidade online a devolutiva das análises realizadas para o candidato e

para a Comissäo do Concurso Público do SAAE Sorocaba;

L Receber, analisar e deferir ou indeferir as inscrições/documentações/recursos

de candidatos com deficiências ou que tenham solicitado condiçäo especial para realização

da prova, além de disponibilizar na modalidade online a devolutiva para o candidato e para

a Comissäo do Concurso Público do SAAE Sorocaba;

9. Colocar à disposição dos candidatos equipe treinada de atendimento, a fim
de orientá-los em todas as etapas do concurso público, por meio de, no mínimo, e-mail e

telefone (call center), sem qualquer cobrança pelas informaçöes prestadas aos candidatos;

10. Responder os questionamentos formulados pelos candidatos em tempo hábil,

para garantir a participação desses nas fases relacíonadas à consulta.

11. Comunicar a Comissäo do Concurso Público do SAAE Sorocaba da inscriçäo

de candidatos com deficiência ou que necessitarem de condição especial para realização

das provas;

12, Possibilitar ao candidato a realização de prova para mais de um

cargo/área/especialidade, desde que as mesmas sejam aplicadas em períodos diferentes;

13. O concurso público compreender a etapa a ser realizada por meio da

aplicaçäo de prova objetiva e prova prática e de aptidäo física para os cargos determinados;

14. Elaborar e imprimir prova objetiva contendo 60 (sessenta) questões, devendo

cada uma ser composta de 05 (cinco) alternativas, sendo apenas 01 (uma) correta,

conforme segue:

DLC/SLSC 4
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Cargos Organizaçäo das questões da

prova objetiva*

Ensino Superior:

Biólogo, Cirurgiäo Dentista, Contador l,

Economista, Engenheiro Mecânico l, Engenheiro

Segurança Trabalho l, Engenheiro Ambiental, Médico,

Procurador, Psicólogo.

* 15 de Língua Portuguesa
* 08 de Matemática

* 25 de Conhecimentos

Específicos
* 12 de Legislaçäo

Ensino Médio - Médioffécnico:
Agente de Apoio de Saneamento, Fiscal de

Obras de Saneamento, Técnico em lnformática,

Técnico em Segurança do Trabalho l, Técnico em

Mecânica, Técnico de Tratamento, Técnico Químico l,

Motorista de Saneamento, Técnico de Controle

Administrativo, Fiscal de Saneamento l, Operador de

Telemetria.

* 20 de Língua Portuguesa
* 10 de Matemática
* 05 de Atualidades

* 25 de Conhecimentos

Específicos

Ensino Fundamental:

Carpinteiro, Eletricista, Encanador, Operador

de Máquinas Pesadas, Pedreiro, Soldador

* 20 de Língua Portuguesa
* 10 de Matemática
* 05 de Atualidades

* 25 Conhecimentos Específicos

* A distribuição das questões poderá ser ajustada mediante alinhamento entre a
contratada e a Comissão do Concurso Público do SAAE Sorocaba

15. Aplicar prova prática aos cargos, Carpinteiro, Eletricista, Encanador,

Operador de Máquina Pesadas, Pedreiro, Soldador, Motorista de Saneamento, Técnico em

Mecânica l, Técnico de Tratamento e Técnico Químico l, abrangendo os candidatos

habilitados, conforme critérios a serem definidos em conjunto com a Comissão Permanente

de Concursos e Processos Seletivos Públicos/Prefeitura de Sorocaba;

16. Aplicar prova de aptidão física aos cargos, Agentes de Apoio de Saneamento,

Fiscal de Saneamento l, Fiscal de Obras de Saneamento e Técnico de Segurança do

Trabalho l, abrangendo os candidatos habilitados, conforme critérios a serem definidos em

Redigido por Laura Fascetti Almeida Ferreira de Paula - Chefe DLC r/ PA 522t2024 DLC/SLSC
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conjunto com a Comissäo Permanente de Concursos e Processos Seletivos

Públicos/Prefeitura de Sorocaba;

17. Aplicar prova prática para o cargo de Procurador, que incluirá a elaboração

de uma Peça Processual a ser realizada no mesmo dia da prova objetiva, porém com uma

extensão de tempo adícional.

18. As provas de aptidäo física e prática terão linha de corte, com uma

quantidade máxima de candidatos participantes, as quais estäo detalhadas por cargo no

Anexo B.

19. As informaçöes sobre os cargos, requisitos, súmula de atribuiçöes,

vencimentos e jornada de trabalho, para disponibilizaçäo em edital na abertura das

inscrições do concurso público estão dispostas no Anexo A.

20. Elaborar conteúdo programático e provas, por meio de profissionais

especializados, observadas a escolaridade exigida para o cargo, bem como o conjunto de

competências (conhecimento, habilidades e atitudes), considerando a natureza e
complexidade de suas atividades;

21. Formular questões das provas objetivas, que deveräo ser inéditas, isto é,

elaboradas especificamente para o presente concurso público, que não constam de livros

e/ou canais eletrônicos de ampla divulgaçäo, com cópias idênticas ou com pequenas

alterações na ordem das alternativas e/ou substituiçäo de alguns elementos gramaticais do

enunciado;

22. Aplicar a prova objetiva conforme cronograma a ser estabelecido em conjunto

com a Comissão do Concurso Público do SAAE Sorocaba;

23. Realizar as convocaçöes dos candidatos por meio eletrônico;

24. Fornecer folha de respostas a cada candidato;

25. Os cadernos das provas objetivas e as folhas de respostas deverão conter

todas as instruções necessárias à realização da prova;

26. Todo material impresso deverá ser produzido em local com acesso restrito e

controlado pela contratada, sendo de sua inteira responsabilidade a garantia do sigilo em

todas as etapas desse processo;
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27. O caderno de questÕes e as folhas de respostas das provas deveräo ser
produzidos em impressora de alto desempenho, que garantam a qualidade de impressäo e

a legibilidade;

28. Providenciar, a título de reserva, o acréscimo de 5% nas impressões das

provas a serem aplicadas aos candidatos;

29. Responsabilizar-se pela reserva do(s) local(is) para a aplicação das provas,

realizando prévia vistoria no(s) prédio(s) nos quais ocorreräo as aplicaçöes e realizar

adequada sinalização para orientar a movimentaçäo dos candidatos no dia das provas.

30. Responsabilizar-se pela abertura e fechamento dos portöes de acesso ao(s)
prédio(s) onde seräo aplicadas as provas;

31, Selecionar os locais de aplicaçäo das provas dentre aqueles que possuam

infraestrutura adequada para permitir a boa acomodação física dos candidatos, facilidade

de acesso, inclusive para candidatos com deficiência ou que solicitarem condição especial

para realização das provas;

32. Todos os locais deverão dispor de banheiros em quantidade suficiente para

uso dos candidatos, inclusive adaptados a necessidades especiais, bebedouros coletivos,

iluminação e ventilaçäo adequada;

33. Os locais de aplicação das provas deveräo ser escolhidos dentre os

estabelecimentos situados na cidade de Sorocaba/SP;

34. lmpossibilitada a escolha nos termos indicados no item anterior, a contratada

deverá comunicar previamente o fato à Comissão do Concurso Público do SAAE Sorocaba,

mediante apresentaçäo de justificativa;

35. Responsabilizar-se pela segurança do evento, sem prejuízo que a contratante

diligencie com órgãos da segurança pública em reforço;

36. Zelar pelas condiçöes de segurança e pela integridade física dos candidatos

nos locais de prova durante toda a realizaçäo;

37. Cumprir, quando da aplicaçäo da prova, todos os procedimentos

estabelecidos pelas autoridades competentes para o enfrentamento da COVID-19;

38. Cumprir a legislação em vigor, referente a reserva de cota para portadores de

deficiência física.
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39. Garantir tratamento diferenciado aos candidatos com deficiência, tais como:

elaboraçåo de prova especial, prova braile ou ampliada, sala de fácil acesso com rampa ou

no térreo, ledor, mesa especial para cadeirante, viabilizaçäo dos instrumentos, pessoas e
prazos necessários à realizaçäo das provas, prorrogando-se o tempo da prova de acordo

com a dificuldade demonstrada, se for o caso e demais recursos necessários e solicitados
pelos candidatos que se inscreverem nestas condiçöes;

40. Disponibilizar em cada local de prova, havendo necessidade, pelo menos,

uma sala específica para lactantes;

41. Munido de detector de metal, proibir, nas salas em que serão aplicadas as

provas, o acesso de candidatos portando qualquer tipo de equipamento eletrônico, a

exemplo de máquinas calculadoras e agendas eletrônicas ou similares, telefone celular, BlP,

Pager', l-Pod, gravador ou qualquer outro receptor de mensagens e relógio de qualquer tipo,

que deveräo ser lacrados pelo candidato em sacos plásticos, fornecidos pela contratada,

antes do início das provas;

42. Providenciar atendimento médico de urgência ou emergência em cada local

de aplicação da prova das provas, caso necessário;

43. Efetuar a correçåo óptica das folhas de resposta das provas aplicadas nos

termos do Edital;

44. Fornecer gabarito das provas objetivas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas

após a realizaçäo das provas, bem como o fornecimento à Comissão do Concurso Público

do SAAE Sorocaba, de 01 (um) exemplar de cada prova para anexar no processo

admin istrativo do certame;

45. Processar as notas dos candidatos e fornecer relatórios estatísticos à

Comissão do Concurso Público do SAAE Sorocaba, contendo: acompanhamento e
evolução do número de candidatos inscritos pagantes e isentos, lista geral, lista especial,

candidatos presentes e ausentes na data da prova, candidatos habilitados, relaçäo

impressa e digital (.CSV) com candidatos aprovados na classificação final, contendo dados

cadastrais dos mesmos e outros que a contratada julgar necessários, ocasiäo na qual será

concedido prazo para entrega;
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46. Garantir o cumprimento dos critérios de classificaçäo e de desempate,

conforme regras a serem estabelecidas no Edital;

47. Analisar e responder todos os recursos apresentados pelos candidatos, em

quaisquer das fases, com fundamento técnico subscrito pela banca examinadora ou pelo

responsável técnico pela elaboração das provas, conforme cronograma a ser estabelecido;

48. Selecionar e treinar profissionais em número suficiente que garanta o

atendimento aos candidatos, em cada etapa do concurso;

49. Selecionar e capacitar os fiscais, que atuarão na aplicação das provas

objetivas, inclusive com treinamento específico para proceder à identificaçäo dos

candidatos;

50. A contratada deverá dimensionar e disponibilizar as equipes para aplicaçäo

das provas, compondo-a com a seguinte estrutura mínima:

a) Coordenador Geral do certame no município;

b) Coordenador por bloco;

c) No mínimo, 01 fiscal de sala a cada a cada 40 (quarenta) candidatos;

d) Fiscais de apoio/corredor em quantidade suficiente para acompanhar os

candidatos ao banheiro e ao bebedouro;

e) Fiscaís de banheiro, que poderäo estar munidos de detector de metal;

Ð Equipe de limpeza e material de limpeza;

g) Captaçäo e cadastramento prévio de fiscais de sala (com formação mínima

de Ensino Médio completo) e fiscais de apoio/corredor, bem como fornecimento de

alimentação (café, lanche e água) para todos os períodos de aplicação das provas;

h) Alimentação aos representantes da contratada que fiscalizaräo a aplicação

das provas;

51, Arcar com todas as despesas decorrentes do deslocamento do pessoal de

apoio, de coordenação e fiscalização, de transporte de todo o material relativo ao concurso

público, de postagem de comunicados, de taxas e tarifas bancárias, bem como encargos e

impostos e outras despesas;

52. Responder por quaisquer ônus, despesas e obrigações, de natureza

trabalhista, previdenciária, fiscal, acidentária e os demais custos diretos e indiretos, assim
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como por encargos relativos à alimentaçäo, transporte e outros benefícios de qualquer

natureza, decorrentes da relação de emprego do pessoal que venha a ser contratado para

a execução de serviços incluídos no objeto do contrato;

53, Armazenar, transportar, lacrar e manter sigilo das provas a serem aplicadas;

54. Os cadernos de provas deverão ser impressos, lacrados e acondicionados

em envelopes de plástico opaco, com lacre inviolável, devendo ser guardados em ambiente

seguro da instituiçäo contratada, com antecedência máxima que näo comprometa a

logística e a segurança do concurso;

55. Acondicionar o material de aplicação das provas em caixas lacradas ou

malotes de lona inviolável, devidamente lacrado e com cadeado, para o transporte para os

locais das provas, devendo ser aberto na presença dos candidatos, mediante termo de

abertura, no momento da aplicaçäo das provas;

56. Dispor de todos os meios necessários a assegurar absoluto sigilo e

segurança em todas as etapas do certame, desde a elaboração das questöes de provas até

a homologação dos resultados finais do concurso;

57. Assegurar a total transparência, lisura, impessoalidade e objetividade na

realizaçäo de todas as etapas do concurso;

58. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se

pela divulgação, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informaçöes que

comprometam a sua realizaçäo;

59. Responder por quaisquer danos ou prejuízos provenientes da execuçäo

irregular do contrato, correndo a expensas da contratada as correspondentes despesas do

todo ou em parte, de serviços em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreçöes durante

ou após sua prestação;

60, Responsabilizar-se por qualquer fato, açäo ou omissão que leve à anulaçäo

do concurso público, arcando com todos os ônus dela decorrentes, desde que comprovada

a sua culpa ou dolo;

61. Assinar o contrato, dentro de, no máximo 05 (cinco) dias após a comunicação

feita pelo SAAE Sorocaba;
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62. Assinar Ordem de lnício dos Trabalhos, dentro de, no máximo 05 (cinco) dias

da assinatura do contrato;

63, Apresentar junto à proposta comercial previsäo de cronograma detalhando

etapas da execuçäo do projeto em dias, a partir da assinatura da Ordem de lnício.

64. Apresentar dentro de, no máximo 10 (dez) dias da assinatura da Ordem de
lnício o cronograma definitivo, a ser submetido à apreciação da Comissäo do Concurso

Público do SAAE Sorocaba, onde estejam discriminados todos os prazos em que as etapas

do concurso público devem ser executadas;

65. O cronograma de execução do concurso público será estabelecido por acordo
entre as partes;

66. A critério da Contratante, será realizada reunião com os representantes

Comissão do Concurso Público do SAAE Sorocaba, na qual serão tratados assuntos

relacionados aos procedimentos relacionados à execução do certame;

67. Deveräo ser observadas pela contratada todas as normas e dispositivos

legais que tratem sobre concurso público;

68. Deliberar com a Comissäo do Concurso Público do SAAE Sorocaba todos os

atos relacionados à realização do Concurso Público; e

69. Prestar suporte jurídico à Comiss Concurso Público do SAAE Sorocaba

bem como fornecer todas as informaçÕes e em ações judiciais, no que

couber

Dayane Mira

Chefe do Departamento de Recursos Humanos

uccr e

D retor Adm in istrativo Finan
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Anexo A

INFORMAçÖES SOBRE OS CARGOS A SEREM DISPONIBILIZADO EM EDITAL DE

ABERTURA DE TNSCRçÖES - CONCURSO pÚBL|CO

1. REQUISITOS - ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

1.1. CARPINTEIRO

REQUISITO: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO / CURSO DE
CARPINTEIRO COM CARGA HORARIA MÍNIMA DE 40 HORAS I
EXPERIÊNCIA DE 6 MESES
VENCIMENTO: R$ 2.393,43
JORNADA: 40 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislação vigente na
data da posse.
STJMULA DE ATRIBUIç0ES: Executar, sob supervisão, os serviços gerais de
carpintaria em uma oficina ou em canteiro de obras, cortando, armando,
instalando e reparando peças de madeira, utilizando ferramentas manuais,
elétricas e mecânicas, para confeccionar conjuntos ou peças de edifícaçöes,
cenários e obras similares ou efetuar a manutenção das mesmas; escolher e
preparar a madeira, quando näo houver indicação superior; atiar as
ferramentas de corte, utilizando rebolo, lima, assentador ou pedra de afiar,
para manter o gume.
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitaçäo específica".

1.2. ELETRICISTA

REQUISITO: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO / CURSO DE
ELETRICISTA COM CARGA HORÁRIA Mf NIMA DE 80 HORAS I
EXPERIÊNCIA MINIMA DE 02 ANOS
VENCIMENTO: R$ 2.393,43
JORNADA: 40 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislação vigente na
data da posse.
SUMULA DE ATRIBUIçÖES: Executar, sob supervisäo, os serviços gerais de
manutenção preventiva e corretiva de máquinas, instalaçöes e equipamentos
elétricos, painéis e conjuntos semafóricos; auxiliar na instalação, reparação e
conservaçäo de sístemas elétricos de alta e baixa tensão, bombas.
equipamentos e outros aparelhos elétricos; executar os serviços cumprindo
as normas e utilizando os equipamentos de segurança, observando inclusive
a segurança e riscos contra terceiros.

I
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Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitação específica".

1.3. ENCANADOR

REQUISITO: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO / CURSO DE
ENCANADOR COM CARGA HORÁRIA Mf NIMA DE 40 HORAS /
EXPERIÊNCIA Mf NIMA 06 MESES
VENCIMENTO: R$ 2.393,43
JORNADA: 40 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislação vigente na
data da posse.
STJMULA DE ATRIBUIÇOES: Executar, sob supervisão, os serviços de
montagem, instalaçäo e conservação dos sistemas hidráulicos em geral, de
material metálico ou não-metálico; preparar os materiais a serem empregados
nas instalaçöes de água e esgoto, marcando, unindo e vedando tubos,
roscando-os, soldando-os ou furando-os, utilizando-se da ferramentas e
eq uipamentos adequados.
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitação específica".

1.4. OPERADOR DE MÁOUINAS PESADAS

REQUISITO: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO / CNH CATEGORIA "C"
/ EXPERIÊNCIA MÍNIMA DE 06 MESES
VENCIMENTO: Rg 2.784,1 1

JORNADA: 40 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislação vigente na
data da posse.
STJMULA DE ATRIBUIÇÖfS: - Executar, sob orientação, os serviços relativos
a operaçäo de máquinas de grande porte tais como Carregadeira: Case W-36,
Michigan 125 lll A e Case W-20; Retroescavadeira Hidráulica Poclain;
Motoniveladora: HW-10-D e Caterpillar 120-B; Rolo-Compactador CA-15 e
outras; abastecer e manobrar a máquina, acionando ou manejando os
dispositivos que se fizerem necessários para nivelar terrenos, compactar,
escavar e remover solos como terra, pedras, cascalhos e materiais análogos,
bem como içar, deslocar e transportar cargas diversas, nas obras da
administração direta, indireta e autárquica; executar a manutenção da
máquina, lubrificando-a e efetuando pequenos reparos, para mantê-las em
boas condiçöes de funcionamento.
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitação específica".

1.5. PEDREIRO
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REQUISITO: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO / CURSO DEpEDREtRo coM cARGA HoRÁRtA MiNtMA DE 40 HoRAS t
EXPERIÊNCIA DE 06 MESES
VENCIMENTO: R$ 2.393,43
JORNADA: 40 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislaçäo vigente na
data da posse.
SÚMULA DE ATRIBUIÇOES: - Executar, sob supervisäo, serviços gerais em
alvenaria, concreto e outros materiais, assentamento e rejuntamento de tubos
cerâmicos, construçäo de poços de visita e caixas de passagem de redes de
esgoto, guiando-se por desenhos, esquemas e especificaçöes e utilizando
processos e instrumentos pertinentes do ofício, para construir, reformar ou
reparar prédios e obras similares; executar revestimentos e acabamentos,
assentando tijolos e esquadrias, aparelhos sanitários e demais peças
utilitárias ou ornamentais assim como, rebocar com massa fina, grossa e
corrida, zelando pelos equipamentos, materiais e ferramentas próprias do
serviço; orientar os ajudantes na execuçäo de suas tarefas.
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitação específica.

1.6. SOLDADOR

REQUISITO: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO / CURSO DE
SOLDADOR COM CARGA HORÁRIA Mf NIMA DE 40 HORAS I
EXPERIÊNCIA DE 02 ANOS
VENCIMENTO: R$ 2.393,43
JORNADA: 40 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislaçäo vigente na
data da posse.
SIIMULA DE ATRIBUIçOES: - Executar, sob supervisäo, os serviços gerais
de solda em peças de metal, utilizando solda fraca, solda forte, solda oxigás
ou elétrica; comandar as válvulas de regulagem da chama de gás ou da
corrente elétrica através da vareta ou eletrodo da soldagem, para montar,
reforçar ou reparar partes ou conjuntos mecânicos, tubulações e outras peças
de diferentes ligas metálicas; examinar as peças, preparar as partes,
chanfrando-as, limpando-as e selecionando o tipo de material a ser
empregado, consultando desenho, especificações e outras instruções, como
também o equipamento e material a ser usado,
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitaçäo específica.

2. REQUISITOS - ENSINO IVIÉOIO COMPLETO

2.1. MOTORISTA DE SANEAMENTO
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REQUTSTTO: ENSTNO MÉD|O COMPLETO / POSSU|R HAB|L|TAçAO
pRoFrssroNAL coMo coNDUToR DE veícut-os, DE AcoRDo coM A
LEGTSLAçÃO EM VIGOR (CÓD|CO NACTONAL DE rnÂnSlrO / CNH
CATEGORIA "'D" OU SUPERIOR
VENCIMENTO: R$ 2.784,1 1

JORNADA: 40 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislação vigente na
data da posse.
STJMULA DE ATRIBUIçOES: - Executar, sob orientaçäo, os serviços relativos
à:
- Conduçäo de veículos oficiais e outros veículos sob a responsabilidade da
municipalidade a tração automotor de passageiros, carga, misto, tração,
especial e emergência de categoria oficial, para transporte de volumes,
cargas, passageiros ou transportes de pacientes de ordem geral par
atendimento aos serviços públicos em geral e outros afins, as entidades de
saúde, entidades municipais ou de outros municípios ou para a residência
dos mesmos auxiliando seu embarque, desembarque e zelando pela sua
segurança;

Operar equipamentos instalados nos veículos oficiais e sob a
responsabilidade da municipalidade, como: sistema rádio comunicação
guindastes hidráulicos, bombas de alta pressão, sistemas de sucçäo, etc.,
dirigindo e manipulando seus comandos e conduzindo segundo as regras de
trânsito, esperando-os em pontos determinados e auxiliando-os em embarque
para conduzi-los aos locais desejados;
- Examinar ordem de serviço bem como entregar ou recolher documentos e
volumes, conforme ordem de serviços;
- Zelar pela documentação dos volumes e veículos;
- Dar cumprimento as ordens estabelecidas tanto no perímetro urbano como
viagens intermunicipais de interestaduais;
- Vistoriar o veículo, verificando o estado dos pneus, o nível de combustível,
água, óleo do cárter, testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas
condições de funcionamento, zelando por sua manutenção e conservação,
preenchendo o Check-list do veículo.;
- Preencher relatórios específicos de controle, registrando as ocorrências e
informaçöes que lhe forem determinados, inclusive preenchendo todas as
informações utilizando-se do sistema integrado "GSAN";
- Executar quaisquer outras atividades correlatas, inclusive no auxílio aos
ajudantes, nas orientações tanto de segurança como de manuseio de
equipamentos.
- Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho,
conforme escala de serviço predeterminado, e dele näo se ausentar até a
chegada do seu substituto.
- Seguir as regras do Código Brasileiro de Trânsito em vigilância, com
habilitação específica e atualizada:

2.2. TÉCNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO
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REQUISITO: ENSINO MÉDIO COMPLETO E CURSO DE INFORMÁTICA
EM EDITOR DE TEXTO E PLANILHA, COM COMPROVAçAO
VENCIMENTO: R$ 2.669,47
JORNADA: 40 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislaçäo vigente na
data da posse,
SUMULA DE ATRIBUIÇÖES: . Executar atividades de suporte à gestao dos
processos administrativos, conforme procedimentos, normas e necessidades
das diferentes áreas de atuação e unidades de atendimento; - Atender e
orientar o público, interno e externo, prestando informações, recebendo e
encaminhando correspondências de acordo com as atividades desenvolvidas;
- Proceder pesquisas, registrando e elaborando relatórios e planilhas,
referentes a sua área de atuação. - Orientar sempre trabalhos na execuçäo
de tarefas rotineiras; Executar outras tarefas afins.
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitaçäo específica.

2.3. FISCAL DE SANEAMENTO I

REQUISITO: ENSINO MÉDIO COMPLETO
VENCIMENTO: R$ 3.232,39
JORNADA: 40 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislaçäo vigente na
data da posse.
STJMULA DE ATRIBUIçÖES: - Fiscalizar, sob orientação, o cumprimento das
normas e regulamentos do SAAE de Sorocaba; vistoriar residências,
estabelecimentos comerciais, industriais e de prestação de serviços para
verificar a ocorrência de infiltração e vazamentos de água ou esgoto e outras
irregularidades; efetuar levantamento cadastral; vistoriar as instalações
hidráulicas, sanitárias, reservaçäo e captaçäo de água pluviais nos imóveis
para concessäo de habite-se; autuar, notificar e intimar os responsáveis
quando da ocorrência de irregularidades nas instalaçöes, débitos e outras.
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitação específica.

2.4. OPERADOR DE TELEMETRIA

REQUISITO: ENSINO MÉDIO COMPLETO E CURSO DE INFORMÁTICA
EM ED|TOR DE TEXTO E PLANILHA, COM COMPROVAçAO
VENCIMENTO: R$ 2.077,77
JORNADA: 30 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislação vigente na
data da posse.
SI.JMULA DE ATRIBUIçOES: - Acompanhar continuamente o sistema de
abastecimento de água e de esgoto do município, através do sistema de
telemetria, verificando os níveis máximos e mínimos dos reservatórios de
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água, ligando e desligando bombas, abrindo e fechando registros, sempre
que houver necessidade. Verificar eventuais problemas e defeitos que
ocorrem no sistema e comunicar a equipe responsável pela manutençäo.
Elaborar relatórios diários dos níveis de água para o controle interno.
Executar tarefas afins.
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitaçäo específica.

2.5. AGENTE DE APOIO DE SANEAMENTO

REQUISITO: ENSINO MÉDIO COMPLETO
VENCIMENTO: R$ 2.306,33
JORNADA: 40 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislação vigente na
data da posse.
SUMULA DE ATRIBUIçOfS: Executar sob orientação as seguintes
atribuiçöes: Atuar no sistema de saneamento em atividades que exigem
esforço físico, relacionadas com a operação de serviços e equipamentos,
conservaçäo e manutençäo de sistemas de produção, controle de qualidade,
abastecimento de água, coleta e disposição final de esgotos e drenagem,
Executar abertura e/ou fechamento de valas, registros hidráulicos e
atividades relativas à instalação, manutençäo e prolongamento de redes de
água, esgotos e drenagem. Auxiliar reformas e construçöes de poços de
visita, caixas de areia e caixas de inspeçäo de esgoto e drenagem.
Transportar equipamentos, materiais e ferramentas de serviços em geral.
Coletar amostras em locais pré-determinados. Operar equipamentos
diversos utilizados nos sistemas de saneamento. Efetuar supressão e
restabelecimento de ligaçöes de água, nos domicílios dos munícipes.
Executar serviços de desinfecção e limpeza em redes e reservatórios. Efetuar
serviços de guarda, limpeza, vigilância, manutenção e conservação de
materiais, equipamentos, máquinas, veículos e próprios da Autarquia.
Realizar lavagem, limpeza, lubrificação e conservaçäo de veículos
automotores de todos os tipos, marcas e tamanhos. Efetuar apoio em
atividade de natureza elétrica, hidráulica, mecânica, hidrometria, pitometria,
civil, reparos de pavimentos e passeio, jardinagem, sistema de drenagem,
pintura, roçagem e realizar outras atividades nas áreas afins, observada a
necessidade do serviço, cumprindo os procedimentos de trabalho e
segurança. Trabalhar devidamente uniformizado ou com vestimentas e EPls
adequados ao local de atuaçäo.
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitaçäo específica".

3. REQUISITOS . ENSINO MÉDIO/TÉCNICO
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3.1. FISCAL DE OBRAS DE SANEAMENTO

REQUISITO: ENSINO MÉDIO COMPLETO i CURSO TÉCNICO EM
EDTFTCAçÄO e OU CURSO TÉCNTCO EM CONSTRUçAO CtVtL
VENCIMENTO: R$ 4.070,87
JORNADA: 40 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislaçäo vigente na
data da posse.
SÚMULA DE ATRIBUIçOeS: - Coordenar, controlar e executar, sob
orientaçäo, as tarefas de supervisäo de serviços e obras civis, de
saneamento infraestrutura urbana, executadas por terceiros ou pela
administração, garantindo a execução dos serviços e obras de acordo com as
Normas Técnicas vigentes, o Código de Obras e demais posturas municipais
e de acordo com o projeto e as especificaçöes dos mesmos; controlar e
apontar os serviços executados, acompanhando o cronograma da obra e
efetuando as medições dos serviços executados, e materiais e equipamentos
empregados, bem como das técnicas de trabalho adotadas, inclusive no que
se refere à segurança dos trabalhadores e de terceiros e legislaçäo ambiental
vigente; executar tarefas afins.
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitaçäo específica.

3.2. TÉCNICO EM INFoRMÁTIGA

REQUISITO: ENSINO MÉDIO COMPLETO / TÉCNICO EM INFORMÁTICA
ou TEcNoLocrA DA TNFORMAçAO
VENCIMENTO: R$ 3.340,31
JORNADA: 40 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislação vigente na
data da posse.
SIIMULA DE ATRIBUIÇÖES: - Executar e participar das tarefas de apoio ao
processo de desenvolvimento de sistemas, atuando em programaçåo, testes
e na elaboraçäo da documentaçäo. lnstalar e configurar equipamentos e
softwares. Atender às demandas das diversas áreas, orientando-as para a
correta utilizaçäo do hardware e do software. Auxiliar na execução de planos
de manutenção dos equipamentos, dos programas/soluções, das redes de
computadores, dos bancos de dados e dos sistemas operacionais, Elaborar,
atualizar e manter a documentação técnica necessária para a operaçäo e
manutenção das redes de computadores, bem como dos equipamentos
relativos à área de informática. Manutençäo em hardware. Executar outras
funções inerentes ao seu cargo, de acordo seu superior imediato.
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitaçäo específica.

3.3. TÉCNTCO DE SEGURANçA DO TRABALHO r
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REQU|S|TO: ENSTNO MÉD|O COMPLETO / TÉCN|CO EM SEGURANçA
DO TRABALHO / REGISTRO NO RESPECTIVO CONSELHO
VENCIMENTO: R$ 3.340,31
JORNADA: 40 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislaçäo vigente na
data da posse.
SÚMULA DE ATRIBUIçÖES: - Executar, sob orientaçä0, as tarefas de
operacionalizaçäo do sistema de segurança do trabalho na municipalidade,
procedendo as investigaçöes de riscos e causas de acidentes; observar as
condições de trabalho e inspeçäo de prédios, procedendo análises e
propondo sugestões sobre esquemas de segurança, obrigatórios ou näo,
para garantir o cumprimento das normas de segurança do trabalho, a
integridade do pessoal e dos bens da administração autárquica; orientar os
funcionários através de programas de esclarecimentos e treinamentos e
executar outras tarefas afins.
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitaçäo específica.

3.4. TÉCNICO EM MECANICA

REQUTSTTO: ENSTNO MÉD|O COMPLETO / TÉCN|CO EM MANUTENçÃO
GERAL / REGISTRO NO RESPECTIVO CONSELHO / CNH 'B'
VENCIMENTO: R$ 3.339,96
JORNADA: 40 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislação vigente na
data da posse.
STJMULA DE ATRIBUIçOeS: - Analisar, acompanhar e fiscatizar
obras/empreendimentos/obras mecânicas; controlar a aplicação de materiais
e a medição de serviços técnicos específicos; elaborar orçamentos e
quantitativos de materiais; Executar manutençäo preventiva e corretiva,
consertos regulagem e recondicionamento em aparelhos/equipamentos
mecânicos; atuar tecnicamente nos projetos de instalaçÕes e montagens
mecânicas e no controle da qualidade de serviços executados; realizar
serviços de calibração e aferiçäo de aparelhos/equipamentos; realizar
cadastro técnico dos equipamentos. Elaborar projetos, orçamentos e
acompanhamento e controle de obras mecânicas; elaborar cadastramento
informatizado de dados e de outros mapas temáticos para confecção de
projeto; realizar inspeçäo de materiais de saneamento em geral e de
materiais mecânicos, aplicados em obras dos sistemas de abastecimento de
água ou coleta e tratamento de esgoto. Executar tarefas afins.
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitação específica.

TÉcNIco DE TRATAMENTo3.5.
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REQUISITO: ENSINO MÉDIO COMPLETO / CURSO TÉCNICO COMPLETO
/ REGISTRO NO CONSELHO DE QUÍMICA / CURSO DE INFoRMATICA
EM EDTTOR DE TEXTO E pLANtLHAS, COM COMPROVAçÃO
VENCIMENTO: R$ 3,339,96
JORNADA: Regime de Escala Especial de acordo com a Lei Municipal12.023
de 11 de junho de 2019 ou legislação vigente na data da posse
STJMULA DE ATRIBUIçOES: - Coordenar, organizar, executar e orientar as
tarefas dos trabalhadores e os serviços relativos à operaçöes relacionadas
aos ciclos de tratamento de adução, floculação, decantaçäo e filtragem
(aeração, recirculação e outros), retirada e transporte de lodo, recebimento
dos materiais das Estações de Tratamento de água e esgoto sob sua
responsabilidade, controlando a qualidade da água para distribuição e
consumo, assim como o tratamento do esgoto, através de análises
laboratoriais e executando os procedimentos para purificaçäo das etapas
operacionais; aperfeiçoar normas, métodos e procedimentos para purificação
da água e a eficiência no tratamento de esgoto. Zelar pelos equipamentos e
vidrarias inerentes aos serviços.
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitaçäo específica.

3.6. TÉCN|CO QUíM|CO I

REQUISITO: ENSINO MÉDIO COMPLETO / TÉCNICO COMPLETO EM
QUíMICA OU CURSO PROFISSIoNALIzANTE EM oUfMIcA / REGISTRo
NO CONSELHO DE QUÍMICA
VENCIMENTO: R$ 3.339,96
JORNADA: 40 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislação vigente na
data da posse,
SIIMULA DE ATRIBUIçÖES: - Executar, sob orientação, as tarefas relativas
ao tratamento das águas coletadas e o controle de sua qualidade para
distribuição e o consumo; efetuar pesquisas químicas no campo de
tratamento de águas, efetuando estudos e análises referentes às
propriedades e composição das mesmas, a fim de criar ou aperfeiçoar
fórmulas, normas, métodos e procedimentos para purificação da água, no
controle do processo de tratamento em suas diversas fases.
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitação específica,

4, REQUISITOS - ENSINO SUPERIOR COMPLETO

4.1. BrÓLOcO
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REQUISITO: CURSO SUPERIOR EM BIOLOGIA / REctSTRO NO
RESPECTIVO CONSELHO
VENCIMENTO: R$ 4,892,1 2
JORNADA: 30 HORAS/SEMANA ou de acordo com legisração vigente na
data da posse.
SUMULA DE ATRIBUIÇÖES: - Realizar trabalhos de pesquisa, análise e afins,
voltados ao controle e funcionamento do esgotamento sanitário, notadamente
as açöes, procedimentos das unidades de tratamento de esgoto, orientando,
acompanhando e oferecendo todo suporte para o bom e perfeito
funcionamento dos sistemas. Realizar pesquisa na natureza e em laboratório,
estudando origem, evolução, funções, estrutura, distribuição, meio,
semelhanças e outros aspectos das diferentes formas de vida, para conhecer
todas as características, comportamentos e outros dados importantes
referentes aos seres vivos. Proceder exames laboratoriais de exemplares de
organismos, utilizando-se técnicas macroscópicas e microscópicas e de
reaçöes químicas. Examinar produtos biológicos, drogas, pesticidas, aditivos
residuais, desinfetantes, etc. Elaborar relatórios sobre as atividades
desenvolvidas, emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua
especialidade. Executar tarefas afins.
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitaçäo específica.

CIRURGñO DENTISTA

REQUlslro: cuRSo suPERloR EM oDoNToLoctA / REGrsrRo No
RESPECTIVO CONSELHO
VENCIMENTO: R$ 96,84/HORA
JORNADA: 15 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislação vigente na
da.ta da posse.
SUMULA DE ATRIBUIçÖES: - Planejar, controlar e coordenar ações de
atendimento odontológico;
Efetuar exames, emitir diagnósticos e tratar afecçöes da boca, dentes e
regiões maxilofacial, utilizando processos clínicos ou cirúrgicos, para
promover e recuperar a saúde bucal e geral;
Realizar exames gerais, diagnósticos e tratamentos odontológicos, bem como
extraçöes e pequenas cirurgias;
Executar a utilizaçäo de técnicas para a recuperação, manutençäo e
promoçäo de saúde bucal em geral, realizando açÕes preventivas na
programaçäo do serviço;
Orientar a clientela da unidade de atendimento individualmente ou em grupo,
em assunto de Odontologia Preventiva e Sanitária;
Executar tarefas relativas à organização, controle e desenvolvimento
administrativo, financeiro, de recursos humanos e materiais de sua área;
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Elaborar estudos, pesquisas e levantamentos que forneçam subsídios a
definiçäo de planos e polÍticas de revisäo, implantação ou manutenção de
procedimentos e programas relativos às atividades de sua área de atuação;
Prescrever e aplicar especialidades farmacêuticas de uso interno e externo,
indicados em odontologia;
Aplicar medicaçäo de urgência no caso de acidentes graves que
comprometam a vida e saúde do paciente;
Ter conhecimento da área de abrangência da unidade, seus recursos e
peculiaridades, contribuindo com ideias e sugestöes para a melhoria do
atendimento à comunidade.
Dirigír veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitaçäo específica.

4.3. CONTADOR I

REQUISITO: CURSO SUPERIOR EM CONTABILIDADE / REGISTRO NO
RESPECTIVO CONSELHO
VENCIMENTO: R$ 4.892,1 2
JORNADA: 30 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislaçäo vigente na
data da posse.
SÚMULA DE ATRIBUIçÓES: - Organizar e dirigir os trabalhos inerentes à

contabilidade da administraçäo direta, indireta e autárquica, planejando,
supervisionando, orientando sua execuçäo e participando dos mesmos, de
acordo com as exigências legais e administrativas, para apurar os elementos
necessários á elaboraçäo orçamentária e ao controle da situação patrimonial
econômica e financeira da administração direta, indireta e autárquica;
organizar, coordenar, orientar e proceder os trabalhos de análise e
conciliaçäo de contas, elaboração de relatórios sobre a situação patrimonial,
econômica e financeira; organizar e elaborar pareceres técnicos e estatísticos;
organizar, elaborar e assinar balancetes, balanços e demonstrativos de
contas e outros documentos contábeis.
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitaçäo específica.

4,4, ECONOMISTA

REQUISITO: CURSO SUPERIOR EM ECONOMIA / REGISTRO NO
RESPECTIVO CONSELHO
VENCIMENTO: R$ 4.892,1 2
JORNADA: 30 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislação vigente na

data da posse.
SUMULA DE ATRIBUIçÖES: - Executar tarefas relativas ao orçamento
financeiro da Autarquia, planejando, analisando e conciliando programas e
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outros assuntos atinentes aos mesmos, para promover a eficiente utilizaçåo
de recursos e contenção de custos. Planejar e elaborar os programas
financeiros e orçamentários da Autarquia, calculando e especificando receitas,
despesas e custos durante o período considerado, para permitir o
desenvolvimento equilibrado do mesmo. Realizar análises econômicas sobre
o comportamento e desenvolvimento das estruturas patrimoniais e
investimentos do SAAE-Sorocaba. Acompanhar e analisar a evolução das
receitas e despesas da Autarquia e suas respectivas composiçöes;
acompanhar o controle físico e financeiro de convênios e contratos;
acompanhar, controlar e desenvolver projetos específicos, emitir pareceres
sobre assuntos de sua competência e executar tarefas afins. Realizar estudos
e cálculos atuariais no âmbito financeiro e econômico. Produçäo e análise de
informações estatísticas de natureza econômica e financeira. Acompanhar,
planejar e atualizar a estrutura de custos para composição da política tarifária
da Autarquia. Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de
atividades de interesse público e determinado expressamente pelas chefias
respectivas, observada à habilitação específica.
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitaçäo específica.

4.5. ENGENHEIRO MECÂNICO I

REQUISITO: CURSO SUPERIOR EM ENGENHARIA MECÂNICA I
REGISTRO NO RESPECTIVO CONSELHO
VENCIMENTO: R$ 7.409,77
JORNADA: 30 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislaçäo vigente na
data da posse.
SÚMULA DE ATRIBUIçOES: - Elaborar, executar e dirigir projetos de
manutençäo mecânica, analisando as necessidades de manutenção imediata
ou preventiva, métodos de trabalho, recursos necessários e outras exigências,
com base em especificaçöes técnicas, para possibilitar o adequado
funcionamento de instalações e equipamentos mecânicos dentro dos padröes
técnicos exigidos. Analisar os requisitos operacionais e os custos de
instalaçöes e equipamentos mecânicos. Orientar e coordenar as atividades
do pessoal técnico e operacional em sua área de atuaçäo. Elaborar estudos
visando a padronizaçäo das instalações e equipamentos mecânicos e
fornecer subsídios à elaboração de normas e posturas municipais.
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitação específica.

4.6. ENGENHETRO DE SEGURANçA DO TRABALHO I
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REQUISITO: CURSO SUPERIOR EM ENGENHARIA DE SEGURANÇA DO
TRABALHO / REGISTRO NO RESPECTIVO CONSELHO / EXPERIÊNCIA
DE 2 ANOS
VENCIMENTO: R$ 7.409,77
JORNADA: 30 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislação vigente na

data da posse.
STJMULA DE ATRIBUIçOES: - Organizar e desenvolver a execuçäo de
projetos de normas e sistemas para programas de segurança do trabalho,
desenvolvendo estudos e estabelecendo métodos para prevenir acidentes de
trabalho e doenças profissionais, coordenar e orientar a inspeçäo de locais de
trabalho, verificando e existência de riscos de incêndios, desmoronamentos e
outros perigos, promovendo as açöes necessárias para impedi-los; coordenar
e promover a aplicação de dispositivos especiais de segurança, determinando
aspectos técnicos funcionais; organizar e promover campanhas educativas
sobre prevenção de acidentes, através de palestras, treinamentos e
divulgaçäo de materiais informativos; organizar e promover estudos das
ocupaçöes existentes nos órgäos da administraçäo, analisando suas
características, para avaliar a insalubridade ou periculosidade de tarefas e
operaçöes ligadas a execução do trabalho.
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitaçäo específica.

4.7. ENGENHEIROAMBIENTAL

REQUISITO: CURSO SUPERIOR EM ENGENHARIA AMBIENTAL /
REGISTRO NO RESPECTIVO CONSELHO
VENCIMENTO: R$ 7.409,77
JORNADA: 30 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislaçäo vigente na
data da posse.
STJMULA DE ATRIBUIçÖES: - | - Elaborar, implantar e monitorar projetos de
gestäo dos resíduos sólidos, efluentes líquidos, estaçÕes de tratamento de
água e esgoto, de acordo com a legislação vigente no âmbito municipal,
estadual e federal; ll - Apoiar, tecnicamente, na elaboração de programas
educativos e sociais desenvolvidos pela Autarquia; lll - Buscar e oferecer
subsídios na elaboraçäo de projetos, visando à captaçäo de recursos para a
implantaçäo de obras de saneamento; lV - Emitir e ser o responsável técnico
por laudos e pareceres, desenvolver gestão e planejamento ambiental; V -
lmplantar critérios de controle da qualidade ambiental das ações de
desenvolvimento da Autarquia e dos processos de saneamento implantados,
ligados a áreas de atuação de sua competência profissional, definidas no seu
registro profissional; Vl - Elaborar e oferecer apoio para a realizaçäo de
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados na Autarquia; Vll -
Participar como membro efetivo, na elaboração de projetos que impliquem na

melhoria da qualidade ambiental das áreas, cuja responsabilidade territorial e
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legal é da Autarquia; examinar de forma qualitativa e quantitativa as
modificações introduzidas no espaço territorial do município, que sejam de
responsabilidade da Autarquia; e o grau de adaptabilidade da população
decorrente destas alteraçöes, considerando o desenvolvimento econômico e
urbano e social; Vlll - Elaborar planos de recuperação e preservaçäo de
recursos naturais; gerir medidas de controle referentes às áreas
contaminadas do munícipio, que seja de responsabilidade da Autarquia; lX -
lmplantar e operar sistemas de informaçöes para gerenciamento das açöes
de controle ambiental e atender às normas de higiene e de segurança do
trabalho; X - Analisar e emitir parecer sobre a aprovaçäo de obras e

empreendimentos quaisquer, que impliquem no comprometimento da perda

da qualidade ambiental, considerando os aspectos físico, biológico e social e
que, por força de lei, tenham que ser previamente aprovados pela Autarquia;
Xl - Atuar em procedimento de licenciamento e fiscalizaçäo ambiental, ambos
de interesse da Autarquia, decorrentes da aplicação da legislação em nível
federal, estadual e municipal; Xll - Assessorar, tecnicamente, os órgãos e

servidores da Autarquia, no que tange as questöes ambientais a eles
relacionados; Xlll - Trabalhar na elaboração de projetos voltados à utilização
de energia limpa e renovável no âmbito da Autarquia; XIV - Desempenhar
tarefas afins, previstas em Decreto, regulamento etc.; XV - Dirigir veículos,
quando necessário para o desenvolvimento de atividades de interesse público
e determinado expressamente pelas chefias respectivas, observada a

habilitaçäo específica.
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitaçäo específica.

4.8. ¡VrÉO¡CO

REQUISITO: CURSO SUPERIOR EM MEDICINA i REGISTRO NO
RESPECTIVO CONSELHO ACOMPANHADO DE TíTULO DE
ESPECIALISTA OU RESIDENTE NA ÁNEN DE MEDICINA DO TRABALHO
VENCIMENTO: R$ 96,84 por hora
JORNADA: 15 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislaçäo vigente na

data da posse.
SúMULA DE ATRIBUIÇÖfS: - Realizar consultas médicas nas Unidades de

Saúde e, quando necessário no domicílio;
Realizar o pronto atendimento médico, reconhecendo os casos de urgências-
emergências, que exijam atençäo especializada ou de Pronto Socorro;
Realizar açöes voltadas à ârea da medicina do trabalho
Emitir diagnósticos, prescrever tratamentos, realizar intervençöes de
pequenas cirurgias;
Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos da medicina preventiva e

terapêutica, e de urgência e emergência, para promover, proteger e recuperar
a saúde dos clientes e da comunidade;

\

q
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Possuir conhecimento sobre normas, rotinas, objetivos e definições das
atividades desenvolvidas nas unidades de saúde;
Ter conhecimento do fluxograma de pacientes atendidos que requeiram
encaminhamentos e/ou utilizaçäo do serviço de ambulância para remoção;
Desenvolver atívidades de educação em saúde pública, junto com o paciente
e a comunidade;
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitação específica.

4.9. PROCURADOR

REQUISITO: CURSO SUPERIOR EM DIREITO i REGISTRO NA OAB
VENCIMENTO: R$ 1 5.450,07
JORNADA: 30 HORASiSEMANA ou de acordo com legislação vigente na
data da posse.
SÚMULA DE ATRIBUIÇÖES: - Pronunciar-se, sob supervisäo direta, sobre
assuntos de natureza jurídica. Elaborar pareceres em processos
administrativos. Executar e controlar as atividades de elaboração de atos
jurídicos, representando a administração direta, indireta e autárquica em juízo
ou fora dele. Controlar, orientar, fiscalizar e acompanhar feitos ou
procedimentos dos quais a administraçäo direta, indireta e autárquica sejam
parte, verificando seu andamento, prazos, providências, etc... Representar e
defender os interesses da administração direta, indireta e autárquica, ativa e
passivamente, perante qualquer instância, juízo, tribunal judiciário ou
administrativo em todo feito ou procedimento na qual sejam parte, assim
como representá-la e defendê-la perante qualquer instituiçåo pública ou
privada; providenciar respostas e informaçöes em mandados de segurança;
promover desapropriaçöes por via amigável ou judicial; defender o patrimônio
público da municipalidade; promover a cobrança amigável ou judicial dos
débitos fiscais, tanto na parte judicial como na patrimonial; participar da
análise jurídica de contratos, convênios e acordos a serem firmados pela
municipalidade; participar da elaboração de minutas de mensagens, leis,
decretos e outros atos jurídicos; participar da elaboraçäo de pareceres em
processos administrativos em geral; compilar jurisprudências de apoio aos
processos de interesse da municipalidade; executar tarefas afins
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitação específica.

4.10. PS|CÓLOGO

REQUISITO: CURSO SUPERIOR PSICOLOGIA / REGISTRO NO
RESPECTIVO CONSELHO
VENCIMENTO: R$ 5.451,61 I

Ç
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JORNADA: 30 HORAS/SEMANA ou de acordo com legislação vigente na
data da posse.
STJMULA DE ATRIBUIÇÖES: - Planeja, coordena e executa programas e
ações na ârea de Psicologia, utilizando-se de métodos e técnicas
psicológicas. Desempenhar as atividades da área de psicologia aplicada à
saúde (diagnóstica e terapêutica), junto as Unidades do SAAE, de forma
individual, grupal ou institucional, de acordo com as necessidades e objetivos
estabelecidos na programaçäo de serviços. Desempenhar as atividades da
área de psicologia, desenvolver atividades de orientação aos funcionários,
quanto às dificuldades de nível intelectual, social e educativo, encaminhando
os casos que necessitam de atendimento clínico, promovendo ainda, a
orientaçäo vocacional para os interessados; Desempenhar as atividades da
área de psicologia aplicada à Organizaçäo Administrativa Funcional
promover seleção de pessoal e avaliação de desempenho; Executar tarefas
afins.
Dirigir veículos, quando necessário para o desenvolvimento de atividades de
interesse público e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitação específica.

&
Ç
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Anexo B

RESUMO DOS CARGOS . TIPO DE PROVA . LINHA DE CORTE

Cargo
Qtdd de
Vagas

Concursar
Observaçöes

Grau de
Escolaridad

e

Requisitos
da Função

Prov
a

Teóri
ca?

Prov
a

Práti
ca?

Apti
däo
Físic
a?

Linha
de

Gorte
Quanti
dade

Máxim
ade

Candid
atos
que

larâo a
Prova

Prática
ou de
Aptidã

o
Física

CARPINTEIR
Ensino

:Fundamenta
I

:Enslno
Fundamen

ta]
Completo
Curso de
Carpinteir

o com
carga

horåria de
:no mlnimo

40h
Experiênc|
a mlnima

de 06
meses

sim nåo

Ensino.
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I
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{rôtsürs:rr{r e **r'}ei¡r** pr*ryr;ruclir*, i*cltinsi.¡ t':l n're'iûrSr.jr Þ.åi{:l}l*'*,fi{:r li*r'liren}riri.

Súr*ÿ ;tC¡t#tjüt üt i*t:nit:*+ qlilecìjïlit{rd{iâ.. r}entrél cl{:s r;rx çgrrfì*si*nr:l ,rlli* *'*r* * li+:lf*r C*l
$*tliçç¡ e ÉçsËr¡ntçv*l T&r:ni*Er [¡*ftr fl*¿.¡çt¡s;frr¡ dc¡l îrqrh*ilry*i * r¡,¡J* (}r*:tìÿr¡nhlr¡tr¡ t*rJ* r.l

FTû*${Jir*er'Íô l¡rirv.rni*¡ **tlü S¡r{* fùþii{,n. s¡l$(}ì'1*{3nri/* fl sii:1}t.*{.Jru;ü+ ¿Jr¡ l¡rinLil¿;r *{) #dik:*1û +ÿitr:i.
fr oliÿf¡Ç{ifl}, 

':rpìr:n"r}J"irr*r1rtr 
r} r'Êül;.ã'îål} rirs {,frCa¡ ir:s¡: ¿jrrf lt(tilr¡ hr¡lt åu¡,1? *flr'¡ì$ tfrËr*ir-^ritn;;*n

t:ni* x f-lr:nrÍ*r** cJ,) ü*?r*ufr:},

t, pty*r€Åçiü

À ¡ïilt**;irçr*} d* *rtÍìerl, n* ítrgii*r** Ðlitiiü, l*efi|. h¡.trn i:tírr3 tjr>t #r*¡ti*i* ß*,tr::; rY nflnrt¡ni{:¡r¿l¿:l
tjï*lt¡çfitfl.! ¿'¡s iq{*lrn**rir¡r å.xi*i:rJr d{..}tl,# Prr}r{ìßÐ .ir:li.Civ*; lj;:lytitdi {}t; r*r¡:*r,lol:ìi.C*rf{? dû [nì$
Fút¡iiec;.

# {S*r::È x}L}br::rrt¡l c,ú,}l(}r i:*r'} r.¡! lntl*rm<:¡Çfrtré lrilrìrilç reintit'nr r; ü5ir: lat#*üi;# ${ii¿ìi]us" .5r.t¡"js

lý*Frß t{}s v,St''*s ýr{}tr'!l:Tfir*s tlè.råa **rir::: qLrrr ¡J*v¡rrån Í&ii {r,ÌJ.ibilidss tj*.19 i'lìH**, #fyt l(!,:d:iÍ
*ilr*ldgíc;*rr, lrr:lr: ¿:f i'rq*Çiio,

ç¡ l{:;l;l:;l ¡rr,ervl*,oni;ír:rni r.*fi{.ür'yrì!'rlß}!T:Ènlü d# "rr}}*{3$û" *,r41i{¡ j#trì+;t ¿¡ ¡vt.:iü', f,ji:4'r*rì(:ji
ir]lûiw1{}{ìf},rei rii';iLtt$ Ý}ttg h*çrr3så$ å,úlitìt-"r,}. Çriiin"r crt:rns i*r,hi;ln {J¡v[;;t¿]:fi Tir*s* *,::!u{rl :',rir; r.rl
¡iif* r*l¡¡ry,ì':.¡rl{1,{t-tj. irf * il$ ${.ll¡t:}'{f iì ,{#å ü,,1dlji{'rÅTfr5,

å, rf,{srsÌçÕfs

3. ì . Pr+*ncli* ir+n j r] r¡ :¡i c ; +tf r:i'"¡i:¡r Ér if ltiÌ'r;* î:
ü nrr:rnuin *j* ingr:riü** s$td: d$*lnisJ¿f, t:i* *¡r¡,^rl'*tn *{;tÏ)3i} Ëûr1'r * llr:ter ÿtikì:re¡ i:r}n1..{l{tïT}!'}#{},

l.:rt* dl} i!'ì,çÈri,ìCi,:Þ,

,4ì i.li*r¡ç*ftg ç"ltr;in n:;r+;J!i;lu¡J,¡t *,x{ì'"ltivçm#lla pr'-'l* l¡tJtvrrr;li" rr*r life p¡'S*'3rïìi.r.Ý.il.ll l}L{¡

fluft ()s 1':lclt,ttrf:J,l).! !;Lri1;$rt r+t:l\.:c,t ,¡o.¡! l-rr.lì:ir1r1 r,t(tÐ"lj{1}l t} t"r'{:i)ir;ir;l¡i,r!¡l; <-ft.l lli:ir"¡ l;i:

,É, â{*li?r}ç*.r<3 tili îrYi*ýìçr-lit¡ $'.i d.)t* Íçrì:t{;}t:lg i:,åru {n t:xlfìíÍrÿ.r:hv:;,{-'1r) l}{.)l#l{} l.Írric.iòlir3.

oa;,ç;gr;r tT illnn¡¿rtl, t,¡ï hxlsjî ij!]fr}gróê$ ¡J* ¿:id¿¡¿}* E:?r¡ S*r: Fxul* *l ¡:t"r:,lç:tlr;* .i:i'l'ttil#s d{} {:!f{}iJ{}
Nirr':r llrrxã{)¡fi{.i. ¡:t$.r;r: r.rr.l *lct*t;rlr fncliirjnel* f¡n¡¡a *ç *,rndi**irtl rrç* *{is T*frt ¡-:lçi:*:> Lr i*l{:tr *1, ,:

r:'n¡\ìfliÌrlj'?:r)(rìlö t:l{}1;.t:lt}. ÞC;ü r¡iili;lcy ns *4r,ri¡rrtnt**f** k:rt*Ìx¡ f*l¡r*r **d(}$.Fü, (rllr'*Ífi.¡ft:nt:J¿,i t;: fi'#
t:+l préçtii';l Pñä¡s-( .4ri:ßssìr $f'.

?ð¡ \:*Ì:'il{,lY f "r'}il 1\ir41J'rr't'rr" }rÍ{ ¡Ìr
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l*.1. üern*itJcr:le¡o qu4 ¡:r*l*nrl*m te ltltcw¡ver crssù ilÊs${r# *l}ßl dçlició**isi

t"tc) i't*ri*do ¡J* lngi:riç*ç -^ r{*' *c*rdu ¿¡rrr¡r #rr:!ç¡rrrhr*ü¿.Tr} {r n{}fislgr no ËeJiÍc¡1 * #t ,i:$¡dJkrlûrtli

ric'v*r,*13:
r.], #{}dìlfiJr:rr.ã{, fnç¡ !i¿:}rq¡ r** ìrtrr::iìçfx:rf , i: ût'** ÿet$ix¡ {)srn ql+iT*iéncÍn; 's
*¡i *¡tvi¿tt ç* l{ì{*i}, psf rÿrð,:s d* {:¿tT,$-*.#F, âut"rdçl*l ffódlr:çlg} oïr,{;r nlû}rlt,'{tÍj {} 4lûli{:¿É{.';;*

t:J¿.¡v 5r¡*Iilîqçr*{.ru1 üï :Õ,{äi!{rÇð.rs Se ç+¡r{r¡;$** #{à fi{s\rÿ.}t *,ltË¡*rq:k¡is i<rnr¡;'lixrJ* ûr¡ hf,ìrtj$i ÿ}rr çJl)

*.*n*lÇ*r¡ÿ erflr.+{ìì*.ïls itor:nt ** t}ûil ilcnri*, h}ßì$'r} irr#i{}nÞfit, rlsr*{$, ${}lsa $L¡tr4;,å} t\,i¡4¡ .t,**ìi¿.ã'ï;**
deii*] prerr*l:J f.ìuD fçrtñì ¡eüur9fl#üf$l ftü ru*me'rlä C'r ìnlctiçå*.

t}'Ëif{:t irt¡ sru{;$d+r *cxr¿ ri ¡¡¡r*lit*. dn¡, *r:cunr*¡*o$ rxç*-bítJ*s, {dr$Ëtäfi$* li:r${l#e{fi ds} Ë}ertôrìt
*f:ft *Bfiôi8å1fr.i,,r dËf*rl#cJ6 .È fincñË!iñþ{¡r* €* tût* {¡úhli#ü,

ß"$.. å##'rvirxlr,f r üt'l-t{}ßf a

tliJi#t+* 'x ir-,,*rfitrJrp #f, irt.!.d$*.,l} rì {ãflC:I f*ttr**¡r¡e *Ì} lir¡i* f*þlìct: + n(trres+ *4} f;ËrftJiùJ$ìs:å

¡rrtüdt*.* Ir.iJ +*,rf$ri1s,

3.4. lìr;hfi d* l4:s*ilç*-q

.q fi#h# rt$ insrlrÌSä* çr+rlfuir* {:üfipos Ë*rtì *å düdrif ¡}*rðff¡iÉ dð *ftndi{ti},1n" nn*e*ldtrlr*i pcvr: o
:i*u *U.dç*,lir*glt*$h] ¡* r*rdi¡[Ý]t¡ir]rtt* ú] ådir Íti.t*$j1fihldC' p*å* g*nr*idsig,

4. t,&ûÀ#råÅr¡txå{Tü

{.: l{;ËT:5; r:¿rl'r*liiq¡irii lì{,nf)ç *!{t tl¡r+t¡g i:t*ti *$sefi,*uÍ*¡ hä#ril{r* rTl##,sÉ'ils Éi:riti*{3ü,ir* **.n lnr*rJç#*s
Ü$fl'r¡3.

{}r; ipaþr]h** ì:ftl ii)kìh.r)rnr;y:.rs d*:'¡lìt(rl ýÌ $rìli:i*tå(rrÉ*nf{n }$r** *?.{3<:ni{kìJ,** å*¡ nr*ì* #l*¡r*r{*{r" sÞh
{x rirÍ)äar*r:!Þil;#Lrdd ¿:i.* lf;*{"S,

¿.pS: * i*gr.rr*rç,.r:$ rJfJÍ rfi{:ë{}ri$$+nr:iri¡s #<i i,}4¡ri*ô {3* **4T*.*. srxiiû *nÕ*rfi¡nh#{i"$s (i* ffil* la¿il}lí*ÿ
+; rjiur¡itl*:¡*¡** n* ¡iiåf} cÈì lfl;fifr;5;

$l frItr:1ii{it$3 rJ$r {{ìrsrrij#Ð$&i lncr¡tlos pcr üürf;$:

bl Lhl4t ü**râl *{'} lÍi:x;,;lör. *¡vr $r*r*r¡ 'grli{¡}¡d}l?r:*; cËrÌt¿:}.rdj¿}j sr¡¡ør¡, n*'rt¡*ìt* tlf Instll;ç*+,

¡'r:¡x*¡<r rl* #*r-;u¡rr*:ntr¡ *e idæ*lilin*çd<*, kn{r,, *$|fi rto *¡$ic*çft* d{r ûüF/t} Ê,ç{rrg¡*,

e¡ [i*rån d*+ c*rrqilrlr:l*¡ ¿;eqn Ccfi*i*,i{:lir ittt{tllcjis, *st r**em $li{,¡}e]!i{.çl {:(rnlçndr:' r} Çr.irÞ¿)-

*i^Ìh+rrl ';re l$ÍiljS t: ¿llur;li¿x¡;;f.¡¡} {:JLr b':¡r}ç{¡ d* ij{,dêå }*i$i"'r¡r* üU* k*u$5Ý ,r{ri:#i¡ì}ç*':¡ t¿*ç*¡l*J¿rr

rJf, Ë!uhli6*ç*ñ d$ r:rlt'ifrld:*ç*ri i.Jr;} Ë'¡rrJÝ(r rtjû {liç,¡ {J{r} ËK}}.i}, ñr1r:Jr} ri Ë4}*fìr;iï;rl* #e1r*i* $4ìJ4lilr*|'
*rtll itrí$rrîrïçft*?t ¡ìr3 r*iit #fi Ë1,Ý\,{} j{Ialfirrúr*l* *{x ili$ri{Jl 1.å* I¿!l{i,

$. FÁ,Sä* iE pñüVåS

* f?+sr**r.c) S*,ls{ivt¡.*t:nxJe;t* rtrti lr¡Içt ¿1 nrÝvrj{ {¡ *titI*rl} {fLrt¡rlìctdll #*n * lrnTê fì*b}i*s.

.:I, i . iìr':¡l¡i¡r*fð* $t¿s Ýr*qnt¡

fi!þ þriH,åuff:{lë Åxgf l¡. l Bi - i! l'¡"is '" ¡rl li!ü¡;áfií¿r$ ll * lttl,¡ührb*f.¡i¡'- *lìlt; n,lí**t'"*f S* liqni'JF.¡;f ; f.itJ JS?l $a?S

!lÿÝ.ld,J( rr¡.;.ll - r. Ô'¡'l 
'-1brÌ¡t13¡"¡Â¡.!a 

rtFrllg
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:t:,

ÐsËõÇÍ{:lirixJrln * r*tË}ç;rl,iv{ri: Ës1() çÝl:lì*s¿}* ,i* l:¡.rrr!r(:i:ìlr:ütt{¡¡ t: htll¡i}i¿-j*tl*l tjq¡ç *crirji'J*l*1,
*hr*aËe¡rd* c.i r;¡:¡r*rtì¡:Ëgris4 rJrl cr:mpr**.lr**, nplirt;çtin. *r:;lii*t¡ ø r:v*iic*6**. î:dvr{rfl,;rj*

'¡cÌì5råflr 'î) .'{JüÌr:l{:irrii} s i}ríç'íisgifi{ # Êsf}*e'S* rnhnr* t: rnem4:.:i;*çù*: ç * ut^rr:i:JerJ;* ¡.¡rb¡* a
e¡iit'lr,iltlnde.

(. ln*ji:1uiü eir:l*rrx*c¡ itl&r'rT; $gÿr*{:ù:lit prrrc* c(,rdld*r,f*ri p+il}*d*rân d* d¿¡ll*i*r¡r:,iû, ir''¡fit#.tir}r rr.}
f *¡rqçrlf¡{* dr* l***riç*n.

tt$ rï¿trIìtlt{ii ${rl lxlFÌ(jì.rt *)-?ìilr{rtrjr.ii*, iJti f.üln'r$ r.t*l*rj{:r, e}t tttJï:if f¡ßi t:ai í¡!l}#* # {Jl.iril+JlEr ilr,i*
r)rJrli¡"rtr, (ìlsi*1 *iJ1{lìt:,{l t:#t1ll**i:f1*ì-1¡* í,:,'t*(rril*i.,ìd*l¿ifìl}ul {l 9(}f (}$¡',$$$*,

tißliiÿsl tktl,.$r\{:,t} $& ri¡r}hî}rr.1ü¿i{}, lr¡lrr* r'rlrìfk-rr:tiirr fl{r {.rûrrrìiil J/.r,rý$i.il{::Çtir.1 ,:¡üç tIt¡*tii:*1,

f*rrn**.¡J+ cr'it-atls ç, ¡;rn *{r¿+..{tt e*ir.r'¡r$*ntl¿rr, $ i-rt¡¡1r:Ý rJ+ {l:rs'rrtr¡,;låÐ þai rèit)"rr1rlrllfl rlilrliri*,

$,f:, inrË]f4'ii!¡ú{} {3 Ënrpn illrlüfTr*nta¡ rl{ì:¡ f}ra}v*$

rlfiS ["jtiì?#s" {}nì tlLit}!ìli(j(l(ie }ilÌ,{:rctì!,È1 t-ri¡r.!r ült)t{dt:rt ;JrJ ! ilJTr(Jîç r"l,-' itìtürili:;, }(f r,:.f i: rìLJ$ r.r

kil¡ar,ltlrl$ t*':lr ¡:rr:v;r:+ s;*l.t,Í f¿ilú, *frt Ëi/]ltc il ¡xåBrí*.

l*J ÿretË.::¡,1 ** 'nrl*rìf 
ir¡ÿ¡fi'r¡¡tüq,Jl.narl'n ¡l*r i*r.;¡ir:*l r'ir: lril¿liq¡ **rrfi:.:¡rçu ..;3c l$üi)5, **¡ LJrr¡f¿¿)irl*

*gìklv*. Tnil i:rql,;si*r,;)íl trir¡ tiii¡*+i¡:Ìir.ç¡ffir$,#n-r ürl¿"; <¡ #Í*í.jt*rutll,:fi* rìr.l *r1::'ÿ,:r9 t> S**4triiùi¡ sù1iu
l*l!¡"¡¡u r\1irs.

¿5 finF,ut d';s *çl*ern*t ø* g:rt"rrr Í]Ëi{:}.åtr},},{ið 4g"r:¡:r'rl¡¡:1ii lrr$jrtJ1.""rdrt ¿i ìü(.$rrruir¡Jt^rirl'-r! r:ì

Àt jÕ;"1,;rx,$ù rçJ3p**iÇlr d*r q*$!.Ì$rls 'iJr¡r Í:p#!rJs lrJt{iù i"'*}i¡ütìr:li:;id}'JÇ:1 rj iåJ#f:,ÌiÌlË(T*(iJ¡.

tl {l$$rllJi{:l¡r4} t1*¡ Ft*r'E¡i; ifrr¡"}i?sJ,. , tr.¡t,1 ¿:r::re¡c;¡r:i¡,: t,¡{n{t ll.}ilrJiüfi1{.,1:}ýrïr'1 ËtJ*üìì.ix(îîrt tis ftiriìs:li} {Jìÿ

in lc{l*r l*çrl* de s*,u,*í}rri;r¡l,

r.¡¡s¡ll*:i;{l+ i*r::l ¡¡*r+ tlÊ, l4}ili;.{r Sfii:i:¡ * littr:nr* d* r-'¡*},-l*3{$nrr"fiÿ$ 4{t *firl$r.

'} 
ç;nÍtlit:r* Ciâ fti.irXfir:?,rt t¡ i-tt ff¡inf¡t i1* l*s6r<,*lnl rifji t}rüvt¡å l*r*i; c'*nf**,i.ir}iì#{l*ìi e,'lï imff*l1.r,ì

*lä ît¡{{r d!s}r¡a'!''¡}*nh*, 6nrr:rr}ìndñ il ìluflii*f ** #at i}r:il*ståiù ç t} lt¡lìi*,iilidiì¡;i*, ulilÌil*tt'Jtl) ri+ ¡;{:},}..\rt

ri{å !çx1.ì},.Jn-r'ì} 
f r}ri9*,ijrj, r¡r.: ¡4ír'iinri¡, ri ji î L)iiri i rr}.

**¡lfrlrün'*¡{l * }¿:!t).*¡r.tfll #*li Ítsif),{$*,{itlt rrìr.ri#'1ri'i **vi*1:1nì*íilr,l {fli{ll,1t}ì;';llrisl¡ r:¡ l*çtr¡lir:t,,

r'*:411!/*i cl,*rÌ$*l rr"*rrrf * i{r*rì fiií+ntl*$,it l**ul';:ir,¡:,

a.t lrltlllf:rfirl{{

Àç i:.r+v*t it:ç¡4¡¡¡3¡, rrl.*i::rì{:{rÿJr1ì'rt $ hT{r$*,); xüruri irc}ti,t¡rr*;r'lù*t¡r' rilit J}} li?(/.Tr!'ri'. ì':'ll r}'. /.Jr.'

fi i: i{:*.{*'} i}í) I r(}ËÝ, Ý: $tir1 r4r¡-i ¡ t, I d* | ( li C S .

lìligilxlli.ef*{i::,i!iai::,.jrJ*-tfí¡l}+-Jd,{*tir}{iìll ¡liiiiììr.¡à¡nlY,lilrl':llí:t¡;,li}{i-i!]q.lt,s}:í111 }tl¡a;{¡':ttr,

Ì¡!Þ:.llrlrlrtå,Ìr, . I,eãr¡, i:,:.r;¡_r:i"{ì.i,Ìì:il ¿.:riji,.Lt
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dl'] t*!*rfl{} dü r$¿]l{rt¡(Jl sr¡l¡i;ltr rùsË:t.}ti**bìlì$üde al+ ftrf:*5.

:i.¿ 'S.i]i)rrrjlfr

(ìl¿lL:a:y${}tj, *rtl¡¡; ¿:'itrilìtVl"* * ¡1 {¡r1è }rlifìiili:{l"

1,.b. ilr.¡*k:si} ìJri) !irÌil(]

¡¡rir¡,'¡r t .irút.s*¡ rJil r!:rÈì *.t {Jrì si{tilrr {i rl¿.: ,'tlt};rfl t,}9nün!Iiiil;dti** dú i(ià{:$ i} rçiilrl'::r,'¿i} clfi il1.vc;

{}i,r}!¡,'l r,,å SrdrÀ r!¡*);r,t.\J *.j ltf:' ,Ìrì{r?À.}ììl+j rJi*1. ryrcrrnCp *rjtli l*¿jtlt ù1, di}.\ËJtÌ.1f}ÿ; {l;:¡::ðltðilfi}', iJ{l

¡:{;çr¡ nt:l*¡:tì*l;.

4, fã*:&ÿÀ*ÀÇÅs fiÂnÅ ÅFìtjl*ÅçÂ$ l)*$ F*#VÅ$

Íl( ì.,r'.!iç ¡¡1ìi.ì iii'*tlirljltì {}s #ri)vi.I:',tjt*X 1rìítl*;:'ijtrr i:t'i* [r]t{' liirlit:t t¡ :':rit) t':irel jÏrfrJ+; 
f lll

irtÍ*.xç*c rj+ l**i{,i¡riq.¡¡. Í$tlt*c i*i¡l¡¡:r+rg'*r, 'E:rri:¡{rtltlc{t*r, {riitiîlllnir} rJi: r:'*ttrr}*n*ç{t* i: 1ì*c*ii'

,jrui,.:l*n, tL"ioui;r:t. lì{üit rjr*fx}, ,l}t#ç ;{*ì}t{itl$,i, kÿrllu {iû r¿ilgÞân|;{Ihil;{J${Jt¡ d(1 lif'J$1, :llit$ r"iIi

rlriliÊf',1Õt ¿:*¡irrl.:i::; rì+mr * cjllq:t "(llr"r.rr¡lÌ¡i' Ùrn ÿc:l.r |}lt}fr il(if* fOnl¡fir n¿:r'lrlu: tje lfefûnÇ{:r'
.:nl¡r* *iuk*ç nl*lç.+itl¡: rl: :;ltrrt.tm c;¡:l:rr1* r;¡l',lrt¡ * ir¿lil¡,¡'ki ä 'J h-11t" Pt¡il{ic'cr

ÿ. Ártå*ÅçA* Þe& F*ü!/âå

I.j , ¡.{i(:t(_ir} r}q, r'ri¡ÿd:?
t1. i6t t i fi¡. ¡n.'f,¡.*jì (J.t,. r.>.d.rJi:ìi tr;tilll r.¡¡,4'll,ÿrJlX?iAfl'1'ff,r#5 {}1'-.t);$'l,lì:1t:i l){ri} f-''lT: pilll'4(r,

i.#lìr"ii*i:lrlr. frlr..rlittr.t;J* rJü i;i:;:i:*. ,ftt;il,;;iJ* L,*l{': f.:.rrtciJ(.r+l Ü4 n4ltl{:iSi{j{lii':i *:¡:t't iq¡r1,

Ái rr'nr.cl{ e.¡ri¿llivçt :r:lçtrr r:rtÌiÇ{t¡Jt:1 lt¿} tltt.r, ,ri¡i)iù fJi ;!-,lf ftl:t}li*Õ,ý: !Ìt}lS fl rttlm+lr: C'*' çl¡i:r};li:fl¡r

þ1$¿;riJô.1 .Ìfli..j st-*:erì*r *rl fir*riSlç r¡ çì ejitfrr:nihílil'.t{{i{¡ {11}s i*C*rir, St-¡'*+ u1¿xli?ù¿J¡,l gr'f,r¡r'3.i' r'lrl:r
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f.¿ üçh¡çñtc.¡ü*hi{xl
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rôüLrr6ri l*rt15år:$lìv#rï4lr'Èt'ìï llr4lsf;*ttxJs¡i,
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tì1r'rx'*riiwrrYr*r¡"!l * Þrâ14Ë#l'sdöå,

l.¡rJ$l{t r".liJl;t* **rC} l*yl-i*rç!¿$r:¡ rJ¿} FtrTri FiriJll{::{¡ s l:<'¡¡r*t:, r:* *J{Hrå, aJ4}3 rr:r}n*iüldtl#1 üt-1}i}ì.**e} ni}
füü*is$ $elslíE$, ùTjh & *-

"rJ
. {r* ho*v*r}

T

rí$r,çê)

fri€i fr' der.fi;?¡É tìtrrgnr ¡r*d*ra s*.i tð*li;.dtej# Ì'IT3ÿ{¡ Frlrti{:{¡ {*çür¡nc.är: *ei*tr}, çil l't*i.¡ç*:¡" ¡r**cs¡;død¿:.

Fåfi fliË{,$*$g drã or*,. n** ¡l+*,;r.: ¡xóti*r; fr ¡Å,f;å* ¡3rçvirlx $¡'ll äíJ¡l(Jl t*l'* *¡ullc*Sìîr q¡Ë.¡n¡ * þ¡l$arlt¡n1'*
dçe **,1r"¡r;¿¡g + # rJr¡finiç** tj¿rl t:¡létirrl rJ* <rË¡lill*l{:å¡: x *vâii*';üs f*r&*r dt}iìr¡iqJt}$ år$i Ëd túl'

ür l{x;fri* r** *¡:,ik:;:ç,$*: dç¡ l\*vr: Irbiiuç &T&F, kr*rlì {;(e1}r} rrì:;}l{*rrit::'Ií s{*ritrl {i1: j*1i}+r'lc*il"$r,¡dq 'ilt,
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r¡rirrrc-r¡:), r:ir: r.Jk;s <.*ir t:lþr;r:i{¡,

Siji'{:t 1;t{:t.ls#(} fù{,.:ç r}; lçte* netxtr¡düt, driü}nfâ r} Ýitrår:.:irJ t:lt¡rtrlrttlrJ,. ïl ïl.Ïi! çl{3 1){*rì*er r-l

e.l¿)ff#tl(liì * {'dt14r.:ÎfrIlVü{ #iJ hÿlT# rtjfili{}, ¿:',iiít Irl]f1ilUrülf¡(: ìcl(l u¡".:ll'1lr.JÇ ClìlrLr ç) ,.içrrrvl.

¡I. ftEËiln$ú3 ß þ8,¡,1.A:f{:FÅå JttÐfÊl¿l$
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*i**ór,ìcc'*¿-" ltt¡l¡ ¡¡¡ o.
¡1.r. rllççrç:.r.re¡ qr.!4) {:iJ{rtirl't** tr-¡;Lÿ!'Jt lc.{!Lr rt}i.*rirÌrìrilr':}rr}e il*[;rÌ";di]3 Ë]{ll4ì t:í;ilÝl(lJ,*ti'iJ"

{;çjdtl r$Ëïiû $ii fËÌl:rârls*hif;¡irr:c1 p+r Íü{¡ iJ*{üf*. r1#i. nr*r;liq:l+l iqçlisiclii Í}"ç}tx:rsr(.tt;. á{ìf*rrJiìi*l lJ#å

i)r'3f*tÍ*!. cüi:çr"<ln ù Ìtrstàrrlsràt ** lnßt¡l''JI4 fât$$*ff 3'J$1iJ¡ü;1 fl*tì{)ft{llir}t }'ìl:.i #LÝÌI,iílS'l,;}t

l¡rçi¡*tû:i *q..rfr'ì: õ {nl* Ëti*,ticr.¿.

? ô, ffgr¡üçt$ Å'lrn¡Ëa¡TË$

* sr.+¡¡virrÌr: *irl *r ¡i¿liic*¡ eJ* lrrfi hi:1 li1*l

Fli;1**i,llr't:*rÌ:¡Ì l' lgvlll"rÝ+¡m**to i*ç,nlt.* $#i* {I8**a{.*':} der [¡qr*t:**r¡ $¡¡l*rÌivç .rie H+lhillç¡{:ii*;

[.];t{ìf d4 $¡:}er1tnî dr.: ih;rrir;åel çr,rt'*u.frùtí} (} ¿i?¡Taùrl'j.i,*l'*'',:jldl!'r*iJ.ù:* di:}ç Ë:{{]}'i(}1 * ilrìhi+p*ìì;r:r
ti":1¡*riti¡$ *ll"¡*ni! . ilF||1ïft irJ*s.
lilAn*r'txçi.}fi r:Jr)å [(1;|fliå $i]t FörËri tÌ d¿l f :{}ilT:l':,*nËèr¡..

Irrirr ¡!rr¡: ir* r{*", kur rÏt:åtl:.

i:li.,i-.ftJ"iÌ,:óil t{ Í{:f}ii;i'"r(jr:)t} rtr.ìi l:r^r{lt. fl{:iajrÿ(:l\itJ':}f ¡;*rfl ':titJr: ilt'l1¡,r.

r{*: ri¡{¡i¡i3* {J[ nr{Jr¡#:,

nit')t;ci:c. feite; * *nkrgrrt #{x rilü:#I,, q'."rut*+ rìttr,t';'r,

'*irl¡xç r¡ dÈå $f*,rif, * i:¡:ril;lr-ii¿;¡ir.r ¿ir,: {ü}l¿;r. J:}¿:)t C1ifiìlliri:i'a}f{ì/Û*l er.}T{J{},

ì:dl:i5(tl 'jt'l'il,:lltltûr'i:ltl11 llriÏi.:tì{i ¡r!li::l¡ l}t,f Ç,:ltiJ{),

lfr:jrÞ$'1rrlh1ìf{¡r¡dd Þrrl{.1 f!1'ý,+irti)ilìû:ft}e r. l*lf"*¡ rl*ç inlryn'r*tç*t:s"

.Âfti{ir$t*d.çlr 11 C{]:lrì**€¿-¡ ¡J;; {:q}ë1{;rÿ}}:)r, ,1,:: {¡v.1ii4>¡;*¡} el i'.tl¡;rtm*li}t flê tlliì1if#li$ fìì*lL"tÈ{-l}.

Å;;:nr'¡*nhn,re*üi{} dì1 ifr,Ìs-jf$#f $äf rlrÈfltçl tli) {:{l.ì{ljltü:

fir¡ü ltrts {ìçrsÞ dr,tu{eJl, :t:l * *É r';s.-jd, ý tt}löiiå{tî i! - lô.Cr*r#bûi.!f - i'jd.ÿr irtll:,41* ^ t**rlrr,{tii {l !ìl 9iff B.l}"1åi

ar¿.i4 $ì:i\,.i{ ìi¡i. ti näi| {:*¡}'. -;.i$*itì*!a4l$-f¡l
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/ Sfllû $# Sêni{l{.$*rsi
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ã, ÞÕ fnfÇ*,

Xfll$Lff{âi $ern ü.r$tö gxu{r * FrN*r Fr,*l¡li*n.

ÿolqf ds rnlcrrcôû: Ër{cr!:er**rcic ¡**r nir'*r ae s:*Õrfldrtfldn <srN r:nrçcrs¡rirri'rrs}tr*r. È3{r#rr}petüs ründjdrrös # titur0 *e ;rrirrhåc¡s¡;;ilr;;ä ßr$rcuto.

Ërrrin*

¡,4. t, r$Åf{}

* Ëuæ¡r d* Þ'*fr8ì'¡{j$ On ,r:rjr..*jt1** sor¿i dr:¡ ì ã {¿{rr;r¿+l ltre¡rrnr. {:ÐnÈ!:}rjl,Í}i #{} rI*Èç 4rs çr$iíifir¡fýd{t il*r$,',lnlf il" ¿l${jfincár rer ¡rr*"ro#ür*å *sl ir*i?,,$$ oi,J iîä¡oro.:o oÐljc*r,r.*f.

ü,, í,ft:rlÐí r*ll'ì:' rr:{t}{¿J{'il's $ìê i}{¡*'ü (:*'r}¡*¡ç *b*".*¡*e.iílt} {î,ì.)r .l-:rr¿¡¡¡çç¡¡rr,rr*l ¡*r*vÌ*rrnerri*{Jìrli.'}¡(írir cJr}.Ír:?.t11;,fl.: #r:¡,.sr;L} r**,f,e +"¡i;i¿:iì,'ã i,ì,r*'ü:rr,r*..

Vå ¡. ÍHf.* B¡i*Ç.ü. Fg ¡nm*#,¡*,åtå

vsñddde ds'trfêpsrlqt d¡3 {çss{sfitftl dt{}s,

c#ryífi#f{rnüÕ i*çc¡s clt tli¡ÿid*ri*r.,* * r*Iq r'*{ïl¡giï{Jçx$. r'r.*$ l,:,írt,*ä ¡.ra.e+¡**,lt** *çln* hrxlçict*r }oçirrs$$ rJ4ryptrüü e çL¡lft:¡¡. È*tt .*çrrr:rx fronrfo*¡o, *ääntäçfi{å ä¡ åslâ#.iü *<rr prçl¡gç¡1ç4^ fnîn¡rr*r c¡*rqs*lc¿,¡çr n*lw¡r¿c! r'-} l##frr {¡s $ì{}spëJ.$$ dÿn¡*, o* iÀ,*r*tt** r*lç*inn*d*¡ dl prçs¡Ý$t$f¡ S** rerríçot,
ö l&t"{:$ " lÍ'¡$tUtJfS ÞË *ËSf¡&,* Þ* fißÁnãS {ï}*fi{ìjerC} ii*kn*.rJrr *r $xr4:öne;iq:*,.d{*$te gntç ÿr"¡t;,i<:sr,ù¡*r"¡: ç*ryr¿r i!,¿ e,+rnf ur:,r rc¡Ic:itt"¡ç.*** rirliT*i¡*,T,äiJeorl¡**,rn.

ÅfÍft?vÉif*f$'.! :f:*rç inrc¡nrie que dirÞçrrtrr* *ù slurrù {rrì.,prÈÍr, fr* :,,'{rxrn1ì' l*¡¡riim**}s; 1¡.¡ç,¡¡¡*Ëo*rufilorlc cÅ¡ge-{ger}E fuc!gL,ål}g¡{*.r*rßJ;{¡ 
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rsst* "
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ì'issþìar¡rfiqÉgs'riqÿ:ji;{s-rrs¡ide*i.firýTrlfíri}âi,"r.,dir¡;rtirr*;Tf}'ùirÿ.r,t?r,1,$1* 
t*¡1,rj¡r1¡;illiirg}sr}rl,i

ú*d.,{!.f:i.lìù ,? .iL l:.fr.rrl: { r1,l iìtir0,lrtr:i. *(ì,llr
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