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RESOLUGCAO N°. 04/2020

(Regulamenta, no ambito do Servicgo
Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, as
disposic®es da Portaria Municipal n°.
22.944, de 17 de marcgo de 2020,
repristinada pela Portaria Municipal n°®
22.954, de 19 de junho de 2020, que
estabelece medidas de cardter temporario
visando reduzir exposicao pessoal e
interacdes presenciais entre servidores
municipais da Administracao Direta,
Indireta, Autédrquica e Fundacional
incluindo o replanejamento de rotinas e
procedimentos de trabalho, como forma de
prevencdo aos problemas causados pelo
COVID-19).

O DIRETOR GERAL do Servico Autdénomo de Agua e Esgoto
de Sorocaba, no uso de suas atribuicdes legais e visando
regulamentar o controle de frequéncia dos servidores da
Autarquia em vista das disposicdes contidas na Portaria n°
22.944, de 17 de marco de 2020, expedida pela Exma. Sra.
Prefeita Municipal de Sorocaba - Dra. Jaqueline Lilian Barcelos
Coutinho, a qual foi repristinada pela Portaria Municipal n°
22.954, de 19 de junho de 2020 e consoante o Decretc Municipal
n°®. 25.789, de 19 de junho de 2020;

RESOLVE:

Considerando que a classificagd&o da situagdo mundial
do COVID-19 comoc pandemia significa o risco potencial de a
doenca infecciosa atingir a populagdco mundial de forma
simultdnea, ndo se limitando a locais gue J& tenham sido
identificadas como de transmissac interna;

Considerando que no Municipio de Sorocaba, o© Decreto
n® 25.656, de 13 de marco de 2020, declarou Estado de
Emergéncia na Saude Publica no Municipio, em razdo de epidemia
de doenca infecciosa viral respiratédria, causada pelo agente
Novo Coronavirus - COVID-19;

Considerando a necessidade de estabelecer medidas de
carater temporario visando reduzir exposicdc pessoal e
interacdes presenciais entre os servidores municipais;

Considerando a Portaria n® 22.944, de 17 de margo de
2020, repristinada pela Portaria Municipal n° 22.954, de 19 de
junho de 2020 a guisa do Decreto Municipal n°. 25.789, de 19 de
junho de 2020, que estabelece medidas de carater temporario
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visando reduzir exposicdo pessoal e 1Interacdes presenciais
entre servidores municipais da Administracdo Direta, Indireta,
Autadrquica e Fundacional, incluindo o replanejamento de rotinas
e procedimentos de trabalho, como forma de prevengdo aos
problemas causados pelo COVID-19;

RESOLVE ESTABELECER MEDIDAS, de carater temporario,
visando reduzir exposicdo pessoal e interacdes presenciais
entre funciondrios, aprendizes, estagidrios e prestadores de
servico do SAAE, incluindo o replanejamento de rotinas e
procedimentos de trabalho, COMO FORMA DE PREVENGAO AOS
PROBLEMAS CAUSADOS PELO COVID-19.

Art. 1° - As unidades de atendimento ao publico,
resguardada a manutencdc integral dos servigos, deverao avaliar
a possibilidade de suspensao, reducdc ou alteragdo dos
servicos, implementacido de novas condigdes temporarias na
prestacdc e acesso, bem como outras medidas, considerando a
natureza do servico e no intuito de reduzir, no periodo de
emergéncia, o fluxo e a aglomeracdo de pessoas nos locais de
atendimento, em especial das pessoas inseridas, segundo as
autoridades de saude e sanitarias, no grupo de risco de maior
probabilidade de desenvolvimento mais grave decorrentes da
infeccdo pelo Coronavirus — COVID-19.

Art. 2° - Fica autorizada a flexibilizacgao de horario
de trabalho, podendo iniciar-se as 07h, as 08h, as 0%h ou as
10h, desde que observado © cumprimentc da jornada diaria
obrigatéria e que ndo haja incidéncia no periodo noturno para
os servidores publicos da area administrativa.

Art. 3° - Deverao executar suas atividades, quando
possivel, remotamente, enquanto perdurar o Estado de Emergéncia
de Saude Publica de importancia internacional decorrente do
Coronavrirus - COVID-19, os funcionarios (as):

a) com 60 (sessenta) anos ou mais;

b) imunodeficientes ou com doengas preexistentes crdnicas
e graves, nos termos da Circular SES n° 07/2020;

c) com deficiéncia, segundo Os critérios estabelecidos no
artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, e na Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015;

d) responsaveis pelc cuidado de uma ou mais pessoas com
suspeita ou diagnéstico de infeccdo pelo COVID-19, desde que

haja coabitacédo, conforme autodeclaracgao Anexo I11;

e) gestantes ou lactantes.
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£) outros, nos termos da Circular n®. 01/2020.

s 1° A comprovagao de deficiéncia, doencgas
preexistentes crénicas ou graves ou de imunodeficiéncia,
ocorrera mediante apresentagao de laudo médico e

autodeclaracdo, na forma do Anexc I, encaminhada via formuléario
ou e-mail institucional para a chefia imediata.

§ 2° A comprovacao da condicdo de que trata a alinea
"d", ocorrerid mediante apresentacio de termo de notificacao de
isolamento.

§ 3° A autorizacdo para o exercicio de trabalho
remoto na hipétese da alinea “d” serd limitada a 14 (quatorze)
dias.

§ 4° A prestacdo de informagéo falsa sujeitard o
funcionadrio &s sancdes penais e administrativas previstas em
lei e regulamentos internos do SAAE

§ 5° A realizacdo do trabalho remoto devera ser
comprovada, quando possivel, através de relatério de
produtividade semanal, encaminhado pelo funciondrio & chefia
imediata conforme orientacdes da respectiva Diretoria, devendo
a chefia imediata realizar as devidas comunicacdes ao
Departamento de Administragdo de Pessoal para ajuste na
frequéncia de cada funcionario.

§ 6° Os funcionidrios que se enquadrarem neste artigo
obrigam-se a manter seus contatos atualizados Junto ao
Departamento de Administragdo de Pessoal.

§ 7° O disposto nas alineas “a” a “f” ndo se aplica
aos servidores e empregados publicos de atividades que possam

ser consideradas essenciais.

Art. 4° - Deverd ser 1incentivada a pratica de
reunides virtuais, observando-se que, na impossibilidade, os
encontros deverdo ser realizados com o menor numero de
participantes possivel em salas amplas, observando,
necessariamente, o distanciamento minimo de 2 (dois) metros
entre o0s participantes.

Art. 5° - As chefias imediatas poderdo elaborar
escalas de trabalho de seus funcionarios, contendo os horarios
de inicio e término dos expedientes, bem como dos intervalos
para refeicdes e descansos, observando, ainda, a garantia de
funcionarios suficientes ao andamento dos trabalhos e
atendimento ao publico / usuario.
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. § 1° As escalas deverdo ser submetidas a aprovagdo da
dlretgria, cabendo as chefias controlar seu efetivo
cumprimento.

§ 2° 0s funcionadrios submetidos ao escalonamento
obrigam-se a manter seus contatos atualizados junto ao
Departamento de Administracao de Pessoal, bem como @ a
apresentarem-se ao trabalho sempre que solicitado pelo SAAE.

§ 3° A adocdo das medidas previstas no caput ocorrera
sem a necessidade de compensacgac de jornada e sem prejulzo da
remuneragao.

Art. 6° - Os funcionadrios que sejam pais de criangas
em idade escolar ou inferior e que necessitem da assisténcia de
um dos pais, poderdo solicitar a execugao de suas atribuicgodes
remotamente, gquando possivel, enguantc vigorar norma local que
suspenda as atividades escolares ou em creche, por motivos de
forca maior relacionado ac Coronavirus - COVID-19, ficando o
deferimento a critério do SAAE.

§ 1° Na hipétese do caput, aplica-se O disposto nos §
§ 2° e 3° do Art. 5°.

§ 2° Caso ambos os pais sejam funcionarios do SAAE, a
hipétese do caput sera aplicavel a apenas um deles.

§ 3° A comprovagdo do preenchimento dos requisitos
previstos no caput e no § 20 secorrera mediante autodeclaracao,
na forma do Anexo III, encaminhada via formuldrio ou e-mail
institucional para a chefia imediata.

Art. 7° - Cabera as chefias assegurar & preservagac e
funcionamento das atividades administrativas e dos servicgos
considerados essencilais ou estratégicos, utilizando  com

razoabilidade os instrumentos previstos nos artigos 5° e 6°, a
fim de assegurar a continuidade da prestagao do servigo
publico.

Art. 8° - A apresentacgao de atestados médicos durante
a vigéncia de estado de calamidade publica deverd& seguir as
normativas estabelecidas pelo Departamento de Pessoal (DAP) da
autarquia.

Paragrafo unico. Os funcionarios que apresentarem
atestados médicos no periodo declarado como situagdo de
calamidade ou de emergéncia e due S€ enquadrem nos Casos
suspeitos do Coronavirus - COVIiD-19 deverao comunicar
imediatamente a chefia imediata e enviar o atestado o mais
prevemente possivel, limitado ao primeiro dia atil posterior ao
término do prazo do atestado.

Art. 9° - Os funcionéarios que estiverem retornando de
viagens internacionais deverdo ficar em quarentena durante ©
periodo de 14 (guatorze) dias a contar do retorno, devendo,
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gquando possivel, executar suas atribuig¢des remotamente, com a
anuéncia e orientacdo de sua chefia imediata.

Axrt. 10 - Salvo situagdes excepcionais, o)
funcionamento de érgdos de deliberagdo coletiva, criados com
fundamento no artigo 130, da Lei n®. 3.800, de 02 de dezembro

de 1991 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Sorocaba) devera ser reavaliado, mantendc as atividades somente
dagqueles considerados essencilais, mediante requerimento

justificado da respectiva Presidéncia ao Diretor Geral.

Art. 11 - Qualquer outra solicitagdo em consequéncia
do COVID-19 que ndo seja objeto desta resolucdo, deverad ser
feita por escrito e devidamente justificada, ficando submetida
a4 andlise e autorizagao do SAAE.

Art. 12 - Poderad haver o remanejamento provisdrio de
funcionarios entre Diretorias / Departamentos / Setores, nas
datas, horarios e locais determinados pelo SAAE, para atender
com prioridade os servigos essenciais e gue nao podem sofrer
solugcdao de continuidade, enquantc perdurar o estado de
emergéncia na satude publica.

Art. 13 - Todas as medidas podem ser reavaliadas
mediante analise do Comité de Avaliacdao de Combate ao
Coronavirus - COVID-19 instituido pelo Decreto Municipal n°®
25.658 de 16 de marco de 2020, bem como pelo Comité de
Avaliacdo e Enfrentamento ao Coronavirus - COVID 19 instituido
pela Portaria SAAE n°® 95/2020.

Art. 14 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de
sua publicacdo, enquanto vigorar o Decreto Municipal n°
25.656/2020 e a Portaria n°® 22.944/2020, ficando revogadas as
disposicdes em contrarioc.

Sorccaba,

22 de jgﬁho de 2020.
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ANEXO I
AUTODECLARACAO DE SAUDE

Eu, , RG n®

, CPF n° declaro para
fins especificos de atendimentoc ao disposto na Resolugdo n°.
04, de 22 de junho de 2020, que devo ser submetido a isolamento
por meio trabalho remotoc em razdo de doenga preexistente
crénica ou grave ou de imunodeficiéncia, com data de inicio
, e enquanto perdurar o Estado de Emergéncia de
Saide Publica de importdncia internacional decorrente do
Coronavirus - COVID-19. Declaro, mais, que estou ciente de que
a prestagdoc de informagdo falsa me sujeitaria as sangdes penais
e administrativas previstas em Lei.

Sorocaba, , de , de
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ANEXO II

AUTODECLARAGAO DE CUIDADO E COABITAGAO

Eu, ; RG n°
, CPF n° declaro para
fins especificos de atendimento ao disposto na Resolugdo n°.
04, de 22 de junho de 2020, gque em razdo de ter sob meu cuidado
uma ou mais pessoas com suspeita ou confirmagdo de diagnédstico
de infecgdo por COVID-19, bem como coabitar na mesma residéncia
que esta pessoa, devoc ser submetido a isolamento por meio

trabalhe remoto com data de inicio , engquanto
perdurar o Estado de Emergéncia de Satde Publica de importéncia
internacional decorrente do Coronavirus - COVID-19. Declaro,

mais, que estou ciente de que a prestagdo de informagdo falsa

me sujeitard as sangdes penais e administrativas previstas em
Lei.

Sorocaba, , de , de
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ANEXO III
AUTODECLARAGAO DE FILHO(S) EM IDADE ESCOLAR

Eu, , RG n°
, CPF n° declaro para
fins especificos de atendimento ao disposto no art. 6°, da
Resolugcdo n°. 04, de 22 de Jjunho de 2020, que devo ser
submetido a isolamento por meio trabalho remoto em razao de ter
filho(s) com idade escolar ou inferior, ndo tendo pessoa com
quem possa deixa-lo(s), com data de inicio , e
enquanto perdurar o Estado de Emergéncia de Saude Pudblica de
importincia internacional decorrente do Coronavirus - COVID-19.
Declaro, mais, que estou ciente de que a prestagdo de
informacgao falsa me sujeitara as sangoes penais 2
administrativas previstas em Lei.

Sorocaba, , de , de
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