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1. Objetivo

Fromover a permanente melhoria & continua compatibilizacdo do trabalho com a prevencdo

da vida, integridade e patriménio do SAAE Sorocaba, e a promogdo da salde e seguranca
dos profissionais.

2. Exigir dos seus empregados o uso de equipamento de protecdo individual (EPI).
= Oculos de segurangalprotetor facial:
~ Luvas (Vagueta/PVC):
» Capacete de seguranga com jugular;
= Calgado de seguranga com bico de ago;
» Proteter auricular (Plug NRRsf 15 dB e Concha NRRsf 26 dB);
= Capa ou conjunto impermedvel.
~ Cinto de seguranca paraquedista com talabarte:
=~ Trava-queda para corda;
# Uniforme com identificacdo da contratada com tiras réfletivas ou colete sinalizador.

O uso dos equipamentos de protecao individual (EPI1) & obrigatério de acordo com a atividade
& as condigbes avaliadas bem como sinalizagBes existentes;

Os equipamentos de protecdo individual para atividades especificas, deverao ser fornecidos
apos a sua especificagao na Analise Preliminar de Risco (APR), que devera ser estudada,
elaborada e entregue pela contratada ao Setor de Seguranca e Saide Ocupacional do SAAE
Sorocaba com antecedéncia de no maximo 3 dias ao inicio dos servigos.

Us colaboradeores contratados deverdo estar portando e utilizando os EPI especificados na
AFR, sob pena do servigo ser paralisado a qualquer momento até que os desvios tenham
sido sanados;

Alem de tornar obrigatério o uso dos EPI pelos seus colaboradores, a contratada podera ser
requerida pelo Setor de Seguranga e Saude Ocupacional do SAAE Sorocaba a fornecer
outros equipamentos de seguranga em razdo da complexidade do servigo a ser realizado;

O uso de dculos de grau deve ser feito com dculos de seguranga sobreposto (ampla visdo),
ou quando o mesmao tiver lentes de seguranca contra impactos;
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A integragao de seguranga & obrigatéria para lodos os colaboradores contratados, sendo que
devem comparecer ao SAAE Sorocaba. com um dia de antecedéncia ao inicio dos trabalhos.

A integracdo sera ministrada pela drea de seguranca do trabalho do SAAE Sorocaba
abrangendo os seguintes tdpicos:

# Informacgdes sobre os riscos das atividades e meio de prevencao;
# Permissdo do Trabalho de Risco {PTR);
= Treinamento/Integragao antes do inicio das atividades.

A contratada devera dar conhecimento e treinamento aos seus colaboradaores guanto ao
projeto, servigo, bem como o local ende serdo executados:

Antes de iniciar qualquer trabalho de risco, a contratada devers procurar o responsdvel

designado pelo SAAE Sorocaba, o qual deverd providenciar a Permissdo de Trabalho de
Risco (PTR), conforme 1.T. 002/Seg.

Cabe a empresa contratada providenciar o isclamento do local de trabalho que possam
representar risco de acidente, salvo quando orientados ao contrario por colaborador SAAE
Sorocaba;

E obrigacdo da empresa contratada, manter um responsavel (supervisor), acompanhando os
Servigos;

E obrigagdo da empresa contratada, determinar aos seus empregados a observancia das
seguintes regras:

# Fumar somente nas dreas determinadas;

# MNao permitir brincadeiras.

3. Responsabilidade dos colaboradores das empresas contratadas
Cumprir as determinagdes deste documento;

Em caso de incéndio ou qualguer outra emergéncia, agir com calma e aguardar orientagbes
dos colaboradores do SAAE Sorocaba;

Em caso de acidentes de trabalho avise imediatamente o seu supervisor ou responsavel pela
opra‘servico, & aciong o SAMU pelo nimero de emergéncia 193,

Mo decorrer do servigo, se perceber, sentir ou desconfiar da existéncia de algum risco, pare o
sSEMVICD & avise 0 seu supervisor ou o Setor de Seguranga e Salde Ocupacional do SAAE
Sorocaba pelo ndmero 15-9789-3592.
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4. Trabalhos em altura - NR 35

35.2.1 Cabe ao empregador;

a) garanlir a implementagio das medidas de protegio estabelecidas nesta Norma;
b) assegurar a realizagdo da Andlise de Risco - AR e, quando apficavel a emissdo da
Permissdo de Trabatho - PT:

c,:r desenvolver procedimento operacional para as atividades rotineiras de trabalho em
altura;...

g} garanifir que qualquer trabalho em altura 56 se inicie depois de adotadas a5 medidas de

profecdo definidas nesta Norma;

35.2 2 Cabe aos trabathadores:

&) cumpnr as disposigbes legals e regulamentares sobre frabalho em altura, inclusive os

procedimentos expedidos pelo empregador;

f:j colaborar com o empregador na implementacdo das disposicies contidas nesta
oanma,

cl interromper suas alividades exercendo o direito de recusa, sempre que constalarem

evidéncias de nscos graves e iminentes para sua segurancga e satde ou a de oulras

pessoas, comunicando imediatamente o fato a seu superior hierarquico, gue diligenciard

as medidas cabiveis;

d) zelar pela sua seguranca e saide e a de oulras pessoas que possam ser afetadas por

suas agdes ou omissdes no trabalho.

35.3 Capacitagdo e Treinameanto -

35.3.1 O empregador deve promover programa para capacitacdo dos trabalhadores &

realfizagdo de trabalho em alfura.

35.3.2 Considera-se trabalhador capacitado para trabalho em alfura aquele gue foi

submetido e aprovado em Ireinamento, tedrico e prético, com carga hordria minima de

aifo horas, cufo contetido programatico deve, no minimo, incluir:

a) normas e regulamentos aplicavels ao trabalho em altura;

h) analise de Risco e condigdes impeditivas,

c) niscos polencials inerenles ao Irabalho em altura e medidas de prevencio e confrole;

d) sistemas. equipamenitos e procedimentas de profecdo coleliva;

gl equipamentos de Frofecdo Individual para trabalho em alfura: selegdo, inspegéo,

conservagdo e hmitagdo de uso,

f) acidentes tipicos em trabalthos em alfura;

g} condutas em siluagdes de emergéncia, incluindo nogdes de técnicas de resgale e de

primeiros S0COmos,

35.3.3 O empregador deve realizar treinamento penddico bienal @ sempre que ocorrer

guaisquer das seguinfes sifuagies:

a) mudanga nos procedimentos, condigdes ou operagies de rabalho,

b) evento que indique a necessidade de novo treinamento;

¢) retormo de afastamento ao trabaihio por periodo superor a noventa dias,

d} mudanga de empresa.
35.3.3.1 O treinamento periddico bienal deve ter carga horara minima de oito horas,

conforme confeddo programatico definido pelo empregador.
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35.3.6 O treinamento deve ser ministrado por instrutores com comprovada proficiéncia no
AssUnlo, sob a responsabilidade de profissional qualificado em sequranca no trabaltho
35.4. Planejamento, Organizag8o e Exegcucio

3541 Todo trabalho em altura deve ser planejado, organizado e executado por
trabathador capacitado e autorizado.

358.4.1.1 Considera-se trabathador autorizado para frabatho em altura aquele capacitado,
cujo estado de saide foi avaliado, lendo sido considerado apfo para execular essa
alividade e que possua anuéncia formal da empresa,

35.4.1.2 Cabe ao empregador avaliar o estado de saide dos trabalhadores que exercem
atividades em altura, garanfindo que:

a) os exames e a sistemalica de avaliacdo sejam partes integrantes do Programa de
Conlrole Medico de Saude Ocupacional - PCMS0, devendo estar nele consignados;

b) a avaliagao seja efetuada penodicamente, considerando os riscos envolvidos em cada
situacdo;

c) seja realizado exame médico voltado as palologias que poderdoe ariginar mal stbito e
queda de alfura, considerando também os fatores psicossociais,

35.4.1.2.1 A aptiddo para trabalho em alfura deve ser consignada no atestado de satide
ocupacional do frabalhador.

35.4.2 No planejfamento do trabalho devem ser adoladas, de acordo com a seguints
hierarquia:

a) medidas para evitar o lrabalho em alfura, sempre que existir melo alfernative de
SXECUGED,

b) medidas que eliminem o risco de queda dos trabalhadores, na impossibilidade de
execugdo do trabalho de outra forma; Lk

cl medidas que minimizem as consequéncias da gueds, quando o risco de queda ndo
puder ser eliminado.

45.4.5 Todo trabalho em alfura deve ser precedido de Andlise de Risco.

35.4.6 Para afividades rolineiras de frabalho em alfura a andlise de risco pode estar
contemplada no respectivo procedimento operacional.

35.4.7.1 Para as atividades ndo rotineiras as medidas de controle devem ser
evidenciadas na Andlise de Risco e na Permissdo de Trabalho.

35.5. Equipamentos de Protegio Individual, Acessdrios e Sistemas de Ancoragem

35357 Os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI acessdros e sisternas de
ancoragem devem ser aspecificados e selecionados considerando-se a sua eficiéncia, o
conforto, a carga aplicada aos mesmos @ o respectivo fator de seguranga, em caso de
eveniual queda. .

35.5.2.1 Antes do inicio dos trabalhos deve ser efetuada inspegdo rolineira de fodos os
EFI, acessdrios e sistemas de ancoragem.

35.5.3 O cinlo de seguranga deve ser do fipo paraquedisia & dotado de dispositivo para
conexdo em sistema de ancoragem.

35.5.3.1 O sistema de ancoragem deve ser estabelecido pela Andlise de Risco.

35.53.2 O trabalhador deve permanecer coneclado ao sistema de ancoragem durante
fodo o periodo de exposicdo ao risco de gueda
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3_5.5.3.3 O lalabarte e 0 dispositivo trava-quedas devem estar fixados acima do nivel da
cintura do trabalthador, ajustados de modo a resliingir a alfura de queda e assegurar que,
&m caso de ocorrencia, minimize as chances do trabalhador colidir com estrutura infarior
5. Ferramentas, maquinas e equipamentos
= As ferramentas manuais devem ser mantidas em bom estado de conservacao,
sem cabos soltos, trincados ou quebrados; as talhadeiras, pungdes, martelos
devem estar sem rebarbas para evitar estilhacos:

» Nao utilizar canos ou outros meios para aumentar o comprimento das chaves de
boca;

» Nao portar ferramentas nos bolsos:

=~ N&o deixar ferramentas sobre escadas, vios, parapeitos, andaimes, tetos e
outros lugares elevados onde possam vir a cair;

=~ As partes moveis de maquinas (transmissdo, serras elétricas, lixadeiras), devemn
estar sempre protegidas;

» Os colaboradores devem estar treinados e familiarizados com a maquina e seu
correto modo de operagao.

6. Transito de veiculos area interna
# Todos os colaboradores gue conduzem veiculos na drea interna devem respeitar
ngorosamente o5 limites de wvelocidade estabelecidos de 20 Km/h em vias
preferenciais e 10 Km/h em vias secundarias;

» Os condutores de veiculos devem dar a preferéncia acs pedestres em circulagio
nas faixas longitudinais ou nas travessias de ruas.

~ Mao falar ao telefone enguanto estiver dirigindo.
7. Normas Regulamentadoras
Atender as Normas Regulamentadoras:
» NR 01 = ORDEM DE SERVIGO

» MR 06 — EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL

* NR 07 = PCMS0 PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE OCUPACIONAL
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= NR 09 — PPRA PROGRAMA DE PREVENGAD DE RISCOS AMBIENTAIS

# NR 11 - TRANSPORTE, MOVIMENTAGAD, ARMAZENAGEM E MANUSEIO DE MATERIAIS

= NR 35 - TRABALHO EM ALTURA

8. Documentos obrigatérios

Toda empresa contratada antes do inicio dos trabalhos deve apresentar os seguintes
documentos:

-

B

-

PPRA — Programa de Prevengio de Riscos Ambientais; (apresentar em 30 dias
apos inicio das atividades);

Realizar APR das atividades e treinar os funcionarios quanto aos riscos e
medidas de controle por etapas;

PCMSO - Programa de Controle Médico e Saide Ocupacional; (apresentar 30
dias apés inicio das atividades);

ASO - Atestado de Sadde OcupacionaliCarteira de vacinagio;

Cdpia da ficha de EPI:

Todos os colaboradores da empresa contratada deverdo passar pela
integracao de seguranca e saude do trabalho do SAAE antes do inicio das
atividades;

Copia do certificado de trabalho em altura para ambos {motorista e ajudante);

Copia da CNH Carteira Nacional de Habilitagao do motorista;

Copia de comprovagéo de vinculo empregaticio (registo de empregado, CTPS).

O PPRA devera ser assinado por engenheiro de seguranca do trabalho, com o respectivo
nimero da Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) junto ao Conselho Regional de
Engenharia e Arquitetura (CREA) ou por médico do trabalho, indicando os registros
profissionais para ambos.

Todos os programas acima devem ser desenvolvidos independentemente do numero efetivo
de colaboradores da empresa contratada.



INSTRUGCAO TECNICA DE TRABALHO moor |

07/08/2015
PADROES MINIMOS DE SEGURANGA PARA CONTRATADAS Pagina 7 de 7 |

LOCAGAO DE CAMINHAO TANQUE (PIPA) COM AJUDANTE | SC: 27412015

—d

8. Consideragées finais

O presente documento & um resumo parcial das normas de seguranga, e @ indispensavel

ressaltar que a empresa contratada devera atender integralmente a Portaria do Ministério da
Trabalho n® 3214 de 08 de junho de 1978 e suas atualizagdes.



