SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

Municipio de Sorocaba

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - SETOR DE LICITACAO E CONTRATOS

TOMADA DE PRECOS N° 02/2017
REABERTURA

TOMADA DE PRECOS DESTINADA A CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO PARA
ELABORACAO DE LAUDOS TECNICOS DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO (LTCAT), LAUDO DE INSALUBRIDADE E REVISAO/ATUALIZACAO DO
PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS (PPRA - NR 9), PELO
TIPO MENOR PRECO GLOBAL, CONFORME PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
AB2/20L7-SAAE . ...

01. PREAMBULDO.

1.1-

1.2-

13-

1.4 -

De conformidade com determinacdo constante do Processo Administrativo n°
482/2017-SAAE, o Servico Auténomo de Agua e Esgoto do municipio de
Sorocaba torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura da
Tomada de Precos em epigrafe.

A presente licitacdo € do tipo “menor preco global”, se processara de
conformidade com este edital e se regera pela Lei Federal n°® 8.666/93 e
alteracdes posteriores, bem como pela Lei Complementar n® 123/2006, alterada
pela Lei Complementar n® 147 de 07/08/2014, Lei Municipal 9.449 de 22/12/2010,
Decreto Municipal n® 19.533 de 29/09/2011 e Resolucdo n° 08/2015-SAAE, bem
como das condicdes estabelecidas neste edital e nos anexos integrantes.

Os envelopes “Habilitagao” e “Proposta” deverdo ser entregues no Setor de
Licitacdo e Contratos do SAAE até as 10:00 horas do dia 31/05/2017,
devendo a abertura do envelope “Habilitagcdo” ser iniciada as 10:05 horas
deste mesmo dia, em ato publico.

As informacdes e os procedimentos desta licitacdo serdo executados pelo Setor
de Licitacdo e Contratos do SAAE. Comunicacdes pelo telefone (15) 3224-5815,
Internet www.saaesorocaba.com.br ou através de correspondéncia: enderecar ao
SAAE, ATENCAO DO SETOR DE LICITACAO E CONTRATOS, a Avenida
Pereira da Silva, n° 1.285, Jardim Santa Rosélia, em Sorocaba/SP, CEP: 18.095-
340.

1.4.1- O SAAE ndao se responsabiliza por documentos enviados pelo correio e
nao entregues em tempo habil no Setor de Licitacdo e Contratos.


http://www.saaesorocaba.com.br/

15-

Integram este edital:

-Anexo |l - Termo de Referéncia e Anexos A, B, C,D,EeF;
- Anexo Il - Modelo de Carta Proposta;
- Anexo Il - Modelo de Credenciamento;

- Anexo |V - Minuta do Contrato;

- Anexo V - Declaragdo de Inexisténcia de Empregado Menor no Quadro da
Empresa,

- Anexo VI - Declaragdo - Lei Municipal 10.128/2012, Decreto Municipal
20.786/2013 e Decreto Municipal 20.903/2013;

- Anexo VIl - Termo de Ciéncia e de Notificagéo;
- Anexo VIII -Declarac¢do de Documentos a Disposi¢ao do Tribunal,
- Anexo IX - Ordem de Servico;

- Anexo X - Instrucdo Técnica de Trabalho.

02. OBJETO E VALOR.

2.1-

2.2 -

2.3-

A presente Tomada de Precos tem por objeto a contratacdo de empresa
especializada em engenharia de seguranca do trabalho para elaboragcédo de
Laudos Técnicos das Condicdes Ambientais de Trabalho (LTCAT), Laudo
de Insalubridade e revisdo/atualizagdo do Programa de Prevencdo de
Riscos Ambientais (PPRA - NR 9), por solicitagdo do Departamento de
Administracdo de Pessoal - Setor de Seguranca e Saude Ocupacional.

Os servicos deverdo ser executados com obediéncia as especificacoes,
determinacgdes, orientacdes e condi¢cdes contidas no Anexo | - Termo de
Referéncia e Anexos A, B, C, D, E e F, elaborados pela Chefe do Departamento
de Administracdo de Pessoal - Rosangela Dias Almeida Rodrigues e pelo Chefe
do Setor de Seguranca e Saude Ocupacional - Engenheiro Heraldo Salgado de
Moraes Junior, os quais fazem parte integrante do presente edital e do
instrumento contratual.

Foi orcado em R$ 170.000,00 (Cento e setenta mil reais), o valor global da
contratacdo, o qual fica fixado como limite maximo admitido pelo SAAE.



03. PRAZO E CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO.

3.1 - O contrato teré vigéncia por 06 (seis) meses, a partir da data da assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado a critério das partes, nos limites legais
permitidos no artigo 57 da Lei Federal n° 8.666/93.

3.1.1-

O contrato podera a qualquer tempo, ser aditado para adequacdes as
disposicdes governamentais aplicaveis a espécie.

3.2 - Assinar o contrato até 05 (cinco) dias Uteis apos a convocacao feita pelo SAAE,
podendo este prazo ser prorrogado por igual periodo, em caso de situacéo
justificavel e aceita pelo SAAE, sob pena de multa prevista no subitem 13.3, sem
prejuizo das demais sancdes previstas na Lei Federal n® 8.666/93.

3.3 - A licitante vencedora devera, antes da assinatura do contrato, submeter os
curriculos da equipe técnica que disponibilizara para a realizacdo dos servi¢cos de
engenharia e assessoria técnica a andlise e aprovacao do SAAE.

3.3.1-

3.3.2-

O SAAE analisara e aprovara aqueles que pela experiéncia comprovada
atendam aos objetivos propostos e caso algum integrante da equipe
técnica ndo atenda a experiéncia minima exigida, podera esta autarquia
solicitar a sua substituicéo.

A comprovacdo da capacidade da equipe técnica sera feita através da
experiéncia em servicos compativeis com o0 objeto deste edital e
demonstrada através dos respectivos curriculos profissionais.

3.4 - Apresentar no ato da assinatura do contrato:

3.4.1-

3.4.2 -

3.4.3 -

3.4.4 -

3.4.5-

3.4.6 -

Declaracédo de que ndo se enquadra nas vedacodes previstas no artigo 1°
do Decreto Municipal 20.786/13, conforme Anexo VI.

Documento comprobatério dos poderes de representagao;

Certiddo de Registro no CRM (Conselho Regional de Medicina) do
Médico de Trabalho, com especializacgdo na ANAMT - Associacao
Nacional de Medicina do Trabalho ou com RQE - Registro de
Qualificacéo de Especialidades emitido pelo CFM - Conselho Federal de
Medicina;

Certiddo de Registro no CREA (Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia) do Eng.° de Seguranca do Trabalho;

Certiddo de Registro no MTE (Ministério do Trabalho e Emprego) do
Técnico de Seguranca do Trabalho;

Lista de equipamentos: Audiodosimetro, Bomba Gravimétrica, Luximetro,
Acelerébmetro - Medidor de Vibragbes, Termdmetro de Globo - Medidor
de Stress Térmico (IBUTG) e etc;



3.4.6.1 - Todos os equipamentos utilizados para realizar as medicdes
deverdo ser certificados e calibrados, quando aplicavel, por
laboratorio acreditado pela RBC - Rede Brasileira de
Calibracdo/INMETRO e estas informacdes devem ser
apresentadas para analise do Setor de Seguranca e Saude
Ocupacional.

3.4.7 - Copia da Anotagdo de Responsabilidade Técnica - ART, obtida junto ao
CREA - Conselho Regional de Engenharia e Agronomia, conforme as
caracteristicas do servico;

3.4.8 - Nome, formacéo, n° do CREA, endereco, fone e e-mail do engenheiro
gue sera o seu responsavel técnico pelos servicos e assuntos de ordem
operacional;

3.4.9 - Apdlice de seguro de responsabilidade civil, de acordo com a Anotacao
de Responsabilidade Técnica (ART) ou Registro de Responsabilidade
Técnica (RRT), correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do valor
total do contrato, em atendimento a Lei Municipal 10.438/13;

3.4.9.1- Nos casos de subcontratagdo, 0 seguro devera ser
apresentado por parte dos responsaveis técnicos pela
execucdo do servico das subcontratadas, especificas para as
ART, ou RRT, vinculadas a principal.

3.5 - A licitante vencedora devera apresentar, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis
contados da data da assinatura do contrato, a importancia correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor total de sua proposta, a titulo de caucédo de
garantia da contratacdo, devendo essa caucdo ser efetivada numa das
modalidades previstas no 8§ 1° do Artigo 56 da Lei Federal n° 8.666/93.

3.5.1- A prova do recolhimento da garantia referida no subitem anterior, devera
ser feita mediante a exibicdo do respectivo comprovante para juntada no
processo correspondente.

3.5.2- O valor da caucédo acima referida, sera restituido a licitante vencedora
quando do término de todas as obrigagbes assumidas no contrato,
juntamente com o Termo _de Recebimento Definitivo dos Servicos,
que sera expedido pelo SAAE nos termos do item 6.2 deste edital.

3.6 - Para o subitem 3.5:

3.6.1 - Ocorrendo aditamento, a licitante vencedora devera complementar a
Garantia, proporcionalmente, 05 (cinco) dias ap0s a assinatura.



3.6.2 - Ocorrendo prorrogacéo, a licitante vencedora devera prorrogar a vigéncia
da Garantia, proporcionalmente, 05 (cinco) dias apos a assinatura.

3.6.3 - A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera assegurar

0 pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do
nao adimplemento das demais obrigacfes nele previstas.

b) Prejuizos causados ao SAAE ou a terceiro, decorrentes de culpa ou
dolo durante a execucéo do contrato.

c) Multas moratérias e punitivas aplicadas pelo SAAE a licitante

vencedora.

d) Obrigacdes trabalhistas,

fiscais e previdenciarias de qualquer

natureza, nao adimplidas pela licitante vencedora.

3.6.3.1- A modalidade seguro-garantia somente ser4 aceita se
contemplar todos os eventos indicados nas alineas do subitem

3.6.3.

3.7 - Os servigcos poderado sofrer acréscimos ou supressées conforme as necessidades
do SAAE, dentro dos limites legais permitidos.

04. CONDICOES DE EXECUCAO.

4.1 - Prazo de Execucdo: E de 147 (cento e quarenta e sete) dias corridos,
conforme cronograma abaixo, contados a partir da data definida para inicio dos
servicos constante na Ordem de Servigco - Anexo IX, descontados os atrasos,
motivado por forca maior, caso fortuito ou interferéncias imprevistas que
retardem o0 cumprimento dos servigos, desde que tais eventos sejam
devidamente anotados e justificados no processo.

Etapas

Descricéo

Prazo de execucéao

SML/Eletromecénica/Reparos e
Pavimentacao/Alvenaria e Préprios

Até 07 semanas da data de inicio dos servigcos

Depto. de Esgoto e Outros

Até 03 semanas apés concluséo da Etapa I.

Depto. de Agua e Depto. de

Até 04 semanas apos conclusao da Etapa Il.

Drenagem
v ETAe ETE Até 04 semanas apos conclusao da Etapa lIl.
\% CentraI(X dﬁﬁg}g;ﬁ/ (zr)acional Até 03 semanas apos conclusao da Etapa IV.
4.1.1 - O prazo de execucao podera ser alterado nos termos do artigo 57 da Lei

8.66693.



05.

4.2 - Regime de Contratac&o: Empreitada por preco global.

4.3 - Fiscalizacdo: O SAAE designara o Chefe do Setor de Seguranca e Saude
Ocupacional, para representa-lo na qualidade de fiscalizador do contrato.

4.3.1- O fiscalizador podera designar outros funciondrios para auxilid-lo no
exercicio da fiscalizacao.

4.3.1.1 - Se houver alteracdo do fiscalizador, o Setor responsavel devera
comunicar ao Setor de Licitacdo e Contratos.

4.3.1.1.1 - A alteracdo sera formalizada por apostilamento.

4.4 - Representacdo: Manter, a testa dos servicos, um engenheiro preposto e
responsavel, que prestard toda a assisténcia técnica necesséaria, devendo
comparecer no SAAE sempre que determinado pela fiscalizacao.

4.4.1 - Comunicar ao SAAE, imediatamente, qualquer ocorréncia ou
anormalidade que venha interferir na execucdo dos servigos.

4.5 - Subempreitada: Os servicos ndo poderdo ser subempreitados no seu todo,
podendo, contudo para determinados servicos, fazé-lo parcialmente, mantendo,
porém, sua responsabilidade integral e direta perante a Autarquia. Os servigos
subempreitados deveréo ter a anuéncia expressa deste SAAE.

4.5.1 - A subempreitada devera comprovar sua idoneidade perante o 6rgao,
bem como regularidade fiscal e previdenciaria, conforme habilitacdo
exigida neste edital.

OBRIGACOES DA LICITANTE VENCEDORA.

5.1 - A licitante vencedora devera garantir a seguranca e idoneidade das avaliages.
As avaliacbes quantitativas que apresentarem resultados 100% acima do limite
de tolerancia deverao ser refeitas com acompanhamento do técnico responsavel
pelo laudo, durante o tempo de duracdo da medi¢do, sendo escolhido outro
empregado para servir de apoio ao monitoramento.

5.2- A licitante vencedora deverd verificar o tempo de exposicdo diario dos
empregados aos riscos, bem como a quantidade de produto manuseado.

5.3 - A licitante vencedora devera utilizar o cronograma do plano de acdo anual do
PPRA para propor a neutralizacéo ou eliminagéo dos riscos avaliados.

5.4 - As avaliagbes ambientais deverdo ser realizadas em todos os locais indicados
por esta autarquia.

5.5- E obrigacdo da licitante vencedora manter registro de todos 0s servicos
prestados, cabendo ao SAAE fiscalizar os mesmos.
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5.6 -

5.7 -

5.8 -

5.9 -

5.10

O Setor de Seguranca do Trabalho irA monitorar e acompanhar os trabalhos,
sendo que os formularios (questionério e entrevista) e documentos pertinentes
serdo sugeridos modelos pela autarquia, fornecidos posteriormente a
homologacao deste certame.

O Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA, o Laudo Técnico das
Condi¢cdes Ambientais de Trabalho - LTCAT e o Laudo de Insalubridade deverdo
ser concluidos e entregues ao SAAE Sorocaba em arquivo eletrénico, no formato
PDF, em CD, e 1 (uma) copia impressa de cada documento encadernada na
forma espiral com a A.R.T. (Anotacdo de Responsabilidade Técnica)
correspondente.

Escolher e contratar pessoal sob sua responsabilidade, observando as leis
trabalhistas, previdenciarias, assistenciais e sindicais, sendo considerada nesse
particular, como Unica empregadora.

Responder Unica e exclusivamente ético-profissionalmente, pela imperfeicdo na
execucdo do contrato, ainda que verificada apdés sua aprovacao pelo SAAE,
sendo certo que nenhum pagamento desta a isentara de tal responsabilidade,
dentro dos limites estabelecidos pela lei.

- Corrigir ou refazer mediante “NOTIFICACAO” deste SAAE, no prazo ali

indicado, as suas expensas, no total ou em parte, 0os servicos quando ndo
obedecerem as condi¢des de qualidade ou estiverem em desacordo com 0 aqui
exigido.

5.11 - Caso deixe de prestar os servi¢os, fica o SAAE no direito de contratar em

gualquer outra empresa, por conta exclusiva da licitante vencedora, obrigando-a
a cobrir despesas nado so6 do objeto, como outras decorrentes, em razéo de sua
inadimpléncia.

5.12 - A licitante vencedora devera observar, rigorosamente, as hormas de seguranga,

higiene e medicina do trabalho estabelecido pelo Ministério do Trabalho e
Emprego através da Portaria 3214 de 08 de julho de 1978, bem como os
padrdes minimos de seguranca, constantes na Instrugdo Técnica de Trabalho
elaborado pelo engenheiro de Seguranca do Trabalho do SAAE - Anexo X.

RECEBIMENTO DO OBJETO.

6.1-

6.2 -

Recebimento Provisério: Quando o0s servicos estiverem concluidos, sera
emitido Termo de Recebimento Provisorio.

Recebimento Definitivo: O Termo de Recebimento Definitivo sera lavrado 30
(trinta) dias corridos apds o Termo de Recebimento Provisério tendo atendidas
todas as reclamagbes do SAAE, referentes a defeitos ou imperfeicbes e
exigéncias legais, fiscais e trabalhistas.



07. REAJUSTE DE PRECOS E PAGAMENTOS.

7.1 - O preco proposto nesta Tomada de Precos serd mantido fixo e irreajustavel, nos
termos da Lei Federal n°® 8.666/93.

7.2 - Na entrega dos documentos referentes a cada etapa, a licitante vencedora devera
apresentar ao SAAE a respectiva medigdo para conferéncia e aprovagédo. Por sua
vez, 0 SAAE tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da data de recebimento
da medicéo, para analisa-la e aprova-la.

7.3 - Juntamente com a medicdo, a licitante vencedora encaminhard, por escrito,
solicitagdo de pagamento acompanhada da nota fiscal eletrbnica correspondente, a
ser emitida “contra apresentagao”.

7.3.1- A licitante vencedora emitira a nota fiscal eletrbnica com valores
devidamente discriminados, onde devera ser atestada a execucdo dos
servigos pelo(s) fiscal(is) do contrato.

7.3.2 - Se eventualmente a licitante vencedora estiver desobrigada da emissao de
nota fiscal de servico por meio eletrénico deverd comprovar tal situagao
através de forma documental.

7.4 - Os pagamentos serdo efetuados pelo SAAE, apds a apresentacdo das medicdes e
das respectivas notas fiscais eletrdbnicas, devidamentes conferidas, liberadas e
assinadas pelo Setor de Seguranga e Saude Ocupacional e fiscal(is) do contrato,
conforme as seguintes etapas:

Porcentagem do

Etapas Descricao Prazo de execucéo Pagamento
| SML/Eletromecanica/Reparos e |Até 07 semanas da data de| 20% do valor total
Pavimentacdo/Alvenaria e Proprios inicio dos servigos do contrato.
Até 03 semanas apos 20% do valor total
I Depto. de Esgoto e Outros conclusao da Etapa I. do contrato.
" Depto. de Agua e Depto. de Até 04 semanas apos 20% do valor total
Drenagem concluséo da Etapa . do contrato.
Até 04 semanas ap0s 20% do valor total
v ETAeETE conclusao da Etapa Il do contrato.
Vv Central e Centro Operacional Até 03 semanas apos 20% do valor total
(Administrativo) concluséo da Etapa IV. do contrato.

7.5 - O pagamento sera efetuado pelo SAAE, conforme estabelecido na Resolugdo n°
08/2015 - SAAE, sendo:

7.5.1 - Na sexta feira da primeira semana subsequente a do ato de conferéncia e
aprovacgao da nota fiscal/fatura, concluido entre segunda e terca feira;



7.6 -

7.7 -

7.8 -

7.5.2 - Na sexta feira da segunda semana subsequente a do ato de conferéncia e
aprovacao da nota fiscal/fatura, concluido entre quarta e sexta feira;

A nota fiscal/fatura devera ser conferida e aprovada pelo Departamento/Setor no

prazo de 14 (quatorze) dias;

7.6.1- A medicdo devera ser assinada pelo(s) fiscal(is) e pelo(s) auxiliar(es) do
contrato;

7.6.2- A nota fiscal/fatura devera ser assinada e datada pelo(s) fiscal(is) do
contrato.

Prazo de pagamento nao superior a 30 (trinta) dias, contado a partir da data final do
periodo de adimplemento de cada parcela.

7.7.1- Em caso de inobservancia culposa quanto ao critério de pagamento, o
SAAE suportara a incidéncia, sobre o valor da nota fiscal eletrbnica, da
variagédo do Indice Geral de Pregos de Mercado - IGPM, acumulado entre a
data da exigibilidade do débito e a data de seu efetivo pagamento.

A licitante vencedora devera apresentar juntamente com a nota fiscal eletronica, as
guias e certiddes abaixo relacionadas, sob pena de ter 0 pagamento suspenso € o
contrato rescindido:

a) Guia de Previdéncia Social - GPS e Guia de Recolhimento do FGTS e
Informacdes a Previdéncia Social - GFIP;

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com
Efeitos de Negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo,
inclusive contribuicdo social, expedida pela Secretaria da Receita Federal e;

bl) Caso a licitante ndo possua a Certidao unificada, a Prova de Regularidade
do INSS podera ser comprovada através de Certificado atualizado ou
obtido via Internet.

c) Certiddo de Regularidade de ICMS - Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e
Servicos, expedida pela Secretaria da Fazenda ou Certiddo Negativa ou
Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Tributarios expedidas pela
Procuradoria Geral do Estado de S&o Paulo, nos termos da Resolucdo Conjunta
SF/PGE 02, de 09/05/2013 ou declaracdo de isencdo ou de nédo incidéncia
assinada pelo representante legal do licitante, sob as penas da lei;

d) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co
(FGTS), por meio da apresentacdo do CRF - Certificado de Regularidade do
FGTS;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)
ou Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com os mesmos efeitos da
certiddo negativa (CNDT-EN), nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.



7.8.1-

7.8.2 -

Devera apresentar também a relacdo de recolhimentos individuais dos
funcionarios contratados para a execucao dos servi¢os, objeto do presente
certame.

Os documentos relacionados no subitem 7.8, incluindo a
nota  fiscal, deverdo  ser  encaminhados para 0o  e-mail
contratos@saaesorocaba.sp.gov.br.

7.9 - Se forem constatados erros no Documento Fiscal, suspender-se-4 0 prazo de
vencimento previsto, voltando o0 mesmo a ser contado, a partir da apresentacdo do
documento corrigido.

7.10 - A licitante vencedora ndo podera suspender o cumprimento de suas obrigacdes e
devera tolerar possiveis atrasos de pagamento, de acordo com o artigo 78, inciso
XV, da Lei Federal n® 8.666/93.

7.11 - Em se verificando, por parte da fiscalizacdo do SAAE, a imperfeigcdo dos servicos, o
valor correspondente ao servico imperfeito ser4 descontado do Documento Fiscal
que serd encaminhado para pagamento.

7.11.1 - O prazo para pagamento do valor correspondente ao servigo imperfeito

sera interrompido, até que se corrija o defeito.

7.11.2 - O pagamento do valor referido no item anterior sera feito mediante a

apresentacdo do Documento Fiscal, ap6s a liberagcédo pela Fiscalizacéo
sem pagamento de encargos financeiros.

08. CONDICOES PARA PARTICIPAR DA LICITACAO.

8.1 - Para participar da presente, a licitante devera estar inscrita no Registro Cadastral
desta Autarquia, compativel com o objeto desta licitagao.

8.1.1 -

Os interessados ndo cadastrados poderdo se cadastrar até o terceiro dia
antes da entrega dos envelopes no Setor de Licitacdo e Contratos.

8.1.1.1 - A relagdo dos documentos para cadastramento, poderd ser
retirada no SAAE ou nho site www.saaesorocaba.com.br.

8.2 - E vedada a participacdo nesta Tomada de Precos empresas:

a) Suspensas nos seus direitos de licitar e impedidas de contratar com esta
Administracéo;

b) Declaradas inidéneas pela Administracdo Publica;

c) Em regime de faléncia, dissolucéo, liquidacao ou concurso de credores;

d) Enquadradas nas vedacdes previstas na Lei Municipal n°® 10.128, de 2012,
regulamentada pelo Decreto Municipal n°® 20.786 de 2013 e Decreto Municipal
20.903/2013.
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e) Proibidas de participar de licitagbes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislacdo vigente;

f)  Que tenham soécios, responsavel técnico, ou integrante da equipe técnica, que
sejam funciondrios do SAAE;

g) Que tenham responsavel técnico ou integrante das equipes técnicas pertencente
a outra empresa que esteja participando da mesma licitagcéo;

h) Reunidas em consorcio, qualquer que seja sua forma de constitui¢ao.

09. DA HABILITACAO.

9.1 - O envelope ‘HABILITAGAQ’ devera conter os documentos abaixo relacionados:

9.1.1- Céoépia do Certificado de Registro Cadastral valido, conforme exigido no
subitem 8.1.

9.1.2 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e
Municipal, do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente na
forma da lei, mediante a apresentacdo das seguintes certiddes:

al)

a2)

a3)

Certidao Conjunta Negativa de Débitos ou Certidao Conjunta Positiva
com Efeitos de Negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, inclusive contribuicdo social, expedida pela
Secretaria da Receita Federal; e

al.l) Caso a licitante ndo possua a certiddo unificada, a prova de
regularidade do INSS podera ser comprovada através de
certificado atualizado ou obtido via Internet.

Certiddo de Regularidade de ICMS - Imposto sobre Circulagdo de
Mercadorias e Servicos, expedida pela Secretaria da Fazenda ou
Certiddo Negativa ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de
Débitos Tributarios expedidas pela Procuradoria Geral do Estado de
Sdo Paulo, nos termos da Resolugdo Conjunta SF/PGE 02, de
09/05/2013 ou declaracdo de isencdo ou de nao incidéncia assinada
pelo representante legal do licitante, sob as penas da lei; e

Certidao Negativa de Débitos Mobiliarios ou Certidao Positiva com
Efeitos de Negativa de Débitos Mobiliarios, expedida pela Fazenda
Municipal do domicilio ou sede do licitante.

b) CRF - Certificado de Regularidade do FGTS, atualizado para
comprovacao de situacao regular, em cumprimento ao instituido por Lei.
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c) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo da Certiddo Negativa de Deébitos
Trabalhistas ou de Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com efeito
de Negativa, nos termos do artigo 642-A da Consolidacédo das Leis do
Trabalho.

9.1.3- QUALIFICACAO TECNICA:

a) Qualificacdo Técnica Genérica

al)

a2)

Certiddo de Registro de Pessoa Juridica na entidade
profissional competente - CREA (Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia) atualizada, em nome da empresa.

Certiddo de Registro na entidade profissional competente -
CREA (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia) -
atualizada do(s) seu(s) responsavel(is) técnico(s), com no
minimo 01 (um) com formagdo em Engenharia, Agronomia
ou Tecnologia com especializagdo em Seguranca do
Trabalho.

b) Qualificacdo Técnica Operacional.

bl) Atestado(s) ou Certiddo(6es) de Capacidade Operacional,

fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou
privado, necessariamente em nome do licitante, similares e
compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos
devidamente registrado(s) no 6rgdo competente CREA, no(s)
gual(ais) se indique(m), nos termos da Sumula 24 do TCESP,
no minimo:

- Elaboragdo de Laudos Técnicos das Condigcdes
Ambientais de Trabalho (LTCAT) e Laudo de
Insalubridade, em empresas com no minimo 560
funcionarios.

bl.1) O(s) atestado(s) devera(do) conter as seguintes
observacoes:
Emitido por empresa compativel;
Com grau de risco nao inferior a 3;
Devera constar o CNAE;
Dados do contrato:
— N° RRT(s)
— N©° Contrato
— Celebrado: dia/més/ano
— Valor do contrato
— Periodo de realizacdo dos servigos
— Data de inicio
— Data de fim
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b2) E permitido o somatério de atestados concomitantes no

periodo de execucao.

¢) Qualificacdo Técnica Profissional.

cl) Original(is) ou copia(s) autenticada(s) de Certidao(6es) de Acervo

Técnico - CAT('s), emitidas pelo CREA - Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia e em nome do(s) responsavel(is)
técnico(s) que se responsabilizard pela execugdo dos servigos
contratados, com comprovacao de vinculo profissional nos termos
da Sumula 23 do TCESP, de forma a comprovar servicos de
mesmas caracteristicas as do objeto desta Licitacdo e que fagam
explicita referéncia a Elaboracdo de Laudos Técnicos das
Condicdes Ambientais de Trabalho (LTCAT) e Laudo de
Insalubridade.

d) A comprovagédo de vinculo profissional pode se dar mediante contrato
social, registro na carteira profissional, ficha de empregado ou
contrato de trabalho, sendo possivel a contratacdo de profissional
autbnomo que preencha o0s requisitos e se responsabilize
tecnicamente pela execucéo dos servicos.

e) O(s) atestado(s) devera(ao) ser apresentado(s) em papel timbrado, no
original ou cépia reprografica autenticada, assinado(s) por autoridade
ou representante de quem o(s) expediu, com a devida identificacao.

f)

Declaracdo de visita obrigatéria fornecida pelo SAAE de
Sorocaba:

f1)

£2)

Para obtencdo da declaracdo da visita citada no subitem
anterior, a licitante interessada em participar deste certame,
devera visitar o local dos servicos, a fim de tomar conhecimento
das condi¢fes e dificuldades que o mesmo apresenta para a
perfeita execu¢do do  objeto. A licitante devera informar
e-mail reginamota@saaesorocaba.sp.qov.br a data e o
horério para a realizacdo da visita, como também os dados
da empresa e do representante credenciado, devendo
comparecer no dia agendado no Setor de Licitacdo e Contratos
do SAAE Sorocaba, a Av. Pereira da Silva, n° 1.285 - Jardim
Santa Rosalia, de onde serd acompanhado por um
representante  do SAAE. N&o serdo aceitas quaisquer
argumentacdes posteriores consequentes de desconhecimento
dessas condigoes.

A visita técnica devera ser efetuada por um representante
devidamente credenciado pela empresa licitante, devendo
comprovar esta condi¢cdo no ato da visita.
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f3) A visita técnica podera ser efetuada até a data da abertura do
certame.

9.1.4 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Prova de possuir capital social registrado, néo inferior a 8% (oito por
cento) do valor estimado da contratacdo, comprovando através da
apresentacdo da cépia do Certificado de Registro Cadastral ou da
alteragéo contratual, devidamente registrada na Junta Comercial.

b) Balangco Patrimonial e Demonstracdes Contabeis do ultimo exercicio
social, ja exigivel e apresentado na forma da lei, que comprovem a boa
situagao financeira da empresa, vedada sua substituicdo por balancetes
ou balancos provisoérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data da apresentagéo
da proposta.

b1) O balango patrimonial e demonstracdes contabeis serdo aceitos, na
forma da Lei, quando apresentados por meio de:

- Publicagédo em Diério Oficial; ou

- Publicagdo em Jornal; ou

- Copia ou fotocopia registrada ou autenticada na Junta Comercial
da sede ou do domicilio da licitante ou em outro 6rgao
equivalente, inclusive com os Termos de Abertura e
Encerramento.

b2) A boa situacdo financeira da licitante serd aferida pela
demonstragdo, no minimo, dos seguintes indices:

[NDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE - ILC = AC/PC>0u=1,0
INDICE DE LIQUIDEZ GERAL - ILG = (AC+RLP)/(PC+ELP) > ou =
1,0

GRAU DO ENDIVIDAMENTO - GE = (PC+ELP)/AT < ou = 0,50
ONDE:

AC = ATIVO CIRCULANTE

PC = PASSIVO CIRCULANTE

RLP = REALIZAVEL A LONGO PRAZO
ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO
AT = ATIVO TOTAL

b3) As empresas recém-constituidas e que ndo tenham promovido a
apuracdo dos primeiros resultados, poderdao participar do certame
apresentando o seu “balango de abertura” que demonstre a sua
situacdo econémico-financeira, devidamente registrado.
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9.1.5-

9.1.6 -

9.1.7 -

b4) “Nos termos da NBC-T-2.1 do Conselho Federal de Contabilidade,
item 2.1.4, o balanco e demais demonstragbes contabeis de
encerramento de exercicio deverdo ser obrigatoriamente assinados
por contador credenciado e pelo titular de empresa ou seu
representante legal.”

c) Certiddo Negativa de Faléncia, insolvéncia, recuperacdo judicial ou
extrajudicial, expedida pelo distribuidor judicial da sede da licitante
pessoa juridica ou empresario individual.

cl) Nos casos de Recuperagdo Judicial, serdo aceitas certidoes
positivas, com demonstracdo do plano de recuperacdo, ja
homologado pelo juizo competente em pleno vigor, apto a comprovar
sua viabilidade econémico-financeira.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:

a) Declaracédo de que ndo existem no quadro de funcionarios da empresa,
menores de 18 (dezoito) anos efetuando trabalho noturno, perigoso ou
insalubre ou ainda, empregado com idade inferior a 16 (dezesseis) anos
efetuando qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
14 (quatorze) anos, conforme Anexo VI.

b) Declaracdo de cumprimento ao exigido no artigo 1° da Lei Municipal n®
10.128, de 30 de Maio de 2012, regulamentada pelo Decreto Municipal
20.786/2013, conforme Anexo VII.

A ME elou EPP que pretenda sua inclusdo no regime diferenciado
concedido pela Lei Complementar n° 123/06, alterada pela Lei
Complementar n° 147 de 07/08/2014, devera apresentar, na forma da Lei,
declaracdo de que n&o esta incursa em nenhum dos impedimentos do § 4°
do Art. 3° da Lei Complementar n° 123/06, alterada pela Lei Complementar
n® 147 de 07/08/2014, assinada por representante legal da licitante ou por
procurador/credenciado, munido de procuracao habil, nos termos da Lei, ou
de carta de credenciamento.

9.1.6.1 - Caso nao utilizada a faculdade prevista no subitem anterior, sera
considerado que a licitante optou por renunciar aos beneficios
previstos na Lei Complementar n° 123/06, alterada pela Lei
Complementar n® 147 de 07/08/2014.

Nos termos dos arts. 42 e 43 da Lei Complementar n° 123/06, alterada pela
Lei Complementar n°® 147 de 07/08/2014, as MEs e EPPs deverdo
apresentar toda a documentacdo exigida no item 09, mesmo que esta
apresente alguma restricdo com relacédo a regularidade fiscal.

15



9.1.8- Havendo alguma restricdo com relagdo a regularidade fiscal, sera
assegurado as MEs e EPPs o prazo de 05 (cinco) dias Gteis, cujo termo
inicial corresponderd ao momento em que a licitante for declarada a
vencedora da licitagdo, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administracao Publica, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento
ou parcelamento do débito, e emissao de eventuais certides negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa.

9.1.8.1 - A nao regularizacdo da documentacdo no prazo previsto acima
implicara na decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo
das sancdes previstas no art. 81 da Lei n® 8.666/93, sendo
facultado & Administragdo convocar os licitantes remanescentes,
na ordem de classificacdo, para contratacdo, ou revogar a
licitag&o.

9.1.9- Os documentos necessarios a habilitacgdo mencionados acima poderéo ser
apresentados em original, por qualquer processo de cépia autenticada por
cartério competente ou por Servidor da Administragdo ou publicagdo em
orgdo da Imprensa Oficial, nos termos do artigo 32 da Lei Federal n°
8.666/93.

9.1.9.1 - Os documentos que puderem ter sua autenticidade confirmada
através da Internet, estarao dispensados de autenticacao.

9.1.10 - Na hip6tese de nado constar prazo de validade das certiddes apresentadas,
0 SAAE aceitard como validas as expedidas até 90 (noventa) dias
imediatamente anteriores a data de apresentacdo dos envelopes.

9.1.11 - Se a licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da
filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

9.1.12 - O contrato e o faturamento serdo executados de acordo com o CNPJ-MF
constante nos documentos habilitatérios apresentados.

9.1.13- A Comisséo Especial Permanente de Licitagfes consultara o Cadastro de
Fornecedores do SAAE Sorocaba, sempre que a licitante deixar de
apresentar documento exigido no edital; se 0 documento encontrar-se no
cadastro, a licitante serd considerada habilitada, desde que atenda ao
prazo de validade e as condicdes estabelecidas no presente edital.

9.1.13.1 - Havendo superveniéncia de fato impeditivo a habilitagdo, a
licitante fica obrigada a declara-lo, sujeitando-se, ndo o
fazendo, as penalidades cabiveis.

OBS: Solicitamos as licitantes, para facilitar a analise e julgamento dos
documentos, que estes sejam apresentados na ordem enumerada no item 09
e seus subitens, devidamente numerados e reunidos com presilha para
facilitar a juntada no processo.
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10. DA PROPOSTA.

10.1 - O envelope PROPOSTA devera conter:

OBS:

10.1.1 -

10.1.2 -

10.1.3 -

10.1.4 -

10.1.5 -

10.1.6 -

10.1.7 -

Proposta em impresso préprio da licitante, devidamente identificada e
assinada (ndo podendo ser assinatura digital), contendo preco unitario,
total e global para execugdo dos servicos, incluindo materiais,
equipamentos, mao de obra e demais encargos para execucdo dos
servicos, conforme modelo do Anexo lll.

10.1.1.1 - Considerar como més base o de apresentacdo da
proposta.

A Planilha orcamentéaria efetuada em impresso préprio deve seguir o
mesmo modelo do Anexo Ill, ndo podendo ser alteradas as quantidades
e nem as especificagdes dos servicos.

Indicacdo, com nome e qualificacdo, de quem subscreve os elementos
da proposta.

Indicacdo com nome e qualificacdo, de quem sera o preposto que
acompanhara a execucao dos servigos.

Nome de quem assinard o contrato, nos termos do exercicio da
administracdo constituidos na habilitagéo juridica, informando RG, CPF,
cargo, e-mail institucional e e-mail pessoal, na hipotese de adjudicacéo.
Agéncia bancéria e o n° da conta corrente, para pagamentos.

Numero do telefone e e-mail para envio de correspondéncias.

10.1.8 - Prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta)

dias corridos, contados da data de apresentacdo da mesma.

Solicitamos as licitantes, para facilitar a analise e julgamento das propostas,
gue estas sejam apresentadas na ordem enumerada no item 10 e seus
subitens, devidamente numeradas e reunidas com presilha para facilitar a
juntada no processo.

11. FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES.

11.1 - Os documentos estipulados no item 09 e seus subitens deverdo ser entregues em
envelope fechado, consignando-se externamente 0 nome da proponente e as
expressdes:

TOMADA DE PRECOS N° 02 /2017 - PA N° 482/2017

“HABILITAGAO”
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11.2 - Depois de preenchida de acordo com o item 10, a PROPOSTA devera ser entregue
em envelope fechado consignando-se externamente o nome da proponente e
as expressdes:

TOMADA DE PRECOS N° 02/2017 - PA N° 482/2017
“PROPOSTA”

11.3 - Somente poderdo manifestar-se em ATA:

a) Representante legal da empresa, munido de comprovante e RG;

b) Procurador munido de procuragéo e RG, ou

¢) Representante credenciado pela empresa, munido da credencial e RG.

12. DO JULGAMENTO, DA HABILITACAO E DA PROPOSTA.

12.1 - DA HABILITACAO.

12.1.1 -

12.1.2 -

12.1.3 -

12.1.4 -

Examinados os documentos do envelope “HABILITACAQ”, a Comisséo
Especial Permanente de LicitagGes, decidira pela HABILITACAO ou
INABILITACAO das licitantes.

Sera declarada INABILITADA a licitante que oferecer documentagéo
incompleta ou em desacordo com o exigido no item 09 e subitens.

Os envelopes contendo as PROPOSTAS das licitantes habilitadas, sé
serdo abertos depois de transcorrido o prazo, sem interposicdo de
recursos, ou se esses ocorrerem, apos o seu julgamento, ou se houver
desisténcia expressamente consignada em ata.

Serdo devolvidos fechados os envelopes PROPOSTA as licitantes
INABILITADAS.

12.2 - DA PROPOSTA.

12.2.1 -

12.2.2 -

As propostas deverdo obedecer rigorosamente o disposto no item 10 e
subitens.

Esta licitacdo € do tipo menor preco global e a classificacdo se fara pela
ordem crescente dos pregos propostos.

12.2.2.1 - O custo estimado ndo obsta a apresentagédo de valor inferior
ao ali constante, desde que exequivel.

12.2.2.2 - Nos casos em que a licitante apresentar valor inferior, o

SAAE podera requisitar a apresentacdo de detalhamento
desse valor referente ao custo ofertado nessas condigdes.
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12.2.2.3 - Para aferir a aceitabilidade da proposta, o SAAE podera
solicitar ao licitante, que no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, para analise de julgamento, apresente o0 que
segue:

a) Cronograma fisico-financeiro do servico pelo método de
barras.

b) Composicdo analitica dos precos, aplicando os encargos
sociais, devendo o0s mesmos possuir coeficientes de
produtividade compativeis com o mercado e deverdo ser
comprovados através de tabelas de empresas
especializadas ou orgaos reconhecidos e
representativos, tais como FDE, PM DE SAO PAULO,
CPOS, PINI e outros.

12.2.3 - Sera declarada vencedora a proposta que oferecer maior vantagem ao
SAAE, dentro do critério estabelecido no item 12.2.2.

12.3 - Ser& desclassificada a proposta que:

12.3.1 - Apresentar valor global superior ao limite estabelecido ou com precos
manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que nao
venham a ter demonstrada sua viabilidade através de documentacdo que
comprove que 0s custos dos insumos sdo coerentes com os de mercado
e que os coeficientes de produtividade sdo compativeis com a execugéo
do objeto do contrato, bem como agueles que ndo atenderem ao Art. 44,
Paragrafo 3° da Lei Federal n° 8.666/93;

12.3.2 - Nao atenda as exigéncias deste edital, com excec¢do dos itens 10.1.6 a
10.1.8.

12.4 - Depois de abertas as propostas ndo serdo aceitas desisténcia ou quaisquer
pedidos de alterag&o ou retificagdo das mesmas.

12.5- Em caso de empate entre duas ou mais propostas, salvo a Lei Complementar n°.
123/2006, alterada pela Lei Complementar n° 147 de 07/08/2014, sera realizado
sorteio, em local, dia e hora estabelecidos pela Comissdo Especial Permanente de
LicitagBes (art. 45, paragrafo 2° da Lei Federal n°® 8.666/93).

13. MULTAS E SANCOES.

13.1 - Pelo inadimplemento de qualquer condi¢céo ou clausula, ou pela inexecucao total ou
parcial, o SAAE aplicara as seguintes multas e/ou sancdes, de acordo com a
infracdo cometida, sendo garantida a defesa prévia:

13.1.1 - Adverténcia;
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13.2 -

13.1.2 - Multa de 1% (um por cento) do valor da etapa por dia, até 10 (dez) dias
de atraso ou paralisacdo na execucdo dos servicos sem motivo
justificado e relevante;

13.1.3 - Multa de 1% (um por cento) do valor da etapa por servico ndo aceito, por
dia, até 10 (dez) dias a partir da data em que for notificada, a fazer as
necessarias corregoes;

13.1.4 - Multa de até 1,5% (um virgula cinco por cento) do valor da etapa por dia,
até 10 (dez) dias de atraso na entrega dos servicos;

13.1.5- Multa de 1% (um por cento) do valor da etapa por dia, até 10 (dez) dias
pelo descumprimento a quaisquer outras clausulas;

13.1.6 - Multa de 1% (um por cento) do valor total do contrato caso deixe de
apresentar as guias e certidbes, comprovando o recolhimento de
encargos sociais e fundiarios, GRPS e de ISS, junto com o documento
fiscal, conforme subitem 7.8;

13.1.7 - Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor total do contrato,
por dia de atraso, se a licitante vencedora néo efetuar a renovacao da
caucdo, na hipotese de aditamento do prazo contratual,

13.1.8 - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, se os
servigos forem executados por intermédio de terceiros, sem observancia
do disposto no item 4.5;

13.1.9 - Multa diaria de 1% (um por cento) do valor total da etapa, caso a licitante
vencedora nao inicie os servicos na data determinada na Ordem de
Servico, conforme estabelecido no subitem 4.1, até o limite de 10% (dez
por cento), ao fim dos quais, caso ndo o tenha iniciado, o contrato
podera, a critério do SAAE, ser rescindido sem prejuizo da multa
estabelecida no subitem 13.2.

Decorridos os dez dias previstos nos subitens acima, ou em caso de falta grave ou
reincidéncia dos motivos que levaram o SAAE a aplicar as san¢des aqui previstas
podendo o contrato ser rescindido, caso em que sera cobrada a multa de 20%
(vinte por cento) do valor total do contrato.

13.3 - A recusa da licitante declarada vencedora em assinar 0 contrato, ou 0 seu nao

13.4 -

comparecimento para assinatura no prazo previsto neste edital, caracterizara
descumprimento integral das obrigagbes assumidas na proposta, sujeitando-a, ao
pagamento de multa de 20% (vinte por cento) do valor total.

13.3.1 - Na hipétese do subitem anterior o SAAE podera convocar a licitante
imediatamente classificada ou revogar a licitacdo. (artigos 64 e 81 da Lei
Federal n°® 8.666/93).

Sem prejuizo das sang¢des previstas no item 13 e subitens, poderdo ser aplicadas a
inadimplente, outras contidas na Lei Federal n® 8.666/93.
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13.5- O contrato sera rescindido, se ocorrer qualquer das hipdteses previstas no artigo
78 incisos da Lei Federal n® 8.666/93.

13.5.1 - Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos
do processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

13.6 - A aplicacéo das penalidades previstas neste edital e na Lei Federal n° 8.666/93 nédo
exonera a inadimplente de eventual acao por perdas e danos que seu ato ensejar.

13.7- Além das multas que serdo aplicadas inadimplentes, as irregularidades
mencionadas nos itens anteriores serdo anotadas na respectiva ficha cadastral.

13.8- O valor das penalidades poderd ser descontado, primeiramente da garantia
oferecida, acaso insuficiente, sera descontado dos pagamentos a serem efetuados
pelo SAAE.

13.8.1 - Se a garantia oferecida for diminuida em funcdo da cobranca de
multa, devera ser imediatamente complementada até o valor total da
mesma, sob pena de rescisao contratual ou retencdo de pagamentos
futuros até a complementacéo do valor garantido.

13.9- Da garantia prestada para a execucdo, poderd ser abatido o valor
correspondente a eventuais condenacdes em processos trabalhistas, em que a
mesma seja parte, desde que referente ao objeto da contratacao.

13.10 - O valor subtraido da garantia para pagamento da condenacao trabalhista
devera ser complementado dentro do prazo designado pelo SAAE, em
notificacdo a ser enviada sob pena de aplicacdo das sancdes previstas no
contrato, sem prejuizo da rescisao contratual.

13.10.1 - Em estando o processo trabalhista em andamento, mesmo apos o
término do contrato, a garantia ficara retida e somente serd restituida
apos a conclusédo do respectivo processo.

14. RECURSO FINANCEIRO.
14.1 - A despesa decorrente desta licitacdo sera atendida através da dotacao
orcamentaria alocada ao SAAE, apontando-se para esse fim, no corrente
exercicio financeiro, a dotagcéo n° 24.03.00 3.3.90.39 17 512 7008 2227 04.
15. RECURSOS ADMINISTRATIVOS.
15.1 - E assegurado aos participantes do procedimento licitatorio o direito de recurso
contra os seguintes atos, conforme Artigo 109 e paragrafos da Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1.993, em especial:

15.1.1 - habilitag&do ou inabilitacéo;
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15.2 -

15.3 -

154 -

15.5 -

15.6 -

15.7 -

15.1.2 - julgamento das propostas;
15.1.3 - anulagédo ou revogacao da licitacao.

O recurso devera ser interposto pela licitante dentro do prazo de 05 (cinco)
dias ateis da intimacdo do ato ou de lavratura da ata, e seré dirigido ao Diretor
Geral do SAAE por intermédio da Comissdo Especial Permanente de
LicitacOes.

A intimacdo dos atos serd publicada nos termos da legislacdo vigente ou por
comunicacao direta aos interessados.

Os recursos interpostos terdo efeitos suspensivos, nos termos da Lei Federal n°
8.666/93.

O Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba comunicara as demais
licitantes os recursos interpostos, os quais poderao ser impugnados no prazo de
05 (cinco) dias uteis.

A autoridade que praticou o ato recorrido podera reconsiderar sua decisao, no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir,
devidamente informado, a autoridade superior para decisdo a ser proferida no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento do recurso, sob pena
de responsabilidade.

Nenhum prazo de recurso ou pedido de reconsideracdo se inicia ou corre sem
gue os autos do processo estejam com vista franqueada aos interessados.

16. DISPOSICOES GERAIS E ESCLARECIMENTOS.

16.1 -

16.2 -

16.3 -

A licitagdo sera processada e julgada pela Comissao Especial Permanente de
LicitagBes do Servico Autbnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba.

O SAAE se reserva o direito de, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, por
despacho motivado, adiar ou revogar a presente, sem que iSSO represente
motivo para que as empresas participantes pleiteiem qualquer tipo de
indenizacdo. Podera, também, ser anulada se ocorrer qualquer irregularidade
No Seu processamento ou julgamento.

Durante a fase de preparacdo das propostas, as licitantes interessadas, que

tenham adquirido o edital, poderao fazer, por escrito, consultas a Comisséo nas
condi¢bes a seguir:
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16.4 -

16.5 -

16.6 -

16.7 -

16.3.1- As consultas de esclarecimentos deverdo ser encaminhadas
oficialmente no Setor de Licitacdo e Contratos do SAAE, de segunda a
sexta-feira, das 08:00 as 16:00 horas, ou pelo telefone: (15) 3224-
5815 ou através do e-malil licitacao@saaesorocaba.sp.gov.br em até
02 (dois) dias Uteis antes da data final consignada para a entrega dos
envelopes e as respostas serdo disponibilizadas na Internet,
encaminhadas aos interessados e publicadas se a legislacdo assim
exigir.

16.3.2- As impugnacdes e recursos poderdo ser feitos nos prazos
determinados na Lei, protocoladas no Setor de Licitagdo e Contratos
do SAAE.

16.3.3- A cada manifestacdo da Comissdo sera atribuido um nudmero
sequencial, a partir do numero 01 (um), que se incorporara a este
Edital.

A apresentacdo da proposta sera considerada como evidéncia de que o
proponente:

a) Examinou criteriosamente todos os termos e anexos do edital, que os
comparou entre si e obteve da Comissdo Especial Permanente de
Licitacdes informacdes sobre qualquer parte duvidosa, antes de apresenta-
la.

b) Considerou que os elementos desta permitem a elaboracdo de uma
proposta totalmente satisfatoria.

A participacdo na presente implica no conhecimento e submissdo a todas as
clausulas e condi¢des deste edital, bem como de todos 0s seus anexos.

Para conhecimento dos interessados expede-se o presente edital, do qual sera
extraido um resumo que sera afixado no Quadro de Avisos de Licitagcdes do
SAAE, e publicado de acordo com a legislacéo vigente.

Todos os tramites desta, como ATAS, julgamentos, esclarecimentos e outros,
serdo publicados nos termos da legislagéo vigente, da qual correrdo os prazos
para recurso, quando for o caso, e também expostos na Internet, neste caso
Unica e exclusivamente para consulta (www.saaesorocaba.com.br),
prevalecendo sempre a contagem do prazo para recurso a data da publicagéo
na imprensa.

Sorocaba, 10 de maio de 2017.

RONALD PEREIRA DA SILVA
DIRETOR GERAL
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA/ESPECIFICACOES BASICAS

1. OBJETO

Prestacdo de servicos técnicos especializados em Engenharia de seguranca do Trabalho,
de modo a elaborar os Laudos Técnicos das Condi¢gdes Ambientais de Trabalho (LTCAT),
Laudo de Insalubridade e revisar/atualizar o Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais
(PPRA — NR 9).

2. OBJETIVO

O objetivo da contratacdo de servicos técnicos especializados em Engenharia de
Seguranca do Trabalho € alcancar a melhoria da qualidade de vida dos colaboradores, o
desenvolvimento de ambiente de trabalho saudavel e diminuicdo de riscos associados as
atividades profissionais desempenhadas nesta autarquia e o pleno atendimento a legislagéo

trabalhista/previdenciaria vigente.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAQAO
A contratacdo se justifica pela necessidade de atendimento:

3.1.A Instrucdo Normativa INSS/PRES n° 20 de 11 de outubro de 2007 que obriga as
empresas a elaborarem um Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais de Trabalho —
LTCAT.

3.2.Ao disposto nas NR - Normas Regulamentadoras 7, 9 e 15 do Ministério do Trabalho
e Emprego, aprovada pela Portaria n° 3.214 de junho de 1978, que determina que as
empresas elaborem anualmente um Programa de Prevencao de Riscos Ambientais -
PPRA, com o objetivo de identificar os riscos ambientais e propor medidas de
controle que neutralizem ou minimizem o0s agentes agressivos a saude dos
empregados.

3.3.Constituicdo Federal 1988 — Artigo 7, inciso XXII.

3.4.Termo de Ajuste de Conduta TAC 2004.
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3.5.Padronizacao de laudos Health, Vendrame, Clinimast, Safety TB e BR Consultoria e
verificagdo de possiveis desvios.
3.6.Mudancas de processos e altera¢cdes no organograma da empresa.
3.7.Demandas e suporte area juridica e técnica para defesa nos processos
trabalhistas.
4. CLASSIFICACAO DO SAAE SOROCABA
O Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Sorocaba esta inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica - CNPJ sob o numero 71.480.560/0001-39, Classificagdo Nacional de
Atividades Econdbmicas sob o cdédigo - 36.00-6-01 e descricdo da atividade econdmica
principal - captacéo, tratamento e distribuicdo de agua, sendo considerado o grau de risco 3

para estas atividades.

5. DOS SERVICOS CONTRATADOS
A prestacao de servicos técnicos especializados em Engenharia de Seguranca do Trabalho
subdivide-se em trés documentos sendo: 1 — Elaboracédo (Revisédo/atualizagcdo) do Laudo
Técnico das Condi¢cdes Ambientais de Trabalho (LTCAT), 2 — Elaboragédo de Laudo de
Insalubridade e 3 - revisdo/atualizacdo do Programa de Prevencédo de Riscos Ambientais
(PPRA) que deverao ser realizados de acordo com as descri¢cdes abaixo:
5.1.LTCAT — LAUDO TECNICO DAS CONDIQC)ES AMBIENTAIS DE TRABALHO

A elaboracéo (revisdo/atualizacao) deste Laudo devera ser realizada por profissional com
graduacdo em Engenharia e com pos-graduacdo em Engenharia de Seguranca do
Trabalho, com a finalidade do controle da insalubridade através do levantamento dos riscos
ambientais no local de trabalho, para todos os servidores. O objetivo da avaliacdo sera
pautado na expresséo da extensao dos trabalhos executados, necessariamente, em laudos
distintos, abrangendo a caracterizagdo das ocorréncias de trabalhos em condicdes
insalubres, em conformidade com as NR 15 e da Portaria MTb 3.214/78, abrangendo
analise dos riscos fisicos, quimicos, biolégicos, ergondmicos e de acidentes, bem como as
legislagcBes vigentes quando da celebracéo da prestacao dos servicgos.

5.1.1. As acbes da elaboragcédo (revisdo/atualizacdo) do LTCAT contemplam os

seguintes servicos:

5.1.1.1. Atender ao item 9.3.3, letras a — h da Norma Regulamentadora 9
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5.1.1.2.

5.1.1.3.

5.1.1.4.

5.1.1.5.

5.1.1.6.
5.1.1.7.

5.1.1.8.

Descricdo e andlise detalhada de cada atividade exercida (funcéo)
através de acompanhamento em campo e aplicacdo de questionario
(anexo C) que deveréa ser aplicado da seguinte forma: 40% do total
de servidores dos GHE com populacdo maior que 50 servidores, 60%
para GHE com populacéo de servidores entre 11 e 49 e de 100%
para GHE com 10 ou menos servidores (Todos os questionarios
deverdo ser apresentados para a chefia mediata para avaliagdo e
validacao).

Descricdo e andlise detalhada do ambiente de trabalho e das
maquinas e equipamentos utilizados pelo SAAE Sorocaba, divididos
por processo de trabalho (Departamento /Setor);

Identificacdo dos respectivos riscos ocupacionais e seus agentes
nocivos e elaboracao de tabela com os dados identificados;

Medicbes dos agentes nocivos indicados, com equipamentos
adequados e devidamente calibrados, bem como analises
laboratoriais e recomendacfes de medicbes de novos agentes
ambientais identificados (cronograma PPRA);

Andlise da eficacia dos EPI e EPC, quando e se utilizados;
Qualificacdo da Insalubridade (se houver) e seu respectivo percentual
de pagamento.

Qualificacdo da Insalubridade (se houver) quanto a aposentadoria

especial.

5.2.LAUDO DE INSALUBRIDADE

Devera ser emitido Laudo de Insalubridade da seguinte forma:

5.2.1. Tabela contendo nomes, funcdo e GHE com as devidas conclusGes quanto a

insalubridade (grau e risco).
5.3.PPRA — PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS

Reviséo/atualizacdo deste programa para todos os servidores da autarquia, atualmente

estimado em 1200 servidores pela Norma Regulamentadora n. 9, com redacdo dada

pela Portaria n.3214/78, também do Ministério do Trabalho e Emprego, com andlise
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global ao menos uma vez por ano, ou quando necessario realizado por profissional com
graduacdo em Engenharia e com poés-graduacdo em Engenharia de Seguranca do
Trabalho.

O PPRA visa garantir a melhoria gradual e progressiva dos ambientes de trabalho,
visando a preservacdo da saude e da integridade fisica dos empregados, através de
acOes de prevencao e controle dos riscos ambientais existentes ou que venham a existir
no ambiente de trabalho, definidos pela Norma Regulamentadora n° 09.

Os riscos ambientais sdo ocasionados por: agentes fisicos (ruidos, vibracdes, pressdes
anormais, temperaturas extremas, radiagdes ionizantes, radiagcdes ndo ionizantes, bem
como o infrassom e o ultrassom); agentes quimicos (substancias, compostos ou
produtos que possam penetrar no organismo pela via respiratéria, nas formas de
poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases ou vapores, ou que, pela natureza da atividade
de exposicdo, possam ter contato ou ser absorvidos pelo organismo através da pele ou
por ingestdo); agentes bioldgicos: (bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios,
virus, entre outros).

O PPRA devera conter além da identificacdo e reconhecimento dos riscos ambientais
(quimicos, fisicos e bioldgicos), os riscos ergondmicos e de acidentes, cuja redacao deve

atender aos itens obrigatorios da citada Norma Regulamentadora.

As ac¢bes do PPRA contemplam os seguintes servicgos:

5.3.1. Reviséo/atualizacdo do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais -
PPRA, contendo completa descricdo das agles preventivas, em observancia
as prescricdes normativas discriminadas na NR-9.

5.3.2. Elaboracdo do documento base em separado (outro caderno) somente com
informacdes que o setor de Seguranca e Saude Ocupacional julgue
necessarias.

5.3.3. Reconhecimento de Riscos Ambientais com vistoria detalhada do ambiente
de trabalho, com afericbes e analises dos agentes de riscos ocupacionais e

exposicoes dos empregados.
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5.3.4. Elaboracédo do registro fisico dos riscos existentes e que venham existir no
SAAE Sorocaba.

5.3.5. Realizacdo das medicbes ambientais através de aparelhos: NPS — Nivel de
Pressdo Sonora (dB Ruido), IBUTG — indice de bulbo Gmido-termdémetro de
globo (Temperatura), Lux — Luminosidade (Luz), NURA — Nivel de Umidade
Relativa no Ar (Umidade); bombas de gés, etc.

5.3.6. Sugestéao de treinamento, cursos, palestras e melhorias em processos.

5.3.7. Avaliacdo das condi¢bes de trabalho incluindo aspectos relacionados ao
levantamento, ao transporte e descarga de materiais, ao mobiliario, aos
equipamentos e as condi¢cdes ambientais do posto de trabalho, e a propria
organizacao do trabalho.

5.3.8. Avaliacéo e caracterizacdo das Estacdes Elevatorias de Esgoto quanto aos

riscos biologicos.

6. DA DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS:
6.1.PPRA — Programa de Prevencado de Riscos Ambientais
6.1.1. Devera ser elaborado (revisdo/atualizacdo) PPRA por departamento. O
cronograma de acdes e o documento base deverdo ser aprovados pelo Setor

de Seguranca e Saude Ocupacional.

6.2.LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais de Trabalho
6.2.1. O LTCAT sera o documento que ira avaliar qualitativa e quantitativamente os
riscos ambientais, bem como estabelecendo o enquadramento das atividades
em: salubres e insalubres.
6.2.2. O LTCAT serd composto pelas planilhas de avaliagdes.
6.2.3. O conteudo basico dos LTCAT devera contemplar:

6.2.3.1. Descricdo por extenso do titulo do documento e identificacdo da
entidade emitente.
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6.2.3.2.

6.2.3.3.

6.2.3.4.
6.2.3.5.

6.2.3.6.

6.2.3.7.

6.2.3.8.

6.2.3.9.

Identificacdo do setor, atividade, grau de risco, numero de
empregados (quantificacdo de homens e mulheres) e horéario de
trabalho;

Objetivo da avaliacdo expressando a extensdo dos trabalhos
executados necessariamente, abrangendo a caracterizacdo das
ocorréncias de trabalhos em condicfes insalubres, em conformidade
com a NR 15 da Portaria MTb 3.214/78, bem como as legislacdes
vigentes quando da celebracéo da prestacdo dos servi¢os;

Descricao das dependéncias e instalagdes periciadas;

Descricdo das atividades periciadas, abrangendo a funcdo e o
guantitativo dos empregados periciados;

Analise qualitativa e quantitativa dos agentes de riscos (quimicos,
fisicos, biolégicos), necessariamente descrevendo a metodologia de
acdo e critérios técnicos adotados, identificados nos ambientes de
trabalho;

Identificagdo dos riscos ergondmicos e de acidentes nos ambientes
de trabalho. (Estes riscos, quando identificados, deverdo ser
relatados em um documentos a parte, fora do PPRA);

Analise qualitativa e quantitativa dos agentes acima citados, contendo
a descricdo da metodologia de acgdo, critérios técnicos e a
instrumentacdo utilizada, necessariamente abrangendo para o0s
estabelecimentos de armazenamento, a medicdo de ruidos, calor e
dos agentes quimicos, originados de produtos empregados nas
atividades;

Medida de protegdo individual e coletiva existentes, contendo
identificacdo dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPI
utilizados mediante consignacdo do numero do Certificado de
Aprovacdo — CA e da avaliacdo do nivel de eficacia de protecao,
indicando, inclusive se o EPI e o EPC séo eficazes na protecado aos
agentes de risco detectados, concluindo com “sim” ou “ndo”;

6.2.3.10. Fundamentacdo cientifica e abordagem sobre a legislacao

pertinente sobre os riscos identificados, na apresentacao explicita
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6.2.4.

das conclusGes sobre os efeitos dos agentes classificados como
insalubres e os valores dos correspondentes adicionais,
descrevendo os efeitos da exposicdo aos agentes de risco e a

fundamentacéo legal;

6.2.3.11. Proposicao de Medidas de Controle para o Ambiente Avaliado,

estipulando prazos para ado¢ao do controle dos riscos.

6.2.3.12. Bibliografia consultada;

6.2.3.13. Nome e identificacdo profissional do responsavel pela elaboragéo

do laudo, informando NIT, PIS/PASEP e o numero de registro no

respectivo conselho de classe.

6.2.3.14. Nome e identificacdo profissional dos responsaveis pelos

levantamentos dos dados em campo, informando NIT, PIS/PASEP

e 0 numero de registro no respectivo conselho de classe.

Para elaboracéo de laudo devem ser observados os seguintes critérios:

6.2.4.1.

6.2.4.2.

6.2.4.3.

6.2.4.4.

Deverdo ser acompanhadas as tarefas realizadas pelos servidores
para a elaboracdo da descricéo de atividades para cada cargo.

Na descricdo das atividades, esclarecer com o verbo no infinitivo, as
principais atividades executadas, tais como:

e Datilografar textos, anotar recados, atender telefone, etc.;

Para as avaliagcbes qualitativas, devem-se verificar as etapas do
processo operacional, 0s possiveis riscos ocupacionais e o tempo de
eXposi¢cao ao risco;

A fase de avaliagdo quantitativa compreende a medi¢cdo do risco,
guardando atencdo especial & esséncia do risco e ao tempo de
exposicao. Esta etapa ou fase pericial sO € possivel realizar quando o
técnico tem convicgdo firmada de que os tempos de exposicdo, se

somados, configuram uma situacao intermitente ou continua.

6.2.5. Fazer constar nas conclusdes de cada GHE avaliado:
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6.2.5.1.

6.2.5.2.

6.2.5.3.

6.2.5.4.

A relacdo dos EPI e EPC necessarios a eliminagdo ou neutralizacdo
dos riscos ambientais identificados;

O seguinte texto devera constar como observacdo nas planilhas de
avaliagdo quantitativas e qualitativas. “A utilizagdo de EPI adequado
para protecdo do empregado que estd exposto ao risco, pode
eliminar o pagamento do adicional de insalubridade, conforme artigo
191 da CLT e o item 15.4 da Norma Regulamentadora n° 15 do
Ministério do Trabalho e Emprego”;

Se a atividade for considerada insalubre, deve-se indicar o grau do
adicional.

Informar se a atividade € classificada como aposentadoria especial

conforme legislacgéao.

6.2.6. A avaliacao deve observar/conter, também, os seguintes procedimentos:

6.2.6.1.

6.2.6.2.

6.2.6.3.

6.2.6.4.

6.2.6.5.

Os formularios de avaliacdo, controle e monitoramento dos riscos,
planilhas das avaliagbes quantitativa e qualitativa e o plano anual.

O engenheiro contratado deverd utilizar o cronograma de ag¢édo do
plano anual do PPRA para sugerir melhorias nos
processos/ambientes periciados;

Realizar Dosimetria de ruido de jornada inteira, nos ambientes ou
atividades em que a avaliacao qualitativa identificar a existéncia deste
risco, sendo obrigatério a apresentacdo dos histogramas ou tabela
gue possibilite a identificacdo das frequéncias avaliadas. Os demais
ambientes que ndo apresentarem este risco deve-se medir o nivel de
presséo sonora (instantaneo);

Medir temperatura ambiente em todos os locais avaliados, e medir o
IBUTG apenas nos setores que apresentarem este risco;

Medir umidade relativa do ar nos ambientes que apresentarem esse

risco;
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6.2.7.

6.2.6.6.

6.2.6.7.

6.2.6.8.

6.2.6.9.

As avaliacbes ambientais deverao ser realizadas separadamente por
ambiente periciado, sendo as informacdes coletadas préximo ao
empregado que estd exposto ao maior risco dentro do ambiente;

Nas avaliagcbes ambientais para medir o nivel de pressdo sonora
(ruido) de jornada inteira, ndo sera aceito o uso do equipamento
chamado Decibelimetro, recomendamos o uso de Audiodosimetro;
também conhecido como Dosimetro de ruido.

Todas as substancias utilizadas nos locais periciados deverdo ser
relacionadas em campo especifico das planilhas de avaliagéo;

As avaliacdes dos riscos ambientais (quimicos, fisicos e biol6gicos)
deverao ser quantificadas com os setores em funcionamento;

6.2.6.10. As avaliacdes dos riscos ambientais (quimicos, fisicos e biolégicos)

deverdo priorizar as andlises quantitativas para agentes de maior
risco no ambiente de trabalho e que possuam limites de tolerancia
estabelecidos nas NR. Entretanto, quando ndo for possivel
quantificar os agentes de risco, deve-se qualificad-lo, caracterizando
a atividade de forma a atender exatamente o texto descrito nas NR.

6.2.6.11. Na impossibilidade de se avaliar quantitativamente 0s riscos

ambientais (quimicos, fisicos e biolégicos) nos locais em
funcionamento, devem-se qualificar os agentes, descrevendo
obrigatoriamente a periodicidade de manuseio e o tempo de
exposicao;

Especificacdes relativas as avaliagbes quantitativas

6.2.7.1.

Ruido

6.2.7.1.1. A medic&o de ruido em toda a jornada podera ser de modo
individual para cada trabalhador ou considerando grupos
homogéneos de exposicdo (70% da populacdo exposta),
devendo ser explicitada qual das alternativas foi
considerada na medigcéo. Os valores dos niveis de pressao
sonora a que estdo expostos os trabalhadores devem ser
indicados considerados o nivel de reducdo de ruido
promovido pelos equipamentos de protecao utilizados;
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6.2.7.1.2. As afericBes dos niveis de exposi¢cdo ao agente ruido acima
de 80 (oitenta) dB(A) devem ser obtidos mediante
mensuragdes realizadas por equipamentos dos grupos de
qualidade de “zero” a “dois” da classificagao IEC 60.651 ou
ANSISI.4, devendo ser descrita a metodologia utilizada e o
tipo do equipamento, conforme exigéncia contida no item
15.6 da NR-15 da Portaria MTb n° 3.214/78 (Lei n°
6.514/77). Necessariamente devem ser efetivadas por meio
de dosimetro ou medidor de pressédo sonora em circuito de
resposta lenta (slow) e compensacéao “A”;

6.2.7.1.3.Quando se tratar de exposi¢cdes a ruidos de impacto, as
medicOes serdo realizadas com medidor de pressdo sonora
operando em circuito linear e circuito de resposta para
impacto. Nao se dispondo de medidor de nivel de presséo
sonora operando no circuito de resposta para impacto, sera
valida a leitura feita no circuito de resposta rapida (fast) e
circuito de compensacao “C”;

6.2.7.1.4.Havendo exposicdo a niveis de pressdo sonora variada,
devem constar da apresentacao dos resultados: a memoéria
dos valores em tabelas ou em graficos, o tempo de
permanéncia do trabalhador ou grupo de trabalhadores em
cada nivel de exposicdo, o célculo do nivel médio de
pressdo sonora (Lavg = level average), considerada a dose
equivalente de exposicdo ao ruido e a efetiva protecao
promovida pelo uso do EPI.

6.2.7.1.5. Dosimetria projetada para as areas onde houver ruido
elevado (igual ou superior a 90 dBA), mas onde nado ha

tarefas habituais e permanentes.
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6.2.7.2.

6.2.7.3.

6.2.7.4.

Calor

As exposicoes ao calor devem ser avaliadas em conformidade com

Anexo 3 da NR — 15 da Portaria MTb n°® 3.214/78, ressaltados os

aspectos a seguir:

6.2.7.2.1. Medicbes efetuadas no local de permanéncia do
trabalhador, a altura da regido mais atingida;

6.2.7.2.2. Expressa classificacdo da atividade em “leve”, “moderada”
ou “pesada”, conforme quadros integrantes do referido
Anexo e o regime de trabalho se continuo ou intermitente;

6.2.7.2.3.0s resultados apresentados em unidades de indice de
Bulbo Umido e Termémetro de Globo.

Aerodispersoides

As avaliacdes dos aerodispersoides devem determinar a natureza,

tamanho e concentracdo das particulas, conforme NR 15,

observados os requisitos a seguir:

6.2.7.3.1. Critério de medicéo por meio de aspira¢ao continua;

6.2.7.3.2.Emprego de bomba de vazdo variavel, que propicie a
verificacdo de, no minimo, duas amostras que possam
cobrir toda a jornada de trabalho; e

6.2.7.3.3.Registros dos dados utilizados para os calculos da
concentracdo da poeira respirdvel, necessariamente
contendo as caracteristicas da bomba de amostragem, a
vazdo empregada, a quantidade de poeira coletada.
Necessariamente os dados sobre a metodologia
empregada devem constar dos informes e andlise.

Produtos Quimicos

As exposicbes a produtos quimicos devem ser avaliadas de

conformidade com os Anexos 11 e 13 da NR-15 da Portaria MTb n°

3.214/78, abrangendo todas as substancias empregadas nas rotinas

operacionais, salientados ainda os aspectos a seguir:
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6.2.7.5.

6.2.7.4.1.Em avaliagbes qualitativas do emprego de produtos
guimicos, os resultados da andalise devem contemplar as
fontes de contaminacdo, as matérias primas manipuladas
na rotina de operacdo e dados dos boletins ou fichas
técnicas de identificacdo quimica dos produtos;

6.2.7.4.2. As afericbes atinentes a atividades com varias fases do
trabalho, tais como os servicos de laboratério nas ETE e
ETA, devem abranger medi¢cdes da concentracdo do
agente quimico em todas as etapas de operacao;

6.2.7.4.3. Nas amostragens continuas e de leitura indireta os registros
dos exames laboratoriais devem compor os resultados da
andlise; e

6.2.7.4.4. Analise dos riscos e propostas de medidas de controle se
aplicaveis.

6.2.7.4.5. Fazer o levantamento e fornecer uma lista de todos os
produtos quimicos utilizados nos processos e suas
respectivas FISPQ.

lluminamento

6.2.7.5.1. Medi¢éo de iluminamento nas salas e nos locais de trabalho
com laudo impresso em todos o0s ambientes com
iluminacdo abaixo do recomendado. O laudo devera ser

anexado no relatério do LTCAT;

6.2.7.6. Vibracéao

6.2.7.6.1.NR 15: atividades e operagOes insalubres: anexo n° 8:
vibracbes, NHO 09 da Fundacentro — Avaliagdo da
exposicao ocupacional a vibragbes de corpo inteiro, 1SO

2631-1:1997 e ISO 8041:2005.
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6.3.Laudo de Insalubridade
Este documento devera conter as seguintes informacdes:
6.3.1. Nome do servidor,
6.3.2. GHE — Grupo Homogéneo de Exposicéo
6.3.3. Departamento/setor;
6.3.4. Cargo/funcéo;
6.3.5. Salubre/Insalubre;
6.3.6. Risco;
6.3.7. Grau de insalubridade;
6.3.8. Justificativa conforme norma vigente;
6.3.9. Medidas administrativas, se viaveis, para atenuar/eliminar os riscos;

6.3.10. Fazer a definicdo de: eventual, intermitente e habitual e permanente.

7. GHE — GRUPOS HOMOGENEOS DE EXPOSICAO

7.1. O SAAE Sorocaba fornecera uma lista (anexo A) contendo os atuais GHE existentes
na autarguia com o numero (aproximado) dos respectivos servidores que o compde,
lista esta que podera sofrer alteracdes apds o reconhecimento de risco. Devera ser
avaliada e construida nova formagé&o se a identificagcdo dos riscos assim o exigir.

7.2. Antes do encerramento de cada etapa, as conclusbes deverdo ser apresentadas
para o Setor de Seguranca e Saude Ocupacional para verificacdo/aprovacao.

7.3.Cada etapa devera ser homologada junto aos chefes de setor e departamento do

processo para validar as verificagdes e a classificacdo dos GHE.

8. AVALIAQC)ES/QUANTIDADES
8.1. Ruido
8.1.1. Dosimetrias (Servidores) — 34 no total
8.1.1.1. Retroescavadeira — 10 avaliagbes
8.1.1.2. Martelete elétrico/moto abrasiva — 2 avaliacdes
8.1.1.3. Carpintaria — 4 avaliacdes
8.1.1.4. Caminhao de Succao — 6 avaliagbes

8.1.1.5. Caminhdo tanque — 2 avaliacfes
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8.1.2.

8.1.1.6. Caminh&o comboio — 2 avaliagéo

8.1.1.7. Operadores de ETA — 2 avaliagbes

8.1.1.8. Operadores de ETE — 2 avaliagbes

8.1.1.9. Oficina da eletromecanica (solda) — 2 avaliagbes

8.1.1.10. Almoxarifado (SML e Drenagem) — 2 avaliagdes

Dosimetrias Projetadas (Nivel de pressdo sonora — areas com projecao
ocupacao servidores)

8.1.2.1. ETE S1 — 4 avaliacbes

8.1.2.2. ETE S2 — 2 avaliacbes

8.1.2.3. ETE Pitico — 2 avaliacbes

8.1.2.4. ETE Itangu& — 4 avaliagcbes

8.1.2.5. ETA Cerrado — 4 avaliacdes

8.1.2.6. ETA Eden — 4 avaliacbes

8.1.2.7. Reservatorio Terra Vermelha — 1 avaliagédo

8.1.2.8. Reservatorio Maria Eugenia — 1 avaliagédo

8.1.2.9. Captacao Ipanema das Pedras — 1 avaliacdo

8.2. Quimica — 24 no total

8.2.1.
8.2.2.
8.2.3.
8.2.4.
8.2.5.
8.2.6.
8.2.7.

Cloro — 6 avaliacdes — Técnico de Tratamento e operadores (ETA/ETE)
H.S — 4 avaliacbes — Técnico de Tratamento e ajudantes (ETA/ETE)
Tetracloreto de carbono — 2 avaliagdes — Pitometria (Depto Agua)
Tetrabromoetano — 2 avaliagdes — Pitometria (Depto Agua)

BTX — 6 avaliagcbes (Pintura/Eletromecanica e Oficina Mecanica)
Amonia — 2 avaliagdes — Técnico de tratamento ETA

Acido cloridrico — 2 avaliagbes — Bidlogo ETE/ETA

Obs.: As avaliacdes guimicas devem ser realizadas por empresa especializada ou guando

realizada pelos colaboradores proprios estes devem possuir profici€ncia no assunto e

apresentar certificado de capacitacdo em higiene ocupacional.

As avaliacdes quimicas poderdo ser realizadas, se assim a empresa desejar, em um Unico

momento (Etapas 1 e 2).
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8.3. Calor
8.3.1. Cozinha Central — 2 avaliagbes
8.3.2. Cozinha Centro Operacional — 2 avaliagdes
8.3.3. Almoxarifado (Interna) — 2 avaliacfes
8.3.4. Almoxarifado (Externa) — 2 avaliacdes
8.4.Biolbgica
8.4.1. Cabine da viatura — 12 avaliacdes (4 Agua, 4 Esgoto e (4 Drenagem)

Obs.: O médico do trabalho devera emitir um parecer/avaliacdo sobre as condicoes

bioldgicas nas areas indicadas pela autarquia.

8.5.Vibragéo de corpo inteiro/méao
8.5.1. Retroescavadeira — 2 avaliacdes
8.5.2. W20 - 1 avaliacdo
8.5.3. Vibracdo de méao (compactador) — 2 avaliacfes
Obs.: As avaliacBes de vibracdo deverdo ser realizadas por empresa especializada com

profissionais capacitados e com proficiéncia.

Observagdo: Os servicos de avaliacdo (Ruido, Calor, Bioldgica, Vibracdo e Quimica)

poderdo ser subcontratados.

9. VISITA TECNICA
A visita técnica é obrigatdria a todos os participantes e devem ocorrer nos seguintes locais:
e ETA Cerrado,

e ETE SI1,

e COe

e EEEI10
10. PRAZOS

10.1. O cronograma de tarefas devera ser seguido com as seguintes etapas:
10.1.1. Analise e verificacao das atividades
10.1.2. Reconhecimento de risco
10.1.3. Avaliagédo Qualitativa/Quantitativa
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11.

12.

10.2. Deverdo ser analisados/avaliados os GHE por Departamento/Setor conforme
planilha (anexo B), sendo que s6 podera iniciar o proximo GHE apdés encerrado o
anterior (ap0s ser discutido e homologado com as chefias do setor).

10.3. O prazo para entrega do LTCAT/PPRA de cada Departamento/Setor devera
acontecer no maximo apoés 5 (cinco) dias uteis do encerramento da conclusdo da
sua analise.

10.4. A programacao devera ser seguida conforme o cronograma (anexo B), né&o
podendo ser alterada a ordem das avaliacbes dos GHE (antecipar ou adiar as

etapas).

EQUIPE DE PROFISSIONAIS/DIMENSIONAMENTO (acompanhamento e

levantamento de informacdes em campo)

11.1. Médico do Trabalho — 01 profissional — (20% do tempo estimado para cada
etapa), sendo estimado no minimo 30 horas por etapa, totalizando
aproximadamente 150 horas;

11.2. Engenheiro de Seguranca do Trabalho 01 profissional — (Tempo Integral — 8
horas/dia)

11.3. Técnico de Seguranca do Trabalho 02 profissionais — (Tempo Integral — 8

horas/dia)

EQUIPAMENTOS

Todos os equipamentos utilizados para realizar as medi¢cdes deverdao ser certificados e

calibrados, quando aplicavel, por laboratorio acreditado pela RBC — Rede Brasileira de

Calibracédo/INMETRO e estas informagdes devem ser apresentadas para analise do SSSO.

12.1. Audiodosimetro
12.2. Bomba gravimétrica
12.3. Luximetro

12.4. Acelerbmetro

12.5. Medidor de stress térmico (Termémetro de globo)

39



13. DAS COMPETENCIAS DO PRESTADOR DOS SERVICOS
A empresa devera apresentar atestado de capacitacdo técnica de prestacdo de servigcos
com as seguintes informacoes:

e Emitido por empresa compativel,
e Com grau de risco nao inferior a 3,
e Com no minimo 560 empregados
e Devera constar o CNAE,
e Dados do contrato:

—N° RRT(s)

—N° Contrato

—Celebrado: dia/més/ano

—Valor do contrato

—Periodo de realizacdo dos servigos

—Data de inicio

—Data de fim

14. QUALIFICAQAO DA EMPRESA/FUNCIONARIOS

14.1. Ter prestado servicos semelhantes ao objeto (LTCAT, PPRA e Laudo de
Insalubridade) em empresas com risco similar as atividades do SAAE Sorocaba e
com numero de aproximado de 560 funcionarios;

14.2. A empresa devera ter registro no CREA, vigente;

14.3. O médico do trabalho devera ter registro no CRM, com especializacdo na ANAMT
— Associacao Nacional de Medicina do Trabalho ou com RQE - Registro de
Qualificacdo de Especialidades emitido pelo CFM — Conselho Federal de
Medicina;

14.4. O Eng.° de Seguranca do Trabalho devera ter registro no CREA,;

14.5. O Técnico de Seguranca do Trabalho devera ter registro no MTE.
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15.

14.6. Deverdo ser apresentados os certificados de formacao profissional de todos os
funcionarios envolvido em revisar/elaborar o PPRA, LTCAT e Laudo de
insalubridade.

14.7. Todos os profissionais que fardo os levantamentos de campo e avaliagdes devem
ser funcionarios registrados pela empresa e esta deve apresentar comprovacao
desses vinculo através de copias do contrato de trabalho ou carteira de trabalho
ou ficha de registro de empregado, junto com os demais documentos solicitados.

14.8. Nenhum profissional da equipe técnica podera ser subcontratado, com excecao

do médico do trabalho.

OBRIGACOES:

15.1. Garantir a seguranca e idoneidade das avaliacoes. As avaliacdes quantitativas
que apresentarem resultados 100% acima do limite de tolerancia deverdao ser
refeitas com acompanhamento do técnico responsavel pelo laudo, durante o
tempo de duragdo da medigdo, sendo escolhido outro empregado para servir de
apoio ao monitoramento.

15.2. Verificar o tempo de exposi¢do diario dos empregados aos riscos, bem como a
guantidade de produto manuseado.

15.3. Utilizar o cronograma do plano de acdo anual do PPRA para propor a
neutralizacao ou eliminacao dos riscos avaliados.

15.4. Devera ser entregue Tabela de avaliagdo ambiental PPP (ANEXO E).

15.5. As avaliagbes ambientais deverao ser realizadas em todos os locais indicados por
esta autarquia.

15.6. E obrigac&o da Contratada manter registro de todos os servigos prestados através
de relatorio e apresenta-lo semanal com o desenvolvimento das atividades,
cabendo a Contratante fiscalizar os mesmos;

15.7. O Setor de Seguranca do Trabalho irA monitorar e acompanhar os trabalhos,
sendo que os formularios (questionario e entrevista) e documentos pertinentes
serdo sugeridos modelos pela autarquia, fornecidos posteriormente a

homologacéo deste certame;
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16.

17.

15.8. O PPRA, LTCAT e o Laudo de Insalubridade dever&o ser concluidos por processo
(Eletromecéanica, Materiais e Logistica, Depto. Agua, Depto. Esgoto, Drenagem,
etc.) e entregues ao SAAE Sorocaba em arquivo eletronico, no formato PDF, em

CD, e 1 (uma) copia impressa de cada documento encadernada na forma espiral.

SUBCONTRATACAO

Os servicos ndo poderdo ser subempreitados no seu todo, podendo, contudo para
determinados servigos, fazé-lo parcialmente, mantendo, porém, sua responsabilidade
integral e direta perante a Autarquia. Os servicos subempreitados deverdo ter a

anuéncia expressa deste SAAE.

- A subempreitada devera comprovar sua idoneidade perante o 6rgao, bem como

regularidade fiscal e previdenciaria, conforme habilitacdo exigida no edital.

PRAZOS E PAGAMENTOS

O pagamento deverd ser liberado na concluséo das etapas, conforme cronograma com 0s

prazos de execucao (anexo B).

17.1. SML/Eletromecéanica/Reparos e Pavimentacao/Alvenaria e Proprios — 7 Semanas
- 20%

17.2. Departamento de Esgoto/Outros — 3 Semanas — 20%

17.3. Departamento de Agua/Departamento Drenagem — 4 Semanas — 20%

17.4. ETA/JETE — 4 Semanas — 20%

17.5. Central/Centro Operacional (Administrativo) — 3 Semanas — 20%.

18. VIGENCIA

6 meses

19. Anexos

A. Planilha de GHE SAAE Sorocaba.
B. Cronograma de atividades.

C. Modelo de questionario.
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D. Planilha com quantidades de avalia¢des.
E. Tabela de avaliacdo ambiental (PPP).

F. Organograma.

Prazo de cinco dias Uteis para diligéncia sobre a proficiéncia da equipe/empresa.

20. Fiscalizacdo do contrato
A fiscalizacdo do Contrato sera feita pelo SSSO - Setor de Seguranca e Saude

Ocupacional.
Eng.° Heraldo Salgado de M. Janior Roséangela Dias A. Rodrigues
Chefe do Setor de Seg. e Saude Ocupac. Chefe do Depto. Adm. de Pessoal
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ANEXO A

TOTAL | TOTAL
SETOR GHE SETOR
1 6.1 - Ambulatério Médico - GHE 01 - Medicina Ocupacional 3 5
6.1 - Ambulatério Médico - GHE 02 - Odontologia 2
2 |6.2 - Assessoria de Comunicagao - GHE 01 - Administragdo 2 2
3 6.3 - Assessoria Técnica - GHE 01 - Administracéo 2 4
6.3 - Assessoria Técnica - GHE 02 - Engenharia 2
4 6.4 - Atendimento - GHE 01 - Administracao 4 20
6.4 - Atendimento - GHE 02 - Telefonia 16
5 6.5 - Aterro Sanitario - GHE 01 - Operacional 5 5
6 6.6 - Compras e Licitacbes - GHE 01 - Administracéo 1 14
6.6 - Compras e Licitagdes - GHE 02 - Coordenacéo 13
7 16.7 - Contabilidade/ Pagadoria - GHE 01 - Administragéo 4 4
8 |6.8 - Controle e Receita - GHE 01 - Administragao 14 14
9 6.9 - Coordenadoria Especial - GHE 01 3 5
6.9 - Coordenadoria Especial - GHE 02 2
6.10 - Departamento de Agua - GHE 01 - Administracédo 6
6.10 - Departamento de Agua - GHE 02 - Manutencado de Agua e Instalagdo 131
10 6.10 - Departamento de /E\gua - GHE 03 - Logistica 19 160
6.10 - Departamento de Agua - GHE 04 - Limpeza/ Copa 0
6.10 - Departamento de Agua - GHE 05 - Almoxarifado 3
6.10 - Departamento de Agua - GHE 06 - Tornearia 1
6.11 - Departamento de Esgoto - GHE 01 - Administracdo 5
11 6.11 - Departamento de Esgoto - GHE 02 - Limpeza/Copa 0 6
6.11 - Departamento de Esgoto - GHE 03 - Limpeza 0
6.11 - Departamento de Esgoto - GHE 04 - Engenharia 1
6.12 - Depto. Agua - Eletromecanica - GHE 01 - Operacional 10
6.12 - Depto. Agua - Eletromecéanica - GHE 02 - Administracédo 4
6.12 - Depto. Agua - Eletromecanica - GHE 03 - Solda 5
12[6.12 - Depto. Agua - Eletromecanica - GHE 04 - Munck 4 40
6.12 - Depto. Agua - Eletromecanica - GHE 05 - Elétrica 11
6.12 - Depto. Agua - Eletromecanica - GHE 06 - Coordenacéo 4
6.12 - Depto. Agua - Eletromecénica - GHE 07- Engenharia 2
13 6.13 - Depto. Agua - Operacdo de Reservatorio - GHE 01 - Elevatérias 4 8
6.13 - Depto. Agua - Operacao de Reservatorio - GHE 02 - Reservatério de Agua 4
6.14 - Depto. Agua - Perdas, Hidrometria e Pitometria - GHE 01 - Administracio 3
6.14 - Depto. Agua - Perdas, Hidrometria e Pitometria - GHE 02 - Pitometria 2
14]6.14 - Depto. Agua - Perdas, Hidrometria e Pitometria - GHE 03 - Afericio de Hidrometros 2 14
6.14 - Depto. Agua - Perdas, Hidrometria e Pitometria - GHE 04 - Operacional 4
6.14 - Depto. Agua - Perdas, Hidrometria e Pitometria - GHE 05 - Logistica 3
6.15 - Depto. Esgoto - Manutencao e Coleta - GHE 01 - Administrativo 2
6.15 - Depto. Esgoto - Manutencao e Coleta - GHE 02 - Operacional 139
15 6.15 - Depto. Esgoto - Manutencéo e Coleta - GHE 03 - Logistica 23 155
6.15 - Depto. Esgoto - Manutencao e Coleta - GHE 04 - Operacional - Espaco Confinado 10
6.15 - Depto. Esgoto - Manutencéo e Coleta - GHE 05 - Corredor de Linha 3
6.15 - Depto. Esgoto - Manutengéo e Coleta - GHE 06 - Supervisdo Operacional 1
6.16 - Depto. Esgoto - Pavimentacdo - GHE 01 - Carpintaria 4
6.16 - Depto. Esgoto - Pavimentacdo - GHE 02 - Ferraria 1
6.16 - Depto. Esgoto - Pavimentacdo - GHE 03 - Sinalizacio/Pintura 3
6.16 - Depto. Esgoto - Pavimentacdo - GHE 04 - Pintura 1
6.16 - Depto. Esgoto - Pavimentacdo - GHE 05 - Aimoxarifado 2
16]6.16 - Depto. Esgoto - Pavimentacdo - GHE 06 - Coordenacdo de Obras 4 113
6.16 - Depto. Esgoto - Pavimentacdo - GHE 07 - Usina de Asfalto 1
6.16 - Depto. Esgoto - Pavimentacdo - GHE 08 - Operacional 86
6.16 - Depto. Esgoto - Pavimentacdo - GHE 09 - Logistica 15
6.16 - Depto. Esgoto - Pavimentacdo - GHE 10 - Alvenaria 10
6.16 - Depto. Esgoto - Pavimentacdo - GHE 11 - Manutencdo Mecénica 1




6.28 - Material e Logistica - GHE 10 - Logistica

6.28 - Material e Logistica - GHE 11 - Lavagem

6.28 - Material e Logistica - GHE 12 - Manutencgéao Elétrica - Central

17]6.17 - Diretoria - GHE 01 - Administragdo 15 15
18 6.18 - Diretoria Juridica - GHE 01 - Procuradoria 9 14
6.18 - Diretoria Juridica - GHE 02 - Coordenacéo 5
6.19 - Drenagem - GHE 01 - Administragao 4
6.19 - Drenagem - GHE 02 - Operacional 59
6.19 - Drenagem - GHE 03 - Logistica 7
1916.19 - Drenagem - GHE 04 - Limpeza 0 71
6.19 - Drenagem - GHE 05 - Engenharia 0
6.19 - Drenagem - GHE 06 - Almoxarifado 1
6.19 - Drenagem - GHE 07 - Vigia 0
6.20 - ETA Cerrado - GHE 01 - Tratamento 12
6.20 - ETA Cerrado - GHE 02 - Tratamento/Cloracéo 1
6.20 - ETA Cerrado - GHE 03 - Escritério 6
6.20 - ETA Cerrado - GHE 04 - Limpeza/Copa 4
6.20 - ETA Cerrado - GHE 05 - Laboratério Fisico- Quimico 3
2016.20 - ETA Cerrado - GHE 06 - Laboratério Biologico 2 45
6.20 - ETA Cerrado - GHE 07 - Logistica 3
6.20 - ETA Cerrado - GHE 08 - Eletromecéanica 6
6.20 - ETA Cerrado - GHE 09 - Operacional 5
6.20 - ETA Cerrado - GHE 10 - Limpeza 2
6.20 - ETA Cerrado - GHE 11 - Ronda 1
6.21 - ETA Eden - GHE 01 - Eletromecénica 2
2116.21 - ETA Eden - GHE 02 - Tratamento 9 13
6.21 - ETA Eden - GHE 03 - Limpeza 2
25 6.22 - ETE Itangua - GHE 01 - Eletromecanica 3 11
6.22 - ETE Itangua - GHE 02 - Tratamento 8
23 6.23 - ETE Pitico - GHE 01 - Eletromecénica 0 7
6.23 - ETE Pitico - GHE 02 - Tratamento 7
2416.24 - ETE Quintais do Imperador - GHE 01 - Tratamento 1 1
6.25 - ETE S1 - GHE 01 - Administracédo 1
6.25 - ETE S1 - GHE 02 - Eletromecénica 4
6.25 - ETE S1 - GHE 03 - Tratamento 13
6.25 - ETE S1 - GHE 04 - Laboratério 4
6.25 - ETE S1 - GHE 05 - Limpeza/Copa 2
o5 6.25 - ETE S1 - GHE 06 - Logistica-Administracao 2 35
6.25 - ETE S1- GHE 07 - Logistica-Eletromecanica 3
6.25 - ETE S1 - GHE 08 - Administracdo/Meio Ambiente 1
6.25 - ETE S1 - GHE 09 - Administracdo/Coordenacao 2
6.25 - ETE S1 - GHE 10 - Engenharia Mecénica 0
6.25 - ETE S1 - GHE 11 - Manutencéo Elétrica 3
6.25 - ETE S1 - GHE 12 - Engenharia Elétrica 0
6.26 - ETE S2 - GHE 01 - Eletromecéanica 0
26 6.26 - ETE S2 - GHE 02 - Tratamento 9 10
6.26 - ETE S2 - GHE 03 - Limpeza 1
6.26 - ETE S2 - GHE 04 - Eletrotécnica 0
2716.27 - ETE Sao Bento - GHE 01 - Operacéo 6 6
6.28 - Material e Logistica - GHE 05 - Oficina Mecénica 8
6.28 - Material e Logistica - GHE 06 - Oficina Mecénica - Solda 1
6.28 - Material e Logistica - GHE 07 - Limpeza 12
6.28 - Material e Logistica - GHE 08 - Operacdo de Maquinas 17
2816.28 - Material e Logistica - GHE 09 - Vigia 11 74
20
2
0
3

6.28 - Material e Logistica - GHE 13 - Martelete Pneumatico




29

6.29 - QOutros

()]

Outras Secretarias ) - GHE 01 - Administrativo

—_
o

6.29 - Outros ( Outras Secretarias ) - GHE 02 - Operacional

17

~ |~ |~ |~

6.29 - Outros ( Outras Secretarias ) - GHE 04 - Engenharia

)
)
6.29 - Outros ( Outras Secretarias ) - GHE 03 - Patrulha Verde
)
)

6.29 - Outros ( Outras Secretarias ) - GHE 05 - Procuradoria

30

6.30 - Projetos e Topografia - GHE 01 - Administragdo

6.30 - Projetos e Topografia - GHE 02 - Atividades Externas

6.30 - Projetos e Topografia - GHE 03 - Comissdo de Loteamento

6.30 - Projetos e Topografia - GHE 04 - Engenharia civil

31

6.31 - Protocolo Geral - GHE 01 - Protocolo Geral

32

6.32 - Recursos Humanos - GHE 01 - Escritério

6.32 - Recursos Humanos - GHE 02 - Engenharia

6.32 - Recursos Humanos - GHE 03 - Seguranga do Trabalho

20

33

6.33 - Servico Social - GHE 01 - Servico Social

34
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6.34 - Supressao/ Fiscalizacdo - GHE 01 - Administrativo

—_
—_

6.34 - Supresséo/ Fiscalizacdo - GHE 02 - Fiscalizacdo

20

»

6.34 - Supressdo/ Fiscaliza¢éo - GHE 03 - Corte

35

—_
—_

6.35 - Telemetria - GHE 01 - Operador de Radio

6.35 - Telemetria - GHE 02 - Telefonista

20

6.35 - Telemetria - GHE 03 - Telemetria

36

6.36 - Valo de Oxidacao - GHE 01 - Laborat6rio

6.36 - Valo de Oxidacdo - GHE 02 - Tratamento

6.36 - Valo de Oxidacao - GHE 03 - Portaria

el el (222 (=1 L™ ]

6.36 - Valo de Oxidacéo - GHE 04 - Limpeza

TOTAL APROXIMADO DE SERVIDORES ATIVOS

| 973

Propostas de Mudancas no GHE

Departamento de Agua

GHE para supervisores, mestres e engenheira de saneamento. Criacdo de GHE para Rede e ligagao.

Departamento de Drenagem
GHE para supervisores, e mestres. Criacdo de GHE para cérregos e canais.

Revisao/Atualizacdo dos GHE'’s do setor de manutencéo e rede e ligacao, visto que na elaboracdo dos grupos em

Departamento de Esgoto

vigéncia os setores eram unificados na unidade Vila Haro (Manutengao e Coleta).
Criacao de GHE para os operadores do caminhdo bomba.

Atualizacao / Elaboragao de GHE'’s para o Setor de Alvenaria e Préprios por conta da existéncia de novos

ambientes/atividades no processo.
GHE para o setor de sinalizacdo, pintura e montagem de placas.

Estagado de Tratamento de Agua
Criar ou adequar o GHE da Funcao de SUPERVISOR DE ETA's
Criar ou adequar o GHE da Funcdo de Enc Instalagdo de Rede

Estacao de Tratamento de Esgoto
Criar ou adequar o GHE da Funcao de SUPERVISOR DE ETE's

Setor de Materiais e Logistica
Criar GHE especificos para cada tipo de Maquina

Administrativo/Central
Criar GHE para Setores novos




ANEXO B

PRAZO
SML DPTO ELETROMECANICA DOIL - SETORES
OPERADOR DE - . REPAROSE  [ALVENARIAE 06 SEMANAS
MAQUINAS ALMOXARIFADO OFICINA LIMPEZA MECANICA ELETRICA | imenTacRo| proPRIOS
DPTO ESGOTO
- - QUTROS 02 SEMANAS
MANUTENCAO | REDE E LIGACAO SERP SEOB
DEPTO AGUA DPTO SERVICOS
~ ~ HIDROMETRIA E 03 SEMANAS
DPTO SERVICOS
REDE E LIGAGAO MANUTENCAO PITOMETRIA c
ETA ETE
: VALODE | QUINTAISDO | |03 SEMANAS
CERRADO EDEN s1 s2 PITICO ITANGUA | APARECIDINHA [ o |\ iperapor
CENTRAL
~ CUSTOS E TECNOLOGIAE | CONTROLE E
ATENDIMENTO  [LICITAGOES E CONTRATOS|  CONTABILIDADE | oo roc | inrormacio RECEITA COMPRAS
CENTRAL
SUPRESSAO E ASSESSOR DE ‘ RADIO E 02 SEMANAS
. DIVIDA ATIVA PROTOCOLO GERAL DIRETORIA SALADERADIO | JURIDICO
FISCALIZACAO IMPRENSA TELEMETRIA
CENTRO OPERACIONAL
POLITICA DE PESSOAL E [ CADASTRO PAGAMENTOS | SEGURANCA E SAUDE | TOPOGRAFIAE [\ \ 0o\ o
TREINAMENTO E BENEFICIOS OCUPACIONAL CADASTRO
|ToTAL 16 SEMANAS |




LOGO DA EMPRESA QUE APLICAR O QUESTIONARIO

ANEXO C

QUESTIONARIO DE DESCRICAO DE TAREFAS

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SOROCABA |

NOME: RG:
DEPTO: |SETOR: CARGO:
DATA: ﬁQSGA HORARIA SEMANAL: INTERVALO PARA REFEICAO:  HRS. | CHEFE:

EXEMPLO PARA PREENCHIMENTO

O QUE FAZ

COMO FAZ

Fago apropriagdo dos pagamentos registrados no Boletim Diario do Caixa,

Agrupando os valores por tipo de despesas e efetuando os
langamentos de acordo com o plano de contas,

Recomendo o uso de lubrificantes apropriados a cada maquina,

Emitindo as ordens diarias de lubrificagao,

TAREFAS DIARIAS

O QUE FAZ COMO FAZ
TAREFAS PERIODICAS (SEMANAIS, QUINZENAIS, MENSAIS)

O QUE FAZ COMO FAZ
TAREFAS OCASIONAIS (SEMESTRAIS, ANUAIS, EVENTUAIS)

O QUE FAZ COMO FAZ

CITE MAQUINAS E/OU EQUIPAMENTOS QUE UTILIZA PARA EXECUTAR O TRABALHO:

QUAIS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL VOCE USA:

DECLARO SOB PENA DE LEI QUE AS INFORMAGOES AQUI DESCRITAS SAO VERIDICAS.

Assinatura do Servidor

Assinatura do Chefe



LOGO DA EMPRESA QUE APLICAR O QUESTIONARIO ANEXO C

QUESTIONARIO DE DESCRIGAO DE TAREFAS | RECIBO
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SOROCABA
NOME: RG:
DEPTO: [SETOR: CARGO:
. CARGA HORARIA SEMANAL.: INTERVALO PARA REFEIGAO: .
DATA: HRS. HRS. CHEFE:

DECLARO QUE RECEBI O FORMULARIO E ME COMPROMETO A DEVOLVE-LO PREENCHIDO ATE I

OUTRAS INFORMACOES SOBRE SUAS ATIVIDADES:




ANEXO D

AVALIAQéES/QUANTIDADES

Ruido
Dosimetrias
Retroescavadeira 10 avaliagGes
Martelete elétrico/moto abrasiva 3 avaliagBes
Carpintaria 4 avaliages
Caminhdo de Succgéao 6 avaliagdes
Caminhao tanque 2 avaliagBes
Caminhao comboio 1 avaliacdo
Operadores de ETA 2 avaliagdes
Operadores de ETE 2 avaliagdes
Oficina Eletromecanica (solda) 2 avaliagdes
Almoxarifado SML e Drenagem 2 avaliages
Dosimetrias Projetadas
ETE S1 4 avaliages
ETE S2 2 avaliagGes
ETE Pitico 2 avaliacGes
ETE Itangua 4 avaliagGes
ETA Cerrado 4 avaliages
ETA Eden 4 avaliagbes
Reservatorio Terra Vermelha 1 avaliacdo
Reservatdrio Maria Eugenia 1 avaliagdo
Captacédo Ipanema das Pedras 1 avaliagdo
Quimica
Cloro — Técnico de Tratamento e operadores - ETA 4 avaliagBes
H.S — Técnico de Tratamento e ajudantes - ETE 4 avaliagdes
Hidrocarbonetos (Nevoas de 6leo mineral) - Oficina Mecéanica 5 avaliagBes
Hidrocarbonetos (Nevoas de 6leo mineral) - Pintura 3 avaliagBes
Tetracloreto de carbono - Hidrometria (Pitometrista e ajudante) 2 avaliagdes
Tetrabromoetano - Hidrometria (Pitometrista e ajudante) 4 avaliagdes
BTX - Oficina Mecanica/Pintura 5 avaliagGes
Calor

Cozinha Central 2 avaliagBes
Cozinha Centro Operacional 2 avaliagdes
Almoxarifado (Area interna) 2 avaliagdes
Almoxarifado (Area externa) 2 avaliagGes

Bioldgica (teste de cultura)

Cabine da viatura

|12 avaliagdes

Vibracgao de corpo inteiro

Retroescavadeira 3 avaliagBes
W20 1 avaliacdo
Serp/Seob 2 avaliagdes




ANEXO E

AVALIACAO AMBIENTAL POR GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SOROCABA SHE | 000000
DEPARTAMENTO SETOR CARGO PERIODO AVALIA(;()ES
_ Inicio Final
Reparos e Pavimentos Més/Ano Més/Ano
JORNADA INTERVALO REFEI(;AO REGIME DE TRABALHO Obs.:
08 horas/Dia 01 hora Diurno
RESULTADOS DAS AVALIA(}()ES
Limite de Tolerancia| Intens. Técnica EPC Eficaz EPI Eficaz
Tipo |Fator de Risco Concentraca i : = : = GFIP
NR-15 |ACGIH| IPVS o Utiizada  SIMNE  ripg ge gpc | SIM/NG C.A.
F Ruido h;gs NA | NA | 80-dB(A) | Dosimetria | NA NA Sim |  Prot Aud -15485 Ex.00
F Ruido hgris NA NA | 90-dB(A) Dosimetria Nao | Revestimento acustico| Sim Prot Aud - 12189 Ex. 04
. Luvas - 127; Bota Bor. -
B Esgoto | Al na | Na NA Avaliagao NA NA Néo 0000; Ex. 02
Residencial Qualitativa Botina ¢/ Bico aco - xxxx;
Observacao:

Tipo de Exposicao: Informar se a atividade do Grupo Homogéneo - GHE é executada de forma Habitual e Permanente ou Habitual Intermitente...




SOROCABA




ANEXO Il

MODELO DE CARTA PROPOSTA

Ao
Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba.
TOMADA DE PRECOS N° 02/2017 - Processo Administrativo n° 482/2017.

Oferecemos a esse Orgéo os precos a seguir indicados, objetivando a contratac&o
de empresa especializada em engenharia de seguranca do trabalho para elaboracao
de Laudos Técnicos das Condi¢cbes Ambientais de Trabalho (LTCAT), Laudo de
Insalubridade e revisdo/atualizacdo do Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais (PPRA - NR 9), de acordo com o disposto no edital da Tomada de Precos n°
02/2017 supra e ordenamentos legais cabiveis:

Item |Quant.| Unid. Especificagdo do Objeto Preg§$Unlt. Prec_;(oRg)otal

01| 01 sv | Contratacdo de Empresa
Especializada em Engenharia de
Seguranca do Trabalho para:

Elaboracdo de Laudos Técnicos
das Condicbes Ambientais de
Trabalho (LTCAT) e Laudo de

Insalubridade
Revisdo / Atualizacdo do Programa

de Prevencéo de Riscos Ambientais
(PPRA -NR9)

O VALOR GLOBAL OFERTADO POR ESTA EMPRESA E DE R$....cccocvirireninnn.
U ).

Declaramos que o servigo ofertado atende todas as especificacdes exigidas no edital e
anexos. Os precos apresentados contemplam todos os custos diretos e indiretos referentes
ao objeto licitado.

Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias corridos.

Dados da empresa:
Razéao social:
CNPJ-MF:

Inscricao Estadual:
Endereco completo:



Telefone/e-mail:
Banco:

Agéncia:

Conta n°:

Dados do responsavel para assinatura do contrato:

Nome completo:
RG ne:
CPF ne:

Cargo/funcao ocupada:

E-mail Institucional:
E-mail Pessoal:

Dados do preposto:
Nome completo:

RG n°:

CPF n°:

Cargo/funcao ocupada:

E-mail Institucional:
E-mail Pessoal:

......... (assinatura, nome, cargo, RG do representante legal e carimbo da empresa)

(local e data)

OBS: Este documento devera ser preenchido
em papel timbrado da empresa.



ANEXO 1l

MODELO DE CREDENCIAMENTO

........... yende e de 2017
(Nome da Empresa)
Tomada de Pregcos n° 02/2017.
Prezados Senhores,
Pela presente, credenciamos 0 Sr. ....cccoooeveeviiviiiiiiiiiinnenes, (funcdo na empresa),
portador do RG. n° ..............., e titular do CPF n® ......ccccccuvveny para representar nossa

empresa na Tomada de Precos n° 02/2017, em referéncia, outorgando-lhe poderes para
tomar qualquer decisdo que se faca necessaria na oportunidade, inclusive renunciar ao

direito de recurso.

Atenciosamente,

Nome:
Cargo:

OBS: Este documento devera ser preenchido
em papel timbrado da empresa.



ANEXO IV

MINUTA
CONTRATO N° /SLC/2017

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DO MUNICIPIO DE SOROCABAE A ......cccovevvvienan, , PARA ELABORACAO
DE LAUDOS TECNICOS DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO (LTCAT),
LAUDO DE INSALUBRIDADE E REVISAO/ATUALIZACAO DO PROGRAMA DE
PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS (PPRA - NR 9).......cooviiiiiieiiieieeeeeeeeeennns

O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO do municipio de
Sorocaba, com sede a Avenida Pereira da Silva, n° 1.285, inscrito
no CNPJMF sob o n° 71.480.560.0001/39, neste ato
representado pelo seu Diretor Geral, senhor RONALD PEREIRA
DA SILVA portador da Cédula de Identidade R.G. n°
..................................... e CPFnN ............c.............,doravante
denominado simplesmente SAAE, € @ ...cccvvviiiiieeeeeeeeeein, ,
com sede A ..cceeeeiciiiiieeeeee, , N° ... , ha cidade de
................ ISP, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n® ........coovviiiiiiiinnnnns,
representada neste ato, pelo seu ... , senhor
................................... , portador da Cédula de Identidade RG n°
........... e CPF n° ........., doravante designada
CONTRATADA, tém entre si, justo e contratado nos termos da Lei
Federal n® 8.666/93, a elaboracdo de Laudos Técnicos das
Condigcdes Ambientais de Trabalho (LTCAT), Laudo de
Insalubridade e revisdo/atualizagdo do Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA - NR 9), em
conformidade com a Tomada de Precos n° 02/2017 e respectivo
Processo Administrativo n° 482/2017-SAAE, e as clausulas a
seguir reciprocamente aceitas:

PRIMEIRA - OBJETO.

1.1 - A CONTRATADA, em decorréncia da adjudicacdo que lhe
foi feita no Processo Administrativo n® 482/2017-SAAE, obriga-se a executar para o SAAE,
a elaboracdo de Laudos Técnicos das Condigcbes Ambientais de Trabalho (LTCAT),
Laudo de Insalubridade e revisdo/atualizacdo do Programa de Prevencao de Riscos
Ambientais (PPRA - NR 9), por solicitacdo do Departamento de Administracdo de Pessoal
- Setor de Seguranca e Saude Ocupacional.

1.2 - Obriga-se a CONTRATADA a executar 0S servicos com
obediéncia as especificagfes, determinacdes, quantitativos, orientacdes e condi¢des
contidos no Anexo | - Termo de Referéncia e Anexos A, B, C, D, E e F, elaborados pela
Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal - Rosangela Dias Almeida Rodrigues
e pelo Chefe do Setor de Seguranca e Saude Ocupacional - Engenheiro Heraldo Salgado
de Moraes Junior, 0s quais sdo parte integrante do presente contrato.

4



CONTRATO N° /ISLC/2017
SEGUNDA - DO PRAZO.

2.1 - Este contrato tera vigéncia por 06 (seis) meses, a partir da
presente data, podendo ser prorrogado a critério das partes, nos limites legais permitidos
no artigo 57 da Lei Federal n°® 8.666/93.

2.1.1 - Este contrato podera a qualquer tempo ser aditado
para adequac0des as disposicoes Governamentais aplicaveis a espécie.

2.2 - Apresentar no ato da assinatura deste contrato:

2.2.1 - Declaracdo de que nao se enquadra nas vedacles
previstas no artigo 1° do Decreto Municipal 20.786/13, conforme Anexo VI.

2.2.2 - Documento comprobatério dos poderes de
representacao;

2.2.3 - Certiddao de Registro no CRM (Conselho Regional
de Medicina) do Meédico de Trabalho, com especializacgdo na ANAMT - Associagcdo
Nacional de Medicina do Trabalho ou com RQE - Registro de Qualificacdo de
Especialidades emitido pelo CFM - Conselho Federal de Medicina;

2.2.4 - Certiddo de Registro no CREA (Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia) do Eng.° de Seguranca do Trabalho;

2.2.5- Certiddo de Registro no MTE (Ministério do Trabalho
e Emprego) do Técnico de Seguranca do Trabalho;

2.2.6 - Lista de equipamentos: Audiodosimetro, Bomba
Gravimétrica, Luximetro, Acelerdbmetro - Medidor de Vibracdes, Termdmetro de Globo -
Medidor de Stress Térmico (IBUTG) e etc;

2.2.6.1- Todos o0s equipamentos utilizados para
realizar as medicbes deverdo ser certificados e calibrados, quando aplicavel, por
laboratorio acreditado pela RBC - Rede Brasileira de Calibragdo/INMETRO e estas
informacbes devem ser apresentadas para analise do Setor de Seguranca e Saude
Ocupacional.

2.2.7 - Copia da Anotacdo de Responsabilidade Técnica -
ART, obtida junto ao CREA - Conselho Regional de Engenharia e Agronomia, conforme as
caracteristicas do servico;

2.2.8 - Nome, formacao, n° do CREA, endereco, fone e e-
mail do engenheiro que sera o seu responsavel técnico pelos servicos e assuntos de
ordem operacional;



CONTRATO N° /SLC/2017

2.2.9- Apdlice de seguro de responsabilidade civil, de
acordo com a Anotacdo de Responsabilidade Teécnica (ART) ou Registro de
Responsabilidade Técnica (RRT), correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do valor
total do contrato, em atendimento a Lei Municipal 10.438/13;

2.2.9.1- Nos casos de subcontratacdo, 0 seguro
devera ser apresentado por parte dos responsaveis técnicos pela execucdo do servico das
subcontratadas, especificas para as ART, ou RRT, vinculadas a principal.

2.3 - Entregar ao SAAE, no prazo de até 10 (dez) dias uteis
contados da presente data, garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total
deste contrato que terd seu valor atualizado nas mesmas condicbes daquele, devendo
essa caucado ser efetivada numa das modalidades previstas no 8 1° do Artigo 56 da Lei
Federal n°® 8.666/93.

2.3.1- A prova do recolhimento da garantia referida no
inciso anterior, devera ser feita mediante a exibicdo do respectivo comprovante para
juntada no processo correspondente.

2.3.2 - O valor da caucédo acima referida, sera restituido a
CONTRATADA quando do término de todas as obrigac6es assumidas neste contrato,
juntamente com o Termo de Recebimento Definitivo dos Servicos, que sera expedido
pelo SAAE nos termos do inciso 5.2.

2.4 - Para o inciso 2.3:

2.4.1 - Ocorrendo aditamento, a CONTRATADA devera
complementar a Garantia, proporcionalmente, 05 (cinco) dias apds a assinatura.

2.4.2 - Ocorrendo prorrogacdo, a CONTRATADA devera
prorrogar a vigéncia da Garantia, proporcionalmente, 05 (cinco) dias apds a assinatura.

2.4.3- A garantia, qualquer que seja a modalidade
escolhida, devera assegurar o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do
objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagoes nele previstas.

b) Prejuizos causados ao SAAE ou a terceiro,
decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo do contrato.

c) Multas moratérias e punitivas aplicadas pelo
SAAE a CONTRATADA,;



CONTRATO N° /ISLC/2017

d) Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias
de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA.

2.4.3.1- A modalidade seguro-garantia somente
sera aceita se contemplar todos os eventos indicados nas alineas do inciso 2.4.3.

2.5- Os servicos poderdo sofrer acréscimos ou supressdes
conforme as necessidades do SAAE, dentro dos limites legais permitidos.

TERCEIRA - CONDICOES DE EXECUCAO.

3.1- Prazo de Execucdo: E de 147 (cento e quarenta e sete)
dias corridos, conforme cronograma abaixo, contados a partir da data definida para inicio
dos servicos constante na Ordem de Servigo, descontados os atrasos, motivado por forca
maior, caso fortuito ou interferéncias imprevistas que retardem o cumprimento dos
servicos, desde que tais eventos sejam devidamente anotados e justificados no processo.

Etapas Descricéo Prazo de execucéo

SML/Eletromecénica/Reparos e

I . ~ . .
Pavimentacao/Alvenaria e Proprios

Até 07 semanas da data de inicio dos servigos

1 Depto. de Esgoto e Outros Até 03 semanas apoés conclusao da Etapa I.
1l Depto. de Agua e Depto. de Drenagem Até 04 semanas apoés concluséo da Etapa Il.
\Y ETA e ETE Até 04 semanas apos conclusao da Etapa lll.

Central e Centro Operacional

(Administrativo) Até 03 semanas apés concluséo da Etapa IV.

3.1.1 - O prazo de execucao podera ser alterado nos termos
do artigo 57 da Lei Federal n° 8.666/93.

3.2 - Regime de Contratacéo: Empreitada por preco global

3.3 - Fiscalizacdo: O SAAE designara o Chefe do Setor de
Seguranca e Saude Ocupacional, para representa-lo na qualidade de fiscalizador deste
contrato.

3.3.1 - O fiscalizador podera designar outros funcionarios para
auxilid-lo no exercicio da fiscalizacao.

3.3.1.1 - Se houver alteracdo do fiscalizador, o Setor
responsavel devera comunicar ao Setor de Licitagdo e Contratos.

3.3.1.1.1 - A alteracdo sera formalizada por
apostilamento.



CONTRATO N° /SLC/2017

3.4 - Representagdo: A CONTRATADA devera manter a testa
dos servicos, 0 (a) ENg.(3) ccooovvevevieieiiiiiiiieeeeeeeeeeie , que prestard toda a assisténcia técnica
necessaria, devendo comparecer no SAAE sempre que determinado pela fiscalizacao.

3.4.1- Comunicar ao SAAE, imediatamente, qualquer
ocorréncia ou anormalidade que venha interferir na execugéo dos servicos.

3.5- Subempreitada: Os servicos ndo poderdo ser
subempreitados pela CONTRATADA no seu todo, podendo, contudo para determinados
servicos, fazé-lo parcialmente, mantendo, porém, sua responsabilidade integral e direta
perante esta Autarquia. Os servicos subempreitados deverdo ter a anuéncia expressa
deste SAAE.

3.5.1 - A subempreitada devera comprovar sua idoneidade
perante o 6rgdo, bem como regularidade fiscal e previdenciaria, conforme habilitacdo
exigida no edital.

QUARTA - OBRIGAGCOES DA CONTRATADA.

4.1 - A CONTRATADA devera garantir a seguranca e idoneidade
das avaliacdes. As avaliacdes quantitativas que apresentarem resultados 100% acima do
limite de tolerancia deverédo ser refeitas com acompanhamento do técnico responséavel pelo
laudo, durante o tempo de duracdo da medicdo, sendo escolhido outro empregado para
servir de apoio ao monitoramento.

4.2 - A CONTRATADA devera verificar o tempo de exposicao
diario dos empregados aos riscos, bem como a quantidade de produto manuseado.

4.3 - A CONTRATADA devera utilizar o cronograma do plano de
acao anual do PPRA para propor a neutralizagédo ou eliminacdo dos riscos avaliados.

4.4 - As avaliagbes ambientais deverdo ser realizadas em todos
os locais indicados por esta autarquia.

4.5 - E obrigacdo da CONTRATADA manter registro de todos os
servicos prestados, cabendo ao SAAE fiscalizar os mesmos.

46- O Setor de Seguranca do Trabalho ira monitorar e
acompanhar os trabalhos, sendo que os formularios (questionario e entrevista) e
documentos pertinentes serdo sugeridos modelos pela autarquia, fornecidos
posteriormente a homologacéo do certame.

4.7 - O Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais - PPRA, o
Laudo Técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho - LTCAT e o Laudo de
Insalubridade deverdo ser concluidos e entregues ao SAAE em arquivo eletrbnico, no
formato PDF, em CD, e 1 (uma) cépia impressa de cada documento encadernada na
forma espiral com a A.R.T. (Anotacdo de Responsabilidade Técnica) correspondente.
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4.8 - Escolher e contratar pessoal sob sua responsabilidade,
observando as leis trabalhistas, previdenciarias, assistenciais e sindicais, sendo
considerada nesse particular, como Unica empregadora.

4.9 - Responder Unica e exclusivamente ético-profissionalmente,
pela imperfeicdo na execucdo do contrato, ainda que verificada apos sua aprovacao pelo
SAAE, sendo certo que nenhum pagamento desta a isentar4 de tal responsabilidade,
dentro dos limites estabelecidos pela lei.

4.10 - Corrigir ou refazer mediante “NOTIFICACAQ” deste SAAE,
no prazo ali indicado, as suas expensas, no total ou em parte, 0s servicos quando nao
obedecerem as condi¢des de qualidade ou estiverem em desacordo com o aqui exigido.

4.11 - Caso deixe de prestar os servigos, fica o SAAE no direito
de contratar em qualquer outra empresa, por conta exclusiva da CONTRATADA,
obrigando-a a cobrir despesas ndo s6 do objeto, como outras decorrentes, em razéo de sua
inadimpléncia.

4.12 - A CONTRATADA devera observar, rigorosamente, as
normas de seguranca, higiene e medicina do trabalho estabelecido pelo Ministério do
Trabalho e Emprego através da Portaria 3214 de 08 de julho de 1978, bem como os
padrdes minimos de segurancga, constantes na Instrucdo Técnica de Trabalho elaborado
pelo engenheiro de Seguranca do Trabalho do SAAE - Anexo X.

QUINTA - RECEBIMENTO DO OBJETO.

5.1 - Recebimento Provisorio: Quando o0s servigos estiverem
concluidos, serd emitido Termo de Recebimento Provisério.

5.2 - Recebimento Definitivo: O Termo de Recebimento Definitivo
serd lavrado 30 (trinta) dias corridos ap6s o Termo de Recebimento Provisério tendo atendidas
todas as reclamagfes do SAAE, referentes a defeitos ou imperfeicbes e exigéncias legais,
fiscais e trabalhistas.

SEXTA - REAJUSTE DE PRECOS E PAGAMENTOS.

6.1- O preco avengcado no presente contrato serd fixo e
irreajustavel, nos termos da Lei Federal n° 8.666/93.

6.2 - Na entrega dos documentos referentes a cada etapa, a
CONTRATADA deveréd apresentar ao SAAE a medicdo dos servigcos executados no més
anterior (més cheio), para conferéncia e aprovagdo. Por sua vez, o SAAE tera o prazo de 05
(cinco) dias Uteis contados da data de recebimento da medicéo, para analisa-la e aprova-la.

6.3 - Juntamente com a medicdo, a CONTRATADA encaminhara,
por escrito, solicitacdo de pagamento acompanhada da nota fiscal eletrdnica correspondente,
a ser emitida “contra apresentacao”.
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6.3.1 - A CONTRATADA emitird a nota fiscal eletrbnica com
valores devidamente discriminados, onde devera ser atestada a execucao dos servigos pelo(s)
fiscal(is) do contrato.

6.3.2-Se eventualmente a CONTRATADA  estiver
desobrigada da emissdo de nota fiscal de servico por meio eletrdnico devera comprovar tal
situacao através de forma documental.

6.4 - Os pagamentos serdo efetuados pelo SAAE, apls a
apresentacdo das medicdes e das respectivas notas fiscais, devidamentes conferidas e
liberadas pelo Setor de Seguranca e Saude Ocupacional e fiscal(is) do contrato, conforme as
seguintes etapas:

Porcentagem do

Etapas Descricao Prazo de execucgéo Pagamento
| SML/Eletromecénica/Reparos e Até 07 semanas da data de inicio | 20% do valor total
Pavimentacao/Alvenaria e Proprios dos servigos do contrato.
A A 0,
I Depto. de Esgoto e Outros Até 03 semanas apos 20% do valor total
concluséo da Etapa I. do contrato.
< Até 04 semanas apos 20% do valor total
Il |Depto. de Agua e Depto. de Drenagem conclusao da Etapa Il do contrato.
A A 3 0,
Y, ETA e ETE Até 04 semanas apos conclusdo | 20% do valor total
da Etapa Ill. do contrato.
Vv Central e Centro Operacional Até 03 semanas apos conclusao | 20% do valor total
(Administrativo) da Etapa IV. do contrato.

6.5- O pagamento sera efetuado pelo SAAE, conforme
estabelecido na Resolugéo n° 08/2015 - SAAE, sendo:

6.5.1 - Na sexta feira da primeira semana subsequente a do
ato de conferéncia e aprovacao da nota fiscal/fatura, concluido entre segunda e terca feira,;

6.5.2 - Na sexta feira da segunda semana subsequente a do
ato de conferéncia e aprovacao da nota fiscal/fatura, concluido entre quarta e sexta feira;

6.6 - A nota fiscal/fatura devera ser conferida e aprovada pelo
Departamento/Setor no prazo de 14 (quatorze) dias;

6.6.1 - A medicdo devera ser assinada pelo(s) fiscal(is) e
pelo(s) auxiliar(es) do contrato;

6.6.2 - A nota fiscal/fatura deverd ser assinada e datada
pelo(s) fiscal(is) do contrato.

6.7 - Prazo de pagamento nao superior a 30 (trinta) dias, contado a
partir da data final do periodo de adimplemento de cada parcela.
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6.7.1 - Em caso de inobservancia culposa quanto ao critério de
pagamento, o SAAE suportara a incidéncia, sobre o valor da nota fiscal eletronica, da variagéo
do Indice Geral de Pregcos de Mercado - IGPM, acumulado entre a data da exigibilidade do
débito e a data de seu efetivo pagamento.

6.8 - A CONTRATADA devera apresentar juntamente com a nota
fiscal eletrbnica, as guias e certiddes abaixo relacionadas, sob pena de ter o pagamento
suspenso e este contrato rescindido:

a) Guia de Previdéncia Social - GPS e Guia de Recolhimento
do FGTS e Informagfes a Previdéncia Social - GFIP;

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certidao
Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, inclusive contribuicdo social, expedida pela Secretaria da Receita Federal,

bl) Caso a CONTRATADA n&o possua a certiddo
unificada, a prova de regularidade do INSS poderd ser comprovada através de certificado
atualizado ou obtido via Internet.

c) Certiddo de Regularidade de ICMS - Imposto sobre
Circulacdo de Mercadorias e Servicos, expedida pela Secretaria da Fazenda ou Certiddo
Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Tributarios expedidas pela
Procuradoria Geral do Estado de S&o Paulo, nos termos da Resolu¢cdo Conjunta SF/PGE 02,
de 09/05/2013 ou declaracdo de isencdo ou de ndo incidéncia assinada pelo representante
legal da CONTRATADA, sob as penas da lei;

d) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS), por meio da apresentagédo do CRF - Certificado de Regularidade
do FGTS;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante a apresentacao da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT) ou Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com os mesmos efeitos da certiddo
negativa (CNDT-EN), nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

6.8.1 - Devera apresentar também a relacdo de recolhimentos
individuais dos funcionarios contratados para a execucdo dos servicos, objeto do presente
certame.

6.8.2 - Os documentos relacionados no inciso 6.8, incluindo a
nota fiscal, deverdo ser encaminhados para o e-mail contratos@saaesorocaba.sp.gov.br.

6.9 - Se forem constatados erros no Documento Fiscal, suspender-
se-4 0 prazo de vencimento previsto, voltando o mesmo a ser contado, a partir da
apresentacdo do documento corrigido.

6.10 - A CONTRATADA nao podera suspender o cumprimento de

suas obrigacdes e devera tolerar possiveis atrasos de pagamento, de acordo com o artigo 78,
inciso XV, da Lei Federal n° 8.666/93.
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6.11 - Em se verificando, por parte da fiscalizagdo do SAAE, a
imperfeicdo dos servicos, o valor correspondente ao servigo imperfeito sera descontado do
Documento Fiscal que serd encaminhado para pagamento.

6.11.1 - O prazo para pagamento do valor correspondente
ao servico imperfeito sera interrompido, até que se corrija o defeito.

6.11.2 - O pagamento do valor referido no inciso anterior sera
feito mediante a apresentacdo do Documento Fiscal, apos a liberagéo pela Fiscalizagdo sem
pagamento de encargos financeiro.

SETIMA - MULTAS E SANCOES.

7.1 - Pelo inadimplemento de qualquer condicdo ou clausula, ou
pela inexecugéo total ou parcial, 0 SAAE aplicara as seguintes multas e/ou san¢des, de acordo
com a infracdo cometida pela CONTRATADA, sendo garantida a defesa prévia:

7.1.1 - Adverténcia;

7.1.2 - Multa de 1% (um por cento) do valor da etapa por dia,
até 10 (dez) dias de atraso ou paralisacdo na execu¢do dos servicos sem motivo justificado e
relevante;

7.1.3 - Multa de 1% (um por cento) do valor da etapa por
servico nao aceito, por dia, até 10 (dez) dias a partir da data em que a CONTRATADA for
notificada a fazer as necessarias correcoes;

7.1.4 - Multa de até 1,5% (um virgula cinco por cento) do valor
da etapa por dia, até 10 (dez) dias de atraso na entrega dos servigos, sem observancia do
disposto no inciso 3.5;

7.1.5 - Multa de 1% (um por cento) do valor da etapa por dia,
até 10 (dez) dias pelo descumprimento a quaisquer outras clausulas;

7.1.6 - Multa de 1% (um por cento) do valor deste contrato
caso a CONTRATADA deixe de apresentar as guias e certiddes, comprovando o recolhimento
de encargos sociais e fundiarios, GRPS e de ISS, junto com o documento fiscal, conforme
inciso 6.8;

7.1.7 - Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor
total deste contrato, por dia de atraso, se a CONTRATADA néo efetuar a renovacdo da
caucdo, na hipotese de aditamento do prazo contratual,

7.1.8 - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total deste
contrato, se os servigos forem executados por intermédio de terceiros, sem observancia do
disposto no inciso 3.5;

7.1.9 - Multa diaria de 1% (um por cento) do valor total da
etapa, caso a CONTRATADA ndo inicie os servicos na data determinada na Ordem de
Servico, conforme estabelecido no inciso 3.1, até o limite de 10% (dez por cento), ao fim dos
quais, caso ndo o tenha iniciado, este contrato poderd, a critério do SAAE, ser rescindido sem
prejuizo da multa estabelecida no inciso 7.2.

12
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7.2 - Decorridos os dez dias previstos nos incisos acima, ou em
caso de falta grave ou reincidéncia dos motivos que levaram o SAAE a aplicar as san¢des aqui
previstas podendo este contrato ser rescindido, caso em que sera cobrada a multa de 20%
(vinte por cento) do valor total deste contrato.

7.3 - Sem prejuizo das sangBes previstas na clausula sétima e
incisos, poderdo ser aplicadas a inadimplente, outras contidas na Lei Federal n° 8.666/93.

7.4 - O presente contrato serd rescindido, se ocorrer qualquer das
hipGteses previstas no artigo 78 incisos da Lei Federal n° 8.666/93.

7.4.1 - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente
motivados nos autos do processo, assegurado o contraditrio e a ampla defesa.

7.5 - A aplicacdo das penalidades previstas neste contrato e na Lei
Federal n° 8.666/93 ndo exonera a inadimplente de eventual acdo por perdas e danos que seu
ato ensejar.

7.6 - Além das multas que serdo aplicadas inadimplentes, as
irregularidades mencionadas nos incisos anteriores serdo anotadas na respectiva ficha
cadastral.

7.7 - O valor das penalidades podera ser descontado, primeiramente
da garantia oferecida, acaso insuficiente, serd descontado dos pagamentos a serem efetuados
pelo SAAE.

7.7.1 - Se a garantia oferecida for diminuida em funcdo da
cobranca de multa, devera ser imediatamente complementada até o valor total da mesma, sob
pena de rescisdo contratual ou retencdo de pagamentos futuros até a complementacdo do
valor garantido.

7.8 - Da garantia prestada para a execucao, podera ser abatido o
valor correspondente a eventuais condenagdes em processos trabalhistas, em que a mesma
seja parte, desde que referente ao objeto da contratacéo.

7.9 - O valor subtraido da garantia para pagamento da condenacao
trabalhista devera ser complementado dentro do prazo designado pelo SAAE, em notificacéo a
ser enviada sob pena de aplicagdo das sangdes previstas neste contrato, sem prejuizo da
rescisdo contratual.

7.9.1 - Em estando o processo trabalhista em andamento,

mesmo apos o término deste contrato, a garantia ficara retida e somente serd restituida apos a
concluséo do respectivo processo.
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OITAVA - RECURSO FINANCEIRO.

8.1 - A despesa decorrente desta licitacdo sera atendida através da
dotacdo orcamentéria alocada ao SAAE, apontando-se para esse fim, no corrente exercicio
financeiro, a dotagdo n° 24.03.00 3.3.90.39 17 512 7008 2227 04.

NONA - RESCISAO.

9.1- A rescisdo dar-se-a se ocorrer qualquer das hipoteses
previstas no artigo 78 incisos da Lei Federal n°® 8.666/93.

DECIMA - DOS DIREITOS DO SAAE EM CASO DE RESCISAO.

10.1- Em caso de rescisdao, a CONTRATADA reconhece
integralmente os direitos do SAAE previstos no artigo 77 e seguintes da Lei Federal n°
8.666/93, sem prejuizo de indenizacdo por perdas e danos que a rescisdo possa acarretar.

DECIMA PRIMEIRA - DA VINCULACAO.

11.1 - O presente instrumento fica vinculado a Tomada de Pregos
n° /2017 - Processo Administrativo n° 482/2017, e a proposta da CONTRATADA integra
este contrato.

DECIMA SEGUNDA - DA LEGISLACAO APLICAVEL.

12.1- O presente contrato é regido pelas normas da Lei de
Licitagcbes e Contratos, e nos casos omissos, subsidiariamente regulado pelos Cdédigos Civil e
de Defesa do Consumidor.

DECIMA TERCEIRA - CONDICOES DA HABILITACAO.

13.1- Fica a CONTRATADA obrigada a manter durante toda a
execucao deste contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e de qualificacdo exigidas.

DECIMA QUARTA - DO VALOR TOTAL DO CONTRATO.

14.1- E dado ao presente Contrato o Valor Total de
R$ ( )-

DECIMA QUINTA - DO FORO.

15.1 - Elegem o Foro da Comarca de Sorocaba para solugdo de
quaisquer davidas oriundas do presente Contrato.

14
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15.2 - E, por estar assim justo e contratado, assinam o presente
instrumento deste Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma e na presenca de 02 (duas)
testemunhas que a tudo viram e assistiram, para fins e efeitos legais.

Sorocaba, de de 2017.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
Ronald Pereira da Silva - Diretor Geral

CONTRATADA

Testemunhas:

01. 02.
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ANEXO V

DECLARAC;AO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADO MENOR
NO QUADRO DA EMPRESA
Decreto 4.358, de 05.09.2002

EMPREGADOR: PESSOA JURIDICA

TOMADA DE PRECOS N° 02/2017

................................................................................. inscrita  no
CNPJ N iy por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
........................................................... portador(a) da Carteira de Identidade n°
................................ e do CPF n® ........ccccccceiieiieeeeeeeeeeeeenn.. DECLARA, para fins do
disposto no inciso V do art. 27 da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei Federal n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega

menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz ( ).

(local e data)
....................... (assinatura do responsavel ou representante legal).............ccevveeeeeeee.

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

OBS.: Este documento devera ser preenchido
em papel timbrado da empresa
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ANEXO VI
DECLARACAO
1. Identificac&o do Dirigente:

Nome: CPF:
Cargo:

Empresa:

Telefone: e-mail:

2. Declaracéao:

DECLARO ter conhecimento das vedacgfes constantes no artigo 73-A, da Lei Organica do
Municipio, e no artigo 1° da Lei Municipal n® 10.128, de 30 de Maio de 2012,
regulamentada pelo Decreto Municipal 20.786 de 25 de setembro de 2013 e alterado pelo
Decreto Municipal n® 20.903 de 11 de dezembro de 2013, onde estabelecem as hipodteses
impeditivas de contratagdo, e que:

() ndo incorro em nenhuma das hipéteses de inelegibilidade previstas no referido artigo.

() incorro nas hipéteses de inelegibilidade previstas no referido artigo.

() tenho duvidas se incorro ou ndo na(s) hipétese(s) de inelegibilidade prevista(s) no(s)
inciso(s) ____ do referido artigo e, por essa razdo, apresento os documentos, certidoes e
informacdes complementares que entendo necessarios a verificacdo das hipoteses de
inelegibilidade.

DECLARO, ainda, sob as penas da lei, em especial aquelas previstas na Lei Federal n°
7.115, de 29 de Agosto de 1983, e no artigo 299 do Cadigo Penal (Falsidade ldeolégica),
que as informacdes aqui prestadas séo verdadeiras.

Sorocaba, / /

Assinatura

RG
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ANEXO VI

CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALS)GOS
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SOROCABA.
CONTRATADA:

CONTRATO N° (DE ORIGEM): n° /SLC/2017.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em engenharia de seguranca do
trabalho para elaboracdo de Laudos Técnicos das Condicdes Ambientais de Trabalho
(LTCAT), Laudo de Insalubridade e revisdo/atualizacdo do Programa de Prevencdo de
Riscos Ambientais (PPRA - NR 9).

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima identificado, e,
cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de
instrucéo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os
atos da tramitacdo processual, até julgamento final e sua publicacdo e, se for o caso e de
Nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da
defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisbes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo,
de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar Estadual n° 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entéo, a contagem dos prazos processuais.

Sorocaba, de de 2017.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
Ronald Pereira da Silva - Diretor Geral

CPF n°

ronald@saaesorocaba.sp.gov.br
rropereira07@gmail.com

CONTRATADA

Nome:

CPENO e,
e-mail institucional

e-mail pessoal

OBS: Este documento devera ser assinado quando
da assinatura do contrato.
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ANEXO VI

CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS
DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TRIBUNAL

CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SOROCABA.
CNPJ N°: 71.480.560/0001-39

CONTRATADA:

CNPJ No:

CONTRATO N° (DE ORIGEM): n° /SLC/2017.

DATA DA ASSINATURA:

VIGENCIA:

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em engenharia de seguranca do
trabalho para elaboracdo de Laudos Técnicos das Condi¢cbes Ambientais de
Trabalho (LTCAT), Laudo de Insalubridade e revisdo/atualizagédo do Programa
de Prevencéao de Riscos Ambientais (PPRA - NR 9).

VALOR (R$):

Declaro, na qualidade de responséavel pela entidade supra epigrafada, sob as penas da
Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitacao,
encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposicéo
do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, e serdo remetidos quando
requisitados.

Sorocaba, de de 2017.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
Ronald Pereira da Silva - Diretor Geral

CPF n°

ronald@saaesorocaba.sp.gov.br

rropereira07 @gmail.com

OBS: Este documento devera ser assinado
guando da assinatura do contrato.
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ANEXO IX

....................... (nome da Contratada)

ORDEM DE SERVICO

Tomada de Precos n° 02/2017 - Processo n° 482/2017-SAAE.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em engenharia de seguranca do trabalho
para elaboracdo de Laudos Técnicos das Condicdes Ambientais de Trabalho
(LTCAT), Laudo de Insalubridade e revisdo/atualizacdo do Programa de Prevencao
de Riscos Ambientais (PPRA - NR 9).

Data para inicio dos servi¢os: / [

SERVICO A SER REALIZADO

Responsavel da Empresa:
Telefone para contato:
E-mail:

Responsavel do SAAE pela fiscalizacao:
Telefone para contato:
E-mail:

Sorocaba, de de 2017 .

DEPARTAMENTO/SETOR.............cceeen.

OBS: Este documento devera ser preenchido
pelo SAAE, apo0s a assinatura do contrato.
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ANEXO X

INSTRUCAO TECNICA DE TRABALHO IT 001
PADROES MINIMOS DE SEGURANCA PARA 10/01/2017
CONTRATADAS Paginalde4
Servigcos técnicos especializados em Engenharia de
seguranca do Trabalho para emitir o Laudo Técnico das SC:
Condi¢c6es Ambientais de Trabalho (LTCAT)

1. Objetivo

Promover a permanente melhoria e continua compatibilizacdo do trabalho com a prevencdo da
vida, integridade e patrimbnio do SAAE Sorocaba, e a promocdo da saude e seguranca dos
profissionais.

2. Exigir dos seus empregados o uso de equipamento de protecdo individual (EPI).

> Oculos de seguranca;

Luvas (riscos quimicos e biol6gicos e riscos mecanicos);

Capacete de seguranca,;

Calcado de seguranga com biqueira de aco;

Protetor auricular;

Uniforme com identificacdo da contratada com tiras refletivas ou colete sinalizador;

vV V V VYV V

O uso dos equipamentos de protecéo individual (EPI) é obrigatério de acordo com a atividade e as
condi¢Bes avaliadas bem como sinalizacdes existentes.

O uso de 6culos de grau deve ser feito com Oculos de seguranca sobreposto (ampla visdo), ou
guando o mesmo tiver lentes de segurancga contra impactos;

Além de tornar obrigatério o uso dos EPI pelos seus colaboradores, a contratada podera ser
requerida pelo SESMT do SAAE Sorocaba, a fornecer outros equipamentos de seguranca em
razdo da complexidade do servico a ser realizado;

3. Integracdo de Seguranca

A integracdo de seguranca é obrigatéria para todos os colaboradores contratados, sendo que
devem comparecer ao SAAE Sorocaba, com um dia de antecedéncia ao inicio dos trabalhos.

A integracdo sera ministrada pela area de Engenharia de seguranca do trabalho do SAAE
Sorocaba, abrangendo os seguintes tépicos:

» Informacdes sobre os riscos das atividades na area interna e meio de prevencao;
» Conceitos basicos e recomendacdes gerais de seguranca no trabalho;
» Treinamento / Integracéo antes do inicio das atividades.

A contratada devera dar conhecimento e treinamento aos seus colaboradores quanto ao projeto,
servico, bem como o local onde serdo executados.
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Cabe a empresa contratada providenciar o isolamento do local de trabalho que possam
representar risco de acidente, salvo quando orientados ao contrario por colaborador SAAE
Sorocaba;

E obrigacdo da empresa contratada, manter um responsavel (supervisor), acompanhando 0s
Servicos;

E obrigacdo da empresa contratada, determinar aos seus empregados & observancia das
seguintes regras:

» Fumar somente nas areas determinadas;
» Nao permitir que os colaboradores usem cabelo comprido solto préximo as maquinas;

» Nao permitir o uso de reldgios, pulseiras, anéis, correntes, jalecos e guarda-p6 préximo
as maquinas ou equipamentos em movimento;

» Nao permitir brincadeiras.
4. Responsabilidade dos colaboradores das empresas contratadas
Cumprir as determinagdes deste documento;

Em caso de incéndio ou qualquer outra emergéncia, agir com calma e aguardar orientacfes
dos colaboradores do SAAE Sorocaba;

Em caso de acidentes de trabalho avise imediatamente o seu supervisor ou responsavel pela
obra/servico, e acione o SAMU pelo numero de emergéncia 193;

No decorrer do servigo, se perceber, sentir ou desconfiar da existéncia de algum risco, pare o
Servico e avise 0 seu supervisor ou o setor de Seguranca do Trabalho do SAAE Sorocaba pelo
nimero 15-98158-0665.

5. Ordem e limpeza

Todas as dependéncias ocupadas por empresa contratada devem-se manter organizadas,
limpas e arrumadas;

Passagens, passarelas, escadas deverdo ser mantidas desimpedidas, facilitando o fluxo de
movimentacao;

Residuos de papel, copos plasticos, metal, cabos elétricos, madeira, serragem, estopas,

eletrodos e outros que ndo sejam parte integrante do processo do SAAE Sorocaba devem ser
acondicionados em recipientes adequados e sinalizados;
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6. Transito de veiculos &rea interna
» Todos os colaboradores que conduzem veiculos na area interna devem respeitar
rigorosamente os limites de velocidade estabelecidos de 20 Km/h em vias preferenciais e
10 Km/h em vias secundarias;

» Os condutores de veiculos devem dar a preferéncia aos pedestres em circulacdo nas
faixas longitudinais ou nas travessias de ruas;

» Nao estacionar os veiculos, empilhadeiras ou caminhdes sobre as faixas de pedestres;
» O pisca-alerta deve estar acionado e seu condutor utilizando o cinto de seguranca;
» Nao falar ao telefone enquanto estiver dirigindo.
7. Normas Regulamentadoras
Atender as Normas Regulamentadoras:
NR 01 - Ordem de Servigo.
NR 04 — Servicos Especializados em Eng. De Seguranca e Medicina do Trabalho.
NR 06 — Epi Equipamento de Protecé&o Individual.
NR 07 — PCMSO.

NR 09 — PPRA.
NR 15 — Atividades e Operagdes Insalubres.

VVVVVVY

8. Documentos obrigatérios

Toda empresa contratada antes do inicio dos trabalhos deve apresentar 0s seguintes
documentos:

» PPRA - Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais; (apresentar em 30 dias ap0s
inicio das atividades)

» PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional; (apresentar 30 dias
apos inicio das atividades);

» OS - Ordem de Servico;
» ASO - Atestado de Saude Ocupacional/Carteira de vacinacao;

» Ficha de EPI por Cargo;
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» Copiado vinculo empregaticio (CTPS ou Ficha de Registro);

» Todos os colaboradores da empresa contratada dever&o passar por integracéo de
seguranca e saude do trabalho do SAAE antes do inicio das atividades.

O PPRA devera ser assinado por engenheiro de seguranca do trabalho, com o respectivo
namero da Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) junto ao Conselho Regional de
Engenharia e Arquitetura (CREA) ou por médico do trabalho, indicando os registros
profissionais para ambos.

Todos os programas acima devem ser desenvolvidos independentemente do numero efetivo
de colaboradores da empresa contratada.

Os documentos devem ser entregues ao Setor de Licitagdo e Contratos que o0s
encaminharé ao Setor de Seguranca e Saude Ocupacional do SAAE Sorocaba.

9. Consideragdes finais
O presente documento € um resumo parcial das normas de seguranca, e € indispensavel

ressaltar que a empresa contratada devera atender integralmente a Portaria do Ministério do
Trabalho n° 3214 de 08 de junho de 1978 e suas atualizagdes.
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